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CONVENIO GRATUÍTO DE COLABORACIÓN ENTRE A ENTIDADE XXX E A EMPRESA YYY PARA A REALIZACIÓN DO MÓDULO DE PRÁCTICAS PROFESIONAIS NON LABORAIS DO CURSO DENOMINADO “ZZZ” CORRESPONDENTE Á ORDE DO 3 DE XUÑO DE 2019 DA DIRECCIÓN XERAL DE MAIORES E PERSOAS CON DISCAPACIDADE DA XUNTA DE GALICIA
En _________ a xx de xxxx de 201
REÚNENSE
Don/dona aaa, con DNI 00000000A, responsable da empresa YYY con CIF A00000000, e domicilio social no enderezo ______.
Don/dona bbb, con DNI 00000000B, respresentante/presidente da entidade XXX, con CIF B00000000, domicilio social no enderezo ______.
EXPOÑEN
1. Que ambas as dúas partes se recoñecen recíprocamente capacidade e lexitimidade para acordar esta colaboración.
2. Que o obxectivo do presente convenio é a colaboración entre as entidades ás que representan para o desenvolvemento da práctica laboral non profesional dunha acción formativa dentro das actividades que se realizan ao abeiro da Orde do 3 de xuño de 2019 pola que se establecen as bases reguladoras que rexerán as subvencións destinadas a confederacións, federacións e ás entidades de iniciativa social, non asociadas nin federadas, sen ánimo de lucro para o desenvolvemento de proxectos de asesoramento e formación de persoas con discapacidade na Comunidade Autónoma de Galicia, todo elo sen contraprestación económica algunha.
3. Que esta actuación está cofinanciada polo Fondo Social Europeo (en diante FSE) no marco do programa operativo FSE Galicia 2014-2020, dentro do obxectivo temático 09 “Promover a inclusión social e loitar contra a pobreza e calquera forma de discriminación”, na prioridade de inversión 09.01 “A inclusión activa, en particular con vistas a fomentar a igualdade de oportunidades, a participación activa e a mellora da empregabilidade”, e no obxectivo específico 09.01.01 “Mellorar a inserción sociolaboral das persoas en situación ou risco de exclusión social, a través da activación e de itinerarios integrados e personalizados”. 
4. Que nestas actuacións respectaranse os requisitos de comunicación asociados ao FSE que establece o Anexo XII, apartado 2.2 do Regulamento (UE) Nº1303/2013 do Parlamento Europeo e do Consello, do 17 de decembro de 2013. 
ACORDAN
Subscribir o presente convenio de colaboración para o desenvolvemento do módulo de prácticas profesionais non laborais, na empresa YYY, de acordo coa normativa vixente, e que as dúas partes coñecen e acatan de conformidade coas seguintes

CLAUSULAS
Primeira.- Este acordo ten por obxecto establecer o marco de colaboración entre as entidades asinantes para o desenvolvemento dunha adecuada planificación, desenvolvemento e avaliación das prácticas formativas non retribuidas de persoas con discapacidade participantes no proxecto “___” para o que a entidade XXX acada unha axuda en virtude da convocatoria establecida pola Orde do 3 de xuño de 2019 da Dirección Xeral de Maiores e Persoas con discapacidade.
Segunda.- Os/As alumnos/as beneficiarios/as designados ao efecto do presente convenio pola entidade beneficiaria das axudas da Orde do 3 de xuño desenvolverán ás prácticas non laborais nas instalacións de YYY situadas na localidade de _____. Este feito non implica relación laboral algunha dos/as citados/as alumnos/as coa empresa. O número de alumnos/as beneficiarios/as do presente convenio é de __. As prácticas programadas realizaranse os días __,  __, __; ... e __ do mes de ____ de 201_, en quenda de ____ (no horario de 00:00 a 00:00).
Terceira.- A sinatura do presente acordo de colaboración non implica relación laboral ou de calquera outro tipo entre as persoas que vaian desenvolver as prácticas, de xeito que nin ás entidades nin á Consellería de Política Social se lles poderá esixir responsabilidade laboral algunha, nin directa nin subsidiaria, polos actos ou feitos acaecidos non desenvolvemento do acordo.
Cuarta.- O presente acordo de colaboración non implica ningún tipo de obriga económica para a entidade beneficiaria da axuda, sen prexuízo do sinalado na cláusula novena.
Quinta.- A empresa YYY comprométese ao cumprimento da programación das actividades que previamente foran acordadas coa entidade XXX e a realizar o seu seguimento e a valoración do progreso dos/as citados/as alumnos/as, e xunto co responsable da entidade, á revisión da programación se unha vez iniciado o período de prácticas, e á vista dos resultados, fose necesario.
Sexta.- Cada alumno/a disporá dun documento de seguimento e avaliación das actividades realizadas, que será supervisado polo responsable da empresa YYY en colaboración co titor da entidade XXX.
Sétima.- A empresa YYY, facilitará á entidade XXX o nome do responsable da mesma, para que a coordinadora dos/as alumnos/as poida estar en contacto con el e levar a cabo o seguimento das actividades formativas a realizar no centro de traballo, o que garantirá a orientación e consulta dos/as alumnos/as. Asemade, facilitará o acceso do coordinador da entidade XXX ao centro de traballo, para levar a cabo o seguimento e control para a posterior avaliación.
Oitava.- A empresa YYY non poderá cubrir, nin sequera con carácter interino, ningún posto de traballo en cadro cos/as alumnos/as mentres se realicen as prácticas profesionais non laborais.
Novena.- Os/As alumnos/as non percibirán cantidade algunha pola realización das actividades prácticas formativas por parte da empresa YYY.

Asemade, a entidade XXX é a responsable de mercar e entregar o material aos/ás alumnos/as para que poidan levar a cabo o seu traballo.
Décima.- O presente convenio poderase extinguir por expiración do tempo convido e poderase rescindir por calquera das partes, mediante denuncia dalgunha delas, que será comunicada á outra cunha antelación mínima de quince días e con base nalgunha das seguintes causas:
a) Cese das actividades da entidade XXX.
b) Causa de forza maior que imposibilite o desenvolvemento das actividades programadas.
c) Incumprimento das cláusulas establecidas no convenio específico de colaboración, inadecuación das prácticas formativas ou vulneración das normas en relación coa realización das actividades programadas, vixentes en cada caso.
d) Mutuo acordo entre as dúas partes.
Igualmente poderase propoñer a rescisión para un/unha determinado/a alumno/a ou grupo de alumnos/as por calquera das partes asinantes, e ser excluído da súa participación no convenio, por decisión das dúas partes; sempre no caso de producirse por parte dos/as alumnos/as algún dos seguintes casos:
1) Faltas repetidas de asistencia e/ou puntualidade non xustificadas.
2) Actitude incorrecta ou falta de aproveitamento, previa audiencia cos interesados.
Undécima.- Crearase unha comisión de seguimento coa finalidade de facilitar a coordinación, seguimento e cumprimento do presente acordo. Así mesmo, seranlle sometidas todas as cuestións derivadas do desenvolvemento deste acordo e non contempladas nel e, con carácter previo, aquelas que impliquen disconformidade por algunha das partes asinantes.
Duodécima.- A entidade XXX contará cunha póliza de seguro que garanta a responsabilidade civil e os danos a terceiros para cubrir calquera eventualidade de accidente que puidera producirse no desenvolvemento das actividades obxecto do presente convenio.
Decimo terceira.- En todo momento os/as alumnos/as irán provistos do DNI.
Decimo cuarta.- Este acordo entrará en vigor no momento da súa sinatura e terá a mesma vixencia que a duración do proxecto.
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