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CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL Y JUVENTUD

Resolucidn del XX de XXXX de 2023, de la Conselleria de Politica Social y Juventud, por la que se
publica la convocatoria, mediante procedimiento de asignacion de concierto social, para la ejecucién
de programas de acogimiento residencial en centros de proteccién a la infancia y a la adolescencia,
dirigidos a nifios, nifias y adolescentes con medida de proteccién, 475 plazas (cédigo de
procedimiento BS213N)

El Estatuto de Autonomia de Galicia en el articulo 27.23 atribuye a la Comunidad Auténoma de
Galicia la competencia exclusiva en materia de asistencia social.

La Ley Orgdnica 1/1996 insiste en la prioridad de atender los casos de desproteccidn siempre que
sea posible en el ambiente familiar de nifos, niflas y adolescentes. Cuando es necesaria la
separacion del nifio o nifla de su familia de origen, la misma norma establece que prevalecera la
medida de acogimiento familiar. No obstante, existen circunstancias especificas, entre las cudles se
cuenta en la actualidad tanto la falta de suficientes familias acogedoras como otras propias de las
nifias, nifios o adolescentes, que hacen necesario que se mantenga una red de recursos residenciales
en Galicia. En particular, el acogimiento familiar de personas mayores de 12 afios debe ser
consentido por estas, como establece el articulo 173 del Cédigo Civil.

Asi, pues, resulta necesario mantener recursos residenciales que ofrezcan una atencién integral
para aquellos casos en los que el plan individualizado de proteccién lo considere oportuno. Esta
atencién debe corresponderse con el interés superior de nifios, nifias y adolescentes.

El acogimiento residencial de menores esta previsto en el Decreto 192/2015, de 29 de octubre, por lo
que se define la Cartera de servicios sociales de familia, infancia y adolescencia (DOG nim. 108, de 8
de junio de 2016). En concreto, el punto 2.4.9 del Anexo de esta norma se refiere al “servicio de
acogimiento residencial de menores”, que define como el conjunto de intervenciones mediante las
que se ejerce la guardia de un nifio, nifla o adolescente como medida de proteccidn, a través de su
alojamiento en un centro.

A la vista de las habilitaciones normativas anteriores, en los ultimos afios los programas de
acogimiento residencial en centros de proteccién a la infancia y a la adolescencia se vinieron
desarrollando a través de varios contratos administrativos de servicios. No obstante, la habilitacion
del régimen de conciertos sociales en la Comunidad Auténoma de Galicia a través del Decreto
229/2020, de 17 de diciembre , abre la posibilidad de aplicar esta figura a programas y servicios
desenvolvidos por la Entidad Publica de Proteccién a la Infancia y a la Adolescencia de Galicia.

El presente programa se financiard con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 11.02.312B.228 que
figura en la Lei 9/2023, del 28 de diciembre, de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma
de Galicia para el afio 2024, en la que existe crédito adecuado y suficiente.

Cumplidos los requisitos del articulo 10 y de conformidad con el articulo 11 del dicho Decreto
229/2020, la resolucién de convocatoria del procedimiento BS213N de este concierto social, luego de
la fiscalizacidon de la propuesta, le corresponde a la persona titular de la Conselleria de Politica
Social y Juventud. Las resoluciones se publicardn en el Diario Oficial de Galicia.

Por lo expuesto,
Resuelvo:

Primero. Autorizar el inicio y convocatoria, mediante procedimiento de asignacién de concierto
social, para la ejecucién de programas de acogimiento residencial en centros de proteccién a la
infancia y a la adolescencia, dirigidos a nifios, nifias y adolescentes con medida de proteccion (cédigo
de procedimiento BS213N), que se junta a la presente resoluciéon en el anexo | y ordenar la
publicacion en el Diario Oficial de Galicia de esta resolucién de inicio.

Segundo. Esta resoluciéon agota la via administrativa y contra ella podrd interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el mismo érgano que la dictd, en el plazo de un mes contado a partir
de su publicacién en el Diario Oficial de Galicia, o bien directamente recurso contencioso-
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administrativo ante la Sala de lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, XX de XXXX de 2023
Fabiola Garcia Martinez

Conselleira de Politica Social y Juventud

ANEXO | - Concierto social con cédigo de procedemento BS213N, que consiste en la ejecucion de
programas de acogimiento residencial en centros de proteccion a la infancia y a la
adolescencia, dirigidos a nifos, nifias y adolescentes con medida de proteccion, 475 plazas

A) Necesidad administrativa que se pretende satisfacer

La Constitucién Espafiola dispone en el articulo 39, entre los principios rectores de la politica
econdémica y social, el apoyo de los poderes publicos para asegurar la proteccién social, econémica y
juridica de la familia, sefialando igualmente que nifios, nifias y adolescentes deberan disfrutar de la
proteccion prevista en los acuerdos internacionales, entre los que deben incluirse los derechos
reconocidos a la infancia por la Convencidén sobre los Derechos del Nifio, aprobada por la Asamblea
General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989 y en vigor en Espafia desde el 5 de enero
de 1991.

La Comunidad Auténoma de Galicia ostenta competencias exclusivas en materia de asistencia
social, de conformidad con el dispuesto en el articulo 27.23 del Estatuto de Autonomia de Galicia,
Ley Orgdnica 1/1981, de 6 de abril , y en los Reales Decretos de Transferencia 2411/1982, de 24 de
julio (BOE/BOE num. 232, de 28 de setiembre de 1982) y 534/1984, de 25 de enero (BOE/BOE num. 69,
de 21 de marzo de 1984) y, en virtud de dicha competencia se aprobaron la Ley 13/2008, de 3 de
diciembre de servicios sociales de Galicia y la Ley 3/2011, de 30 de junio , de apoyo a la familiay a la
convivencia de Galicia.

La Conselleria de Politica Social y Juventud, a través de la Direccion General de Familia, Infancia y
Dinamizacién Demografica, tiene atribuida entre sus competencias, seguin el Decreto 59/2023, del 14
de junio, por el que se establece la estructura organica de la Xunta de Galicia (DOG Num. 113, de 15
de junio de 2023), el Decreto 79/2023, de 22 de junio, por el que se fija la estructura orgdnica de las
vicepresidencias y de las consellerias de la Xunta de Galicia (DOG Num. 119, de 23 de junio de 2023) y
el Decreto 124/2022, de 23 de junio, por lo que se establece la estructura organica de la Conselleria
de Politica Social y Juventud (DOG num. 130, de 8 de julio de 2022), la proteccién y la tutela de
los/de las menores en situacién de riesgo o desamparo.

La atencion residencial en centros de proteccion a la infancia y a la adolescencia, a nifios, nifias o
adolescentes con una medida de proteccién forma parte del contenido esencial de los deberes que
como tutor o guardador le corresponden a la Xunta de Galicia por ministerio de la Ley.

Por otra parte, la atencién en unidades de dia integradas en centros residenciales, constituye una de
las modalidades de la medida de apoyo a la familia, que tiene como finalidad genérica la de
proporcionar las ayudas materiales y educativas que permitan la mejora del medio familiar y la
atencion de las necesidades del nifio, nifia o adolescente, para evitar la separacién familiar. Este
recurso puede aplicarse de manera excepcional asociad a medidas de tutela o guarda como
instrumento de valoracién de las capacidades de las familias de origen.

Para llevar a cabo estas actuaciones se desarrolla entre otros los programas de acogimiento
residencial en centros de proteccidon a la infancia y a la adolescencia. Para su ejecucion la
Administracién dispone de equipaciones propias con gestién directa que son insuficientes para
cubrir las necesidades existentes, por lo que es preciso contar con los medios proporcionados por
otras entidades publicas, a través de los oportunos convenios de colaboracion, o privadas, a través
de la contratacion de los servicios o de este concierto social. En consecuencia, la Conselleria de
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Politica Social y Juventud, a través de la Direccion General de Familia, Infancia y Dinamizacion
Demografica, promueve la colaboracién de entidades a través de procedimientos de concertacién de
servicios en libre concurrencia publica.

Toda vez que la necesidad de disponer de centros para la atencion a la infancia y a la adolescencia
es constante, y que debe garantizarse una oferta de recursos suficientes para atender la necesidad
de este tipo de recursos, hace falta por razones de interés publico mantener dichos servicios.

Este concierto social permitira la participacion, en libre concurrencia publica, de entidades titulares
de centros de menores, capaces de aportar para la ejecucidn de servicios de acogimiento residencial
en centros de proteccién a la infancia y a la adolescencia que cubran las necesidades generadas por
la finalizacion de los contratos actualmente vigentes.

El articulo 2 del Decreto 229/2020, de 17 de diciembre , por lo que se desarrolla el régimen de
conciertos sociales en el ambito de la Comunidad Auténoma de Galicia (DOG Num. 3, de 7 de enero
de 2021) establece que este tipo de relacién juridica se puede establecer entre la Administracion
general autonédmica y aquellas entidades que ofrezcan servicios sociales previstos en las carteras de
servicios vigentes que se determinen.

La atencién de dia estd prevista en el Decreto 192/2015, de 29 de octubre, por lo que se define la
Cartera de servicios sociales de familia, infancia y adolescencia (DOG num. 108, de 8 de junio de
2016). En concreto, el punto 2.4.5. del Anexo de esta norma se refiere a los “servicios de atencién
diurna a menores”, que define como “conjunto de intervenciones técnico-profesionales de apoyo a la
familia y a las personas menores, prestado en un centro, en un contexto de convivencia acomodado,
destinado a satisfacer sus necesidades personales basicas, asi como las educativas, de manera que
se minimicen las situaciones de riesgo y se posibilite el trabajo con las familias para que aumenten
sus factores de proteccién”.

El acogimiento residencial de menores estd previsto en el Decreto 192/2015, de 29 de octubre. En
concreto, el punto 2.4.9 del Anexo de esta norma se refiere al “servicio de acogimiento residencial
de menores”, que define como “conjunto de intervenciones mediante las que se ejerce la guarda de
un nifio, nifia o adolescente como medida de proteccidn, a través de su alojamiento en un centro”. La
misma norma indica que esta modalidad tiene por objeto “proporcionar la atencidn, la educacion y
la formacién adecuadas precisas para la normalizacidn e integraciéon sociofamiliar de las personas
acogidas”.

B) Objeto del concierto social

El objeto del presente concierto con cédigo de procedimiento BS213N, es la prestacién a aquellas
nifias, nifios o adolescentes con medida de proteccidén por la Xunta de Galicia de los servicios de
acogimiento residencial en centros de proteccidn a la infancia y a la adolescencia con el objetivo de
dar respuesta a sus necesidades y con el fin de favorecer el pleno desarrollo de todas las facetas de
su personalidad, en un ambiente lo mas parecido al ambito familiar. Asi, resulta esencial el trabajo y
la relacidon con la familia de los/as nifios, nifias o adolescentes, siempre y cuando esta sea favorable
a estos/as. La asignacién de plazas que se efectla por medio de este procedimiento se refiere a
centros especificos de centros de proteccion a la infancia y a la adolescencia, segun se describen en
los articulos 10 y 11 del Decreto 329/2005, de 18 de julio , por lo que se regulan los centros de
menores y los centros de atencién a la infancia (DOG num. 156, de 16 de agosto de 2016). La
atencion de dia que se preste en unidades integradas en estos centros estara sujeta a lo dispuesto
en el articulo 19 de la misma norma.

Los objetivos especificos que se persiguen con el servicio a prestar son los siguientes:

— Acoger, en régimen de acogimiento residencial o de atencién diurna, en centros de
proteccion a la infancia y a la adolescencia, las personas menores de edad sujetas la medida
de guarda o tutela por la entidad publica de proteccion de menores, cuando no sea posible o
no convenga a su interés la integracion en una familia.

— Prestar la medida de apoyo a la familia consistente en la atencién residencial o de dia a los
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nifios, nifias o adolescentes con el objeto de proporcionarles una serie de servicios de apoyo
socioeducativo y familiar, tendentes a favorecer su proceso de normalizacién. También se
podrd asignar este recurso a nifios o nifias con otras medias de protecciéon cuando este
recurso responda a su interés superior.

— Dar cobertura a las necesidades basicas de los nifios, nifias y adolescentes con una medida
de proteccidn o que necesiten atencién inmediata, y proporcionarles la atencién, la
educacion y la formacion idéneas, con el fin de favorecer el pleno desarrollo de todas las
facetas de su personalidad.

— Llevar a cabo una intervencion individualizada con los nifios, nifias o adolescentes vy, de ser
el caso, sus familias de origen, con el objeto de promover la adecuada integracién de
aquellas en su propia familia o, si esto no es posible, en una familia alternativa, o
prepararlos para la vida independiente.

— Proporcionar un contexto de socializacién positivo a nifios, nifias o adolescentes que deban
cumplir una medida de convivencia en familia o grupo educativo impuesta en aplicacién de
la Ley orgdnica 5/2000, de 12 de enero , de responsabilidad penitenciaria de los menores,
mediante su convivencia temporal con un grupo educativo que cumpla la funcion de la
familia en lo que respeta al desarrollo de pautas socioafectivas prosociales en la persona
usuaria.

A los efectos de esta convocatoria el concierto social se distribuye en los siguientes lotes:

(] o (]
N° lote Ayuntamiento Provincia Niidg ptazas M= p.lazas AEEB pI;azas
generales especiales de dia
1 Ribeira A Corufia 6 2 2
2 Lugo Lugo 7 1 0
3 Ourense Ourense 7 1 0
4 A Corufa A Corufa 8 0 2
5 Cospeito Lugo 7 1 0
6 Monforte de Lemos Lugo 6 2 0
7 Allariz Ourense 6 2 0
8 Barbadas Ourense 8 0 0
9 O Barco de Valdeorras | Ourense 6 2 0
10 Caldas de Reis Pontevedra 7 1 5
1 O Grove Pontevedra 7 1 4
12 Vigo Pontevedra 6 2 2
13 Vigo Pontevedra 7 1 0
14 Vigo Pontevedra 7 1 2
15 Vigo Pontevedra 6 2 2
16 Vigo Pontevedra 7 1 2
17 Vigo Pontevedra 6 2 0
18 Vigo Pontevedra 7 1 0
19 Vigo Pontevedra 4 2 0
20 Vigo Pontevedra 7 1 0
21 Vilagarcia de Arousa Pontevedra 7 1 0
22 Ferrol A Coruiia 5 3 2
23 Santiago A Corufia 6 2 0
24 Santiago A Corufa 7 1 0
25 Burela Lugo 7 1 0
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26 Vigo Pontevedra 8 0 2
27 Lugo Lugo 8 0 2
28 Sarria Lugo 8 0 2
29 Arteixo A Corufia 8 0 0
30 Vigo Pontevedra 13 2 5
31 Fisterra A Corufa 7 3 3
32 Mafion A Corufia 6 3 2
33 Mondofiedo Lugo 13 2 2
34 Chantada Lugo 9 1 4
35 Lugo Lugo 6 6 5
36 Lugo Lugo m 2 5
37 Monterroso Lugo 12 0 2
38 Viveiro Lugo 9 2 4
39 Ourense Ourense 13 2 4
40 Carballo A Corufia 14 0 10
41 Vigo Pontevedra 12 1 6
42 Sada A Corufia 1 2 2

TOTAL PLAZAS OFERTADAS (475) 332 60 83

Las entidades concertantes podran optar a uno, a varios o al total de los lotes.
Presentardn su propuesta por todas las plazas ofertadas, seguin el lote o lotes por el/los que opten.
C) Modalidad de concertacién

La modalidad de concertacién es el procedimiento de asignaciéon de conciertos, regulado en el
articulo 9 del Decreto 229/2020, de 17 de diciembre , por el que se desarrolla el régimen de
conciertos sociales en el ambito de la Comunidad Auténoma de Galicia (DOG nim. 3, de 7 de enero
de 2021). Cada lote en los que se divide el objeto del concierto sera asignado a una Unica entidad,
que debera optar a todas las plazas ofertadas.

D) Régimen econémico del acuerdo
D.1. Presupuesto y crédito presupuestario al que se imputa el gasto:

La Conselleria de Politica Social y Juventud financiara el coste derivado de la ejecucién del presente
concierto con una cuantia maxima de 75.280.632,91 € (IVA incluido) en el periodo 2024 (304 dias) -
2027. Y este importe serd financiado por la Conselleria de Politica Social y Juventud con cargo a la
aplicaciéon presupuestaria 11.02.312B.228 que figura en la Lei 9/2023, de 28 de diciembre, de
presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Galicia para el afio 2024, en la que existe
crédito adecuado y suficiente.

D.2. Distribucion en anualidades (sin IVA):

N° lote N;::e‘r’;f::s N:s‘;‘:zla‘izezs i ‘;Z le,zzas 2024 (304 dias) 2025 2026 2027
1 6 2 2 31772256 €| 389.090,00 €|  389.090,00 € 389.090,00 €
2 7 1 0 256.028,80 € 313.626,25 € 313.626,25 € 313.626,25 €
3 7 1 0 256.028,80 € 313.626,25 € 313.626,25 € 313.626,25 €
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N° Lote N;::e':ﬁ:‘;‘s N:s‘:,‘:(':’ila"’é:s b ‘ffe zl;zas 2024 (304 dias) 2025 2026 2027

4 8 0 2 28835184 €| 35291850 €|  352.918,50 € 352.918,50 €
5 7 1 0 259.676,80 €|  318.00625€| 318.00625€|  318.00625 €
6 6 2 0 27209216 €| 33335450 €| 33335450 €|  333.354,50 €
7 6 2 0 272.092,16 € 333.354,50 € 333.354,50 € 333.354,50 €
8 8 0 0 24726144 €|  302.65800€| 302.65800€|  302.658,00 €
9 6 2 0 27209216 €| 33335450 €| 33335450 €|  333.354,50 €
10 7 1 5 373752,80 €| 45734500 €| 457.34500€|  457.34500 €
1 7 1 4 350.937,60 € 429.477,25 € 429.477,25 € 429.477,25 €
12 6 2 2 31316256 €| 38361500 €| 383.61500€|  383.615,00 €
13 7 1 0 256.028,80 €|  313.62625€|  313.62625 € 313.626,25 €
14 7 1 2 30074720 €|  368.266,75€ | < 368.266,75€|  368.266,75 €
15 6 2 2 313162,56 €|  383.61500€| . 38361500€| 38361500 €
16 7 1 2 30074720 €|  368.266,75€ | . 36826675€|  368.26675 €
17 6 2 0 268.44416 €| 32897450 €| 32897450€|  328.97450 €
18 7 1 0 256.028,80 €|  31362625€|  315.62625 € 313.626,25 €
19 4 2 0 207540,80 €| 25440500 €| 254.40500€|  254.40500 €
20 7 1 0 256.028,80 €| . 313.62625€|  313.62625 € 313.626,25 €
21 7 1 0 259.676,80€ |  318.00625€| 318.00625€|  318.006,25 €
2 5 3 2 325577,92€| 398.96325€| 39896325€|  398.96325 €
23 6 2 0 268.44476 €| 32897450 €| 32897450€| 32897450 €
24 7 1 0 256.028,80 €|  313.62625€|  315.62625 € 313.626,25 €
25 7 1 0 250.676,80 €|  318.00625€| 318.00625€|  318.006,25 €
26 8 0 2 28833184 €| 35291850 €| 35291850 € 352.918,50 €
27 8 0 2 28833184€|  35291850€| 35291850 € 352.918,50 €
28 8 0 2 29289184 €| 35839350€| 35839350€|  358.393,50 €
29 8 0 0 24726144 €| 30265800 €| 302.65800€|  302.658,00 €
30 13 2 5 593.401,92€| 726569,00€| 726569,00€|  726.569,00 €
31 7 3 3 414.768,48 € 507.970,50 € 507.970,50 € 507.970,50 €
32 6 3 2 361.045,60 €| 44227050 €| 44227050 €|  442.270,50 €
33 13 2 2 534.07632€|  653.91575€|  653.91575€ 653.915,75 €
34 9 1 4 41275296 €|  50514175€| 50514175 € 505.141,75 €
35 6 6 5 55170832€|  676107,75€| 67610775 € 676.107,75 €
36 1 2 5 53249856 €| 65199950 €| 65199950 €|  651.999,50 €
37 12 0 2 41652256 €| 50972250 €| 50972250 €|  509.722,50 €
38 9 2 4 456.076,00 €|  55832225€|  558322,25€ 558.322,25 €
39 13 2 4 571.042,72 €|  69924875€| 699.24875€|  699.248,75 €
40 14 0 10 660.859,52€ | 808329,00€| 808329,00€|  808.329,00 €
41 12 1 6 54244240 €| 66397150 €|  663.971,50 € 663.971,50 €
42 1 2 2 47226096 €|  57825125€| 57825125 € 578.251,25 €

Total afio 14.643.585,76 € | 17.932.864,73€ | 17.932.864,73 € 17.932.864,73 €

Total acumulado (sin IVA)

68.442.179,95 €
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generales especiales de dia

Total afio (con IVA)

16.107.944,34 €

19.724.229,53 €

19.724.229,53 €

Total acumulado (con IVA)

75.280.632,91€

Total valor estimado:

ANUALIDADES

TOTALES (sin IVA)

Posibles
modificaciones
(50%)

Total +
modificaciones

2024 (304 dias)

14.643.585,76 €

7.321.792,88 €

19.724.229,53 €

21.965.378,64 €

2025 17.932.864,73 € 8.966.432,37 €| 26.899.297,10 €
2026 17.932.864,73 € 8.966.432,37 €| 26.899.297,10 €
2027 17.932.864,73 € 8.966.432,37€| 26.899.297,10 €

ANUALIDADES

Posibles prérrogas

Modificaciones

Total prérrogas
+

(sin IVA) prérrogas (50 %) modificaciones
2028 17.981.995,87 € 8.990.997,93 €| 26.972.993,80 €
2029 17.932.864,73 € 8.966.432,37 € 26.899.297,10 €
2030 17.932.864,73 € 8.966.432,37 € 26.899.297,10 €
2031 17.932.864,73 € 8.966.432,37 € 26.899.297,10 €
2032 17.981.995,87 € 8.990.997,93 €| 26.972.993,80 €
2033 17.932.864,73 € 8.966.432,37 € 26.899.297,10 €

TOTAL VALOR ESTIMADO

264.206.445,90 €

D.3. Precio

El precio que la Conselleria de Politica Social y Juventud abonard por la prestacion del servicio
objeto de este concierto se concreta en el siguiente precio por plaza y dia (el importe total anual
incluye el plus de transporte de 1,5 € fuera de las siete ciudades):

RESUMEN PRECIO PLAZA/DIA (SIN IVA)
Anualidad 2024 2025y ss
General 7159 € 7357 €
Costes de personal Especial 112,43 € 115,62 €
Atencion de dia 44,97 € 46,27 €
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Gastos corrientes 14,29 €
Manutencién 14,29 €

General 100,17 € 10215 €
Total centros

Especial 141,01 € 144,20 €
urbanos

Atencidn de dia 73,55 € 74,85 €
Complemento no urbano 1,50 €

General 101,67 € 103,65 €
Total centros
no urbanos Especial 142,51€ 145,70 €

Atencidén de dia 75,05 € 76,35 €

La cuantia indicada en la tabla anterior serd la abonada en caso de que la plaza esté ocupada por
una persona usuaria. En caso de no estar ocupada una plaza, la reserva de plaza se abonara al 70 %
del precio indicado.

E) Duracién del concierto social y posibilidad de renovaciones

Este concierto social tendrd vigencia desde su formalizacion (prevista desde lo 01/03/2024 hasta el
31/12/2027), con posibilidad de las prdrrogas sefialadas en el articulo 8 del Decreto 229/2020, de 17
de diciembre , en caso de existir crédito adecuado y suficiente. En concreto, de acuerdo con dicho
precepto, existe la posibilidad de prorrogar el concierto desde lo 01/01/2028 hasta el 31/12/2033.

De acuerdo con dicho precepto, con la finalidad de garantizar la estabilidad en su provision,
después de la resolucion de este concierto social, el programa podra continuar tras la convocatoria
de un nuevo concierto, siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente.

No obstante, y de acuerdo con el seiialado en el articulo 29.4 de la ley 9/2017, del 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por=la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, que resulta de aplicacién supletoria al amparo de lo establecido en la disposicion final primera
del Decreto 229/2020,.de 17 de diciembre , cuando al vencimiento de un concierto no se haya
formalizado un nuevo instrumento que garantice la continuidad del servicio a consecuencia de
incidentes imprevisibles para la administracion concertante producidas en el procedimiento de
adjudicacidn, y existan.razones de interés publico para no interrumpir la prestacidn, se podra
prorrogar el concierto originario hasta que comience la ejecucion del nuevo concierto y en todo caso
por un periodo. maximo de nueve meses, sin modificar las restantes condiciones del concierto,
siempre que la nueva resolucion de convocatoria del concierto fuera publicada con una antelacion
minima de tres meses respecto de la fecha de finalizacion del concierto originario.

F) Requisitos que deben cumplir las entidades para poder presentarse al procedimiento de
concertacién

Para poder acogerse al régimen de concierto social las entidades que presten servicios sociales
deberdn cumplir los requisitos siguientes:

a) Estar debidamente inscritas en el Registro Unico de entidades prestadoras de servicios sociales
de la Comunidad Auténoma de Galicia.

b) Contar con la solvencia suficiente segun los siguientes indicadores:

b.1) Solvencia econémica y financiera. Se acreditara por uno de los siguientes medios:
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b.1.1) Volumen anual de negocios, referido a los tres ultimos ejercicios concluidos disponibles en
funcién de la fecha de creacién o inicio de las actividades de la entidad. Se reputard solvente a la
entidad licitadora que acredite tener un volumen de negocios en el ambito de la atencién a la
infancia y a la adolescencia, referido al afio de mayor volumen de negocios de los uUltimos tres
concluidos, por un importe igual o superior a:

Lotes hasta 8 plazas residenciales (sin incluir atencién de dia): 180.000 euros por cada lote al que se
opte.

Lotes con 9 o mas plazas residenciales (sin incluir atencién de dia): 250.000 euros por cada lote al
que se opte.

El volumen anual de negocios de la entidad se acreditara por medio de copia de sus cuentas anuales
aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si la entidad habia estado inscrita en dicho
registro. En caso contrario por las depositadas en el registro oficial en el que deba estar inscrito.
Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de
negocios mediante copia de sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro
Mercantil.

b.1.2) Un seguro de indemnizaciéon de responsabilidad civil, vigente hasta el fin del plazo de
presentacion de ofertas, por un importe igual o superior a los siguientes valores anuales.

Lotes hasta 8 plazas residenciales (sin incluir atencién de dia): 180.000 euros por cada lote a lo que
se opte.

Lotes con 9 o mas plazas residenciales (sin incluir atencion de dia): 250.000 euros por cada lote a lo
que se opte.

Su acreditacion se efectuara por medio de:

1. Una declaracion responsable firmada por el representante legal del licitador en la que se
exprese el importe asegurado y su vigencia, que deberd ser igual o superior a los valores anuales
indicados.

2. Una vez adjudicado el concierto, la entidad que resulte adjudicataria estara en condiciones
de aportar de ser requerida, un certificado expedido por la aseguradora, en la que consten los
importes y riesgos asegurados y fecha de vencimiento del seguro, asi como un documento de
compromiso vinculante de suscripcion, prérroga o renovacion del seguro, en el caso en que proceda
para garantizar el mantenimiento de su cobertura durante la ejecucién del concierto.

b.2) Solvencia técnica o profesional:.

Se reputard solvente la entidad concertante que acredite cuando menos uno de los siguientes
requisitos:

- tener uno o varios servicios de naturaleza andloga al objeto de este concerto, que se presentasen
a alguna Administraciéon Publica o entidad privada (contabilizados hasta el fin del plazo de
presentacion de proposiciones) cuyos importes acumulados en el afio de mayor ejecucién sea igual o
superior al 50% del importe medio anual del coste del o de los lote/s del concierto social a los que
se opte, segun el siguiente cuadro:

N° lote N° de plazas | N°de p}azas N° de pl'azas Ayuntamiento Provincia Importe.medio
generales especiales de dia anual (sin IVA)

1 6 2 2 Ribeira A Corufia 352.225,28 €

2 7 1 0 Lugo Lugo 283.891,81€

3 7 1 0 Ourense Ourense 283.891,81€

4 8 0 2 A Coruiia A Corufia 319.520,88 €

5 7 1 0 Cospeito Lugo 287.876,35 €

6 6 2 0 Monforte de Lemos Lugo 301.738,21 €

7 6 2 0 Allariz Ourense 301.738,21€
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Nlote | "o iater | ‘especales | dedia |  Aventamiento provincia | S e IVA)
8 8 0 0 Barbadas Ourense 274.014,49 €
9 6 2 0 O Barco de Valdeorras Ourense 301.738,21 €
10 7 1 5 Caldas de Reis Pontevedra 414.094,02 €
1" 7 1 4 O Grove Pontevedra 388.850,49 €
12 6 2 2 Vigo Pontevedra 347.244,60 €
13 7 1 0 Vigo Pontevedra 283.891,81€
14 7 1 2 Vigo Pontevedra 333.382,74 €
15 6 2 2 Vigo Pontevedra 347.244,60 €
16 7 1 2 Vigo Pontevedra 333.382,74 €
17 6 2 0 Vigo Pontevedra 297.753,67 €
18 7 1 0 Vigo Pontevedra 283.891,81€
19 4 2 0 Vigo Pontevedra 230.246,18 €
20 7 1 0 Vigo Pontevedra 283.891,81€
21 7 1 0 Vilagarcia de Arousa Pontevedra 287.876,35 €
22 5 3 2 Ferrol A Corufia 361.106,46 €
23 6 2 0 Santiago A Corufia 297.753,67 €
24 7 1 0 Santiago A Corufia 283.891,81€
25 7 1 0 Burela Lugo 287.876,35 €
26 8 0 2 Vigo Pontevedra 319.520,88 €
27 8 0 2 Lugo Lugo 319.520,88 €
28 8 0 2 Sarria Lugo 324.501,56 €
29 8 0 0 Arteixo A Corufia 274.014,49 €
30 13 2 5 Vigo Pontevedra 657.757,20 €
31 7 3 3 Fisterra A Corufia 459.834,30 €
32 6 3 2 Mafién A Corufia 400.338,95 €
33 13 2 2 Mondofiedo Lugo 591.987,96 €
34 9 1 4 Chantada Lugo 457.35411 €
35 6 6 5 Lugo Lugo 613.134,54 €
36 " 2 5 Lugo Lugo 590.249,71 €
37 12 0 2 Monterroso Lugo 461.508,80 €
38 9 2 4 Viveiro Lugo 505.467,78 €
39 13 2 4 Ourense Ourense 633.011,73 €
40 14 0 10 Carballo A Corufia 731.960,70 €
41 12 1 6 Vigo Pontevedra 601.133,32 €
42 1" 2 2 Sada A Corufia 523.484,34 €

Su acreditacion se efectuara por medio de:

Una declaracién responsable firmada por el representante legal del licitador en la que figuren los
principales servicios y trabajos realizados de naturaleza analoga al objeto de este concerto en los
ultimos tres afios computados hasta la fecha de fin de plazo de presentacion de solicitudes de esta
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convocatoria, que incluya importes, fechas y destinatarios publicos o privados.

Una vez adjudicado el concierto, la entidad que resulte adjudicataria estard en condiciones de
acercar de ser requerida:

Si el destinatario fue una entidad del sector publico, copia de la certificacion de buena ejecucion
expedida o visada por el érgano competente.

Si el destinatario fuera un sujeto privado, mediante una copia de la certificacién de buena ejecucién
expedida por este o, la falta de certificacion, mediante una declaracion responsable de la entidad
declarando haber realizado el trabajo o servicio a satisfaccién de aquel, acompafado de los
documentos obrantes en el poder del mismo, que acrediten la realizacién de la prestacién.

- por lo menos la persona que ejerza de director/a y otro miembro del equipo técnico cuentan,
respectivamente en puestos de caracteristicas asimilables, con una experiencia minima de dos afios,
dentro de los ultimos tres, en alguna empresa o entidad que a su vez prestara servicios para una
Administracion Publica o entidad privada, siempre que tanto el servicio prestado, como las tareas
desempefiadas por el personal, tengan naturaleza analoga al objeto del concierto.

¢) Contar con una experiencia minima de atencion a la infancia y a la adolescencia de 2 afios.

d) Estar al dia en el cumplimiento de los deberes tributarios y con la Seguridad Social impuestas por
la legislacidn vigente.

e) Estar al dia en el pago de las deudas con la Administracién publica de la Comunidad Auténoma de
Galicia.

f) Estar en condiciones de poder presentar, de resultar adjudicataria, los seguros que se detallan en
el punto K.3 de esta resolucion (péliza de seguros de los locales y de responsabilidad civil).

g) Acreditacién de la titularidad del centro o disponibilidad mediante cualquier titulo juridico valido
por un periodo no inferior al de la vigencia del concierto, asi como, de ser el caso, la autorizacién de
la entidad o persona titular del local donde se encuentra el centro y/o se prestan los servicios.

h) Estar en condiciones de acreditar el cumplimiento de la normativa que, con caracter general o
especifico, le sea aplicable, tanto por la naturaleza juridica de la entidad como por el tipo de servicio
objeto del concierto social.

G) Plazo y lugar de presentacion de solicitudes

G.1. Las solicitudes de participacién en la convocatoria de concierto social deberan presentarse
obligatoriamente por medios electrénicos a través del formulario normalizado disponible en la sede
electrdnica de la Xunta de Galicia, https://sede.xunta.gal (Anexo II).

De conformidad con el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del procedimiento
administrativo comun de las Administraciones Publicas, si alguna de las personas interesadas
presenta su solicitud presencialmente, se le requerird para que la enmiende a través de su
presentacion electrdnica. Para estos efectos, se considerard como fecha de presentacion de la
solicitud aquella en la que fuera realizada la enmienda.

Para la presentacion electronica de las solicitudes podra emplearse cualquiera de los mecanismos
de identificacién y firma admitidos por la sede electrdnica de la Xunta de Galicia, incluido el sistema
de usuario y clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

G.2. El plazo para presentar las solicitudes sera de un mes contado a partir del dia siguiente al de la
publicacion de esta resolucién en el Diario Oficial de Galicia.

G.3. La presentacion de la solicitud supone la aceptacion incondicionada de la persona solicitante de
la totalidad del contenido de la convocatoria, sin excepcidn o reserva ninguna.

H) Documentacién complementaria

H.1. Las entidades interesadas deberan acercar con la solicitud la siguiente documentacion:
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a) Una relacidn de todos los documentos que se presentan.

b) Declaracion responsable o certificacion que acredite que cuenta con la solvencia econdmica y
financiera y técnica o profesional segun se indica en la cldusula F de esta convocatoria, en el
caso de optar por acreditarla en este momento.

c) Documentacién que acredite que la entidad cuenta con una experiencia minima de 2 afios en
la atencién a la infancia y a la adolescencia, en el caso de optar por acreditarla en este
momento. En caso de que esta experiencia se derive de instrumentos juridicos firmados con la
Xunta de Galicia, se acreditara de oficio. La entidad presentar3, de ser el caso, una relacion de
los servicios prestados a la Xunta de Galicia.

d) Relacion del personal adscrito al servicio segun el Anexo V de la resolucién de la
convocatoria. El personal se podra contratar o asignar a este programa tras la adjudicacién del
concierto. En este caso se indicard en este momento “pendiente de contratacién”. En caso de
que se mantenga el personal subrogado, se indicara el nimero de orden que figure en la tabla
de subrogacidén que figura para cada lote en el Anexo VII.

e) Documentacion que acredite los criterios de seleccidén y preferencia (clausula O) de la
resolucion de la convocatoria:

e.1) Proyecto de intervencién educativa, diferenciado en los siguientes apartados:
- Proyecto educativo del centro
- Itinerario de intervencion educativa
- Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Convivencia
- Plan de formacion continua del personal

e.2) Descripcién de las instalaciones en las que se llevara a cabo el servicio. Para cada una
de las instalaciones ofertadas se acercardn las informaciones y documentos siguientes:

- Situacién geografica, con su localizacidn en plano.

- Descripcion clara de sus condiciones fisicas y arquitectdnicas, que se acompafara de
planos de planta y fotografias, tanto del exterior como de los espacios interiores, y
sefialard para cada uno de estos el numero de metros cuadrados utiles y los usos
correspondientes.

- Descripcién de la equipacion y recursos materiales con los que cuenta.

e.3) Documentacion que acredite la posesién de la Marca Galega de Excelencia en
Igualdade, del Certificado de Empresa Familiarmente Responsable y/o del reconocimiento a
la promocidn de la parentalidad positiva, otorgado por el Ministerio de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social junto con la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP), o
documentos equivalentes.

e.4) Declaracion responsable o documentacién que acredite la continuidad en la atencién
prestada en el dmbito a la proteccién a la infancia y adolescencia e implantacion en la
localidad donde se presta el servicio. En caso de que los servicios se refieran a programas
efectuados en el ambito de la Xunta de Galicia, la Comisidén de Valoracion comprobara de
oficio los datos incluidos en la declaracién.

e.5) Documentacién que acredite la experiencia de la entidad en el dmbito de la proteccidn
a la infancia y adolescencia. En caso de que la experiencia de la entidad se refiera a
programas efectuados en el ambito de la Xunta de Galicia, serad suficiente con una
declaracion responsable que se comprobara de oficio por la Comision de Valoracion.

f) Certificado de estar en condiciones de poder presentar, de resultar adjudicataria, los seguros
que se mencionan en el apartado K.3 de esta resolucion del concierto (péliza de seguros de los
locales y de responsabilidad civil).
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g) Acreditacién de la titularidad del centro o disponibilidad mediante cualquier titulo juridico
valido por un periodo no inferior al de la vigencia del concierto, asi como, de ser el caso, la
autorizaciéon de la entidad o persona titular del local donde se encuentra el centro y/o se
prestan los servicios.

h) Certificado de estar en condiciones de acreditar el cumplimiento de la normativa que, con
caracter general o especifico, le sea aplicable, tanto por la naturaleza juridica de la entidad
como por el tipo de servicio objeto del concierto social.

i) Documentacién que acredite los afios que la entidad, de ser el caso, lleva desarrollando
servicios relacionados con la proteccién a la infancia y a la adolescencia en el ayuntamiento al
que se refiera la oferta, cuando no fueran financiados por la Conselleria de Politica Social y
Juventud.

H.2. La documentacion complementaria debera presentarse electronicamente.

Si alguna de las personas interesadas presenta la documentacion complementaria presencialmente,
se le requerird para que la enmiende a través de su presentacion electrdnica. Para estos efectos, se
considerara como fecha de presentacion aquella en la que fuera realizada la enmienda.

Las personas interesadas se responsabilizardn de la veracidad de los documentos que presenten.
Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o existan dudas
derivadas de la calidad de la copia, la Administracién podra solicitar de manera motivada el cotejo
de las copias allegadas por la persona interesada, para lo cual podran requerir la exhibicion del
documento o de la informacién original.

H.3. Siempre que se realice la presentacion de documentos separadamente de la solicitud se debera
indicar el codigo y el 6rgano responsable del procedimiento, el nimero de registro de entrada de la
solicitud y el nUmero de expediente si se dispone de él.

En caso de que alguno de los documentos que se presente de forma electrénica superara los
tamafos maximos establecidos o tuviera un formato no admitido por la sede electrdnica de la
Xunta de Galicia, se permitird la presentacién de éste de forma presencial dentro de los plazos
previstos y en la forma indicada en el nimero anterior. La informacion actualizada sobre el tamafio
maximo y los formatos admitidos puede consultarse en la sede electrénica de la Xunta de Galicia.

[) Comprobacién de datos

I.1. Para la tramitacion de este procedimiento se consultaran automaticamente los datos incluidos
en los siguientes documentos en poder de la Administracidn actuante o elaborados por las
Administraciones publicas excepto que la persona interesada se oponga a su consulta:

a) DNI/NIE del representante
b) NIF de la entidad solicitante
¢) DNI/NIE de la persona empleada

d) Inscripcién en el Registro Unico de entidades prestadoras de servicios sociales de la
Comunidad Auténoma de Galicia.

e )Certificado de estar al dia en el pago de deberes tributarios a la AEAT
f) Comprobacion de estar al dia con la Seguridad Social

g) Comprobacién de estar al dia en el pago de las deudas con la Administraciéon Publica de la
Comunidad Auténoma de Galicia

h) Consulta de la inexistencia de antecedentes penales del personal que se designe para la
prestacion del servicio

i) Consulta de inexistencia de antecedentes penitenciarios por delitos de naturaleza sexual del
personal que se designe para la prestacion del servicio
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j) Titulacidn universitaria, de ser el caso, del personal que se designe para el servicio, segun lo
establecido en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

k) Afos que la entidad, de ser el caso, lleva desarrollando servicios relacionados con la
proteccion a la infancia y a la adolescencia en el ayuntamiento al que se refiera la oferta, cuando
fueran financiados por la Conselleria de Politica Social y Juventud.

l.2. En caso de que la entidad interesada se oponga a la consulta, deberad indicarlo en el recuadro
correspondiente habilitado en el formulario correspondiente y acercar los documentos.

Cuando asi lo exija la normativa aplicable se solicitard el consentimiento expreso de la persona
interesada para realizar la consulta.

.3. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilitara la obtencion de los citados
datos, se podrd solicitar a las personas interesadas la presentacidn de los documentos
correspondientes.

J) Organos competentes para la tramitacion y resolucién del procedimiento

La tramitacién de este procedimiento de concierto social le corresponde a la Direccion General de
Familia, Infancia y Dinamizacién Demografica de la Conselleria de Politica Social y Juventud.

La resolucién le corresponde, de acuerdo con la posibilidad de delegacién que se recoge en el
articulo 16 del Decreto 229/2020, de 17 de diciembre , a la persona titular de la Direccién General de
Familia, Infancia y Dinamizacién Demografica de la Conselleria de Politica Social y Juventud.

K) Procedimiento del concierto social
K.1. Instruccién

K.1.1. Este concierto se realizard mediante el procedimiento de asignacién, seleccionando la entidad
prestadora del servicio en cada uno de los lotes, de acuerdo con los criterios de seleccion y
preferencia de esta convocatoria.

K.1.2. Le corresponde a la Direccidon General de Familia, Infancia y Dinamizacién Demografica la
instruccion del procedimiento que verificara que las solicitudes de las entidades reunen los
requisitos exigidos y presentaron la documentacion preceptiva.

K.2. Informe de la Comisidn de Valoracion

K.2.1. La Comisién de Valoracion hara publico el resultado de sus deliberaciones a través del portal
web de la Conselleria de Politica Social y Juventud.

K.2.2. La Comisién de Valoraciéon determinara aquellas entidades que cumplan los requisitos para
concertar y elaborard un informe en el que figurara un listado ordenado, de acuerdo con las
puntuaciones obtenidas, proponiendo para la ejecucién del concierto a la entidad que redina mayor
puntuacién en cada lote.

K.3. Documentacion que debe presentar la entidad adjudicataria

Una vez aceptada por la Direccién General de Familia, Infancia y Dinamizacién Demografica de la
Conselleria de Politica Social y Juventud a propuesta de la Comision de Valoracién, la entidad
seleccionada deberd presentar la siguiente documentacion:

- Anexo Il

- Anexo V - Relacién de personal adscrito al servicio, detallando los datos que no se acercaron con la
solicitud, de ser el caso.

- A nexo VI - Consentimento individualizado de la comprobacion de datos firmado por cada
empleado/a de la entidad adjudicataria.

- Documentacion que acredite los servicios prestados en el ambito de la proteccién a la infancia y a
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la adolescencia en el ayuntamiento donde se presta el servicio.

- Documentacion que acredite la solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional, de
acuerdo con las féormulas escogidas en la declaracidn responsable presentada con la solicitud, de
ser el caso.

- Documentacidn que acredite la suscripcion de los seguros que se mencionan a continuacion:

La entidad adjudicataria vendrd obligada a la constitucion de una péliza de seguros para la
cobertura de los siguientes riesgos:

1. Péliza de seguros que cubra los dafios y siniestros que se produzcan en los locales, bienes,
aparatos y materiales afectos al servicio.

2. De responsabilidad civil que cubra:

- Los dafios que pudiera sufrir cualquier persona, en si misma o en sus bienes, y que deriven del
funcionamiento de los locales de la entidad adjudicataria con los que cuenta el programa.

- Los daflos que pudieran ser causados a las personas y a los bienes de terceros, por los
profesionales y, en general, cualquier persona dependiente de la entidad adjudicataria, incluidos
los actos derivados de actividades realizadas relacionadas con la prestacidn del servicio.

La suma asegurada deberd ser de un minimo de 150.000,00 € por siniestro y 300.000,00 € por
anualidad.

La justificaciéon de la péliza suscrita y del pago de la prima debera realizarse en el momento de la
formalizacidn, y cada vez que se renueve la péliza.

- El resqguardo de presentacion en la Caja General de Depdsitos de la Comunidad Auténoma de
Galicia (en la sede de Santiago de Compostela de la Conselleria de Hacienda y Administracién
Publica o en las Delegaciones provinciales de la Agencia tributaria de Galicia-ATRIGA) de la garantia
que se exige en el apartado S.2 de esta resolucion.

- Autorizacién de inicio de actividades del centro o centros o informe de viabilidad positivo del
proyecto de centro, sequndo el establecido en la cldusula Q.4.1 de esta resolucién.

K.4. Formalizacion del concierto

K.4.1. Este concierto social formalizarase mediante un documento administrativo, con el contenido
establecido en el articulo 19 del Decreto 229/2020, de 17 de diciembre , dentro de los 30 dias
siguientes al de la publicacion de la resolucidn de concertacion.

K.4.2. El documento de formalizacidn sera suscrito, en representacién de la Administracion, por la
persona titular de la Direccion General de Familia, Infancia y Dinamizacién Demogréfica, en virtud
de la delegacién contemplada en el articulo 19.2 del citado Decreto 229/2020.

K.4.3. El concierto se perfeccionard con su formalizacién y no se podrd iniciar su ejecucion sin
haberse efectuado esta previamente.

K.4.4. Efectuada la formalizacidn, la entidad concertada estard obligada a prestarles a las personas
usuarias los servicios sociales en las condiciones establecidas en la normativa sectorial aplicable, en
esta resolucién de convocatoria del concierto social y en los criterios de preferencia y seleccion de
la entidad.

K.4.5. Cuando por causas imputables a la entidad concertada no se formalizara el concierto social, la
Administracién acordard su resoluciéon y la incautacién de la garantia en el caso de haberse
constituido.

K.4.6. Si las causas de la no formalizacién fueran imputables a la Administracién, se indemnizara a la
entidad por los dafios y pérdidas que la demora le pudiera ocasionar.

L) Tramites administrativos posteriores a la presentacion de la solicitud

Todos los tramites administrativos que las personas interesadas deban realizar tras la presentacién
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de la solicitud deberan ser efectuados electréonicamente accediendo a la Carpeta ciudadana de la
persona interesada disponible en la Sede electrdnica de la Xunta de Galicia.

M) Prazo de resolucion, notificacidn y publicacion

M.1. Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicaran solo por medios
electronicos, en los términos previstos en la normativa reguladora del procedimiento administrativo
comun.

M.2. De conformidad con el articulo 45.2 de la Ley 4/2019, de 17 de julio , de administracién digital
de Galicia, las notificaciones electrdnicas se practicardn mediante la comparecencia en la Sede
electrdnica de la Xunta de Galicia y a través del sistema de notificaciones electrdnicas de Galicia,
Notifica.gal. Este sistema remitira a las personas interesadas avisos de la puesta a disposicion de las
notificaciones a la cuenta de correo y/o teléfono mdvil que consten en la solicitud. Estos avisos no
tendran, en ningun caso, efectos de notificacién practicada y su falta no impedira que la notificacién
sea considerada plenamente valida.

M.3. De conformidad con el articulo 47 de la Ley 4/2019, de 17 de julio , de administracion digital de
Galicia, las personas interesadas deberan crear y mantener su direccién electrdnica habilitada unica
a través del Sistema de Notificacion Electronica de Galicia - Notifica.gal, para todos los
procedimientos administrativos tramitados por la Administracion general y las entidades
instrumentales del sector publico autondmico. En todo caso, la Administracién general y las
entidades del sector publico autonémico de Galicia podran de oficio crear la indicada direccidn, a los
efectos de asegurar el cumplimiento por las personas interesadas de su deber de relacionarse por
medios electrdénicos.

M.4. Las notificaciones se entenderan practicadas en el momento en el que se produzca el acceso a
su contenido, entendiéndose rechazada cuando transcurrieran diez dias naturales desde la puesta a
disposicion de la notificacidn sin que se acceda a su contenido.

M.5. Si el envio de la notificacién electrdnica no fuera posible por problemas técnicos se practicara
la notificacion por los medios previstos en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comun.

M.6. La resolucion de concertacion sera publicada en el Diario Oficial de Galicia y la publicacién
tendra los efectos de la notificacion, conforme el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas. Asimismo, seran igualmente
objeto de publicidad a través de la pagina web de la Conselleria de Politica Social y Juventud.

M.7. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién de concertacion serd de tres meses
contado desde la publicacion de la convocatoria en el Diario Oficial de Galicia. Este plazo podra ser
ampliado, de acuerdo con la normativa sobre el procedimiento administrativo, por un plazo maximo
de otros tres meses.

M.8. Transcurrido el plazo establecido sin dictarse y notificar resolucion, las entidades podran
entender desestimada su pretension por silencio administrativo.

N) Recursos contra la resolucion

Este concierto tendrd caracter administrativo y se regird en sus efectos por el establecido en sus
clausulas, por lo dispuesto en el art. 18 del Decreto 229/2020, de 17 de diciembre , por la Ley
13/2008, de 3 de diciembre , de servicios sociales de Galicia, asi como la Ley 8/2016, de 8 de julio ,
por la que se modifica la Ley 13/2008, de 3 de diciembre , de servicios sociales de Galicia. En su
defecto, para resolver las lagunas y dudas que habian podido presentarse, se regird por el
establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre , asi como por la Ley 40/2015, de 1 de octubre .

Las cuestiones litigiosas surgidas acerca de la interpretacién, modificaciéon y resoluciéon seran
resueltas por la Conselleria de Politica Social y Juventud poniendo sus acuerdos fin a la via
administrativa. Contra ellas cabe recurso potestativo de reposicion ante el mismo érgano que dicté
la resolucion, segun lo previsto en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del
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procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, en el plazo de un mes si la
resolucion fuera expresa. Si el acto no habia sido expreso, se podra interponer recurso de reposicion
en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto, o se
podrd interponer directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente a la notificacion del acto que ponga fin a la via administrativa, si
este fuera expreso. Si no lo habia ido, el plazo sera de seis meses y se contarg, para el solicitante y
otros posibles interesados, a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa
especifica, se produzca el acto presunto, de conformidad con el dispuesto en la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la jurisdicciéon contencioso-administrativa.

Q) Criterios de seleccidon y preferencia

0.1. Para la formalizacién de este concierto, de acuerdo con el articulo 33 quinquies.5 de la Ley
13/2008, de 3 de diciembre , de servicios sociales de Galicia, se dara prioridad a las entidades sin
animo de lucro, cuando existan analogas condiciones de efectividad, calidad y rentabilidad social,
siempre que, en todo caso, se garantice la libre concurrencia y se respeten los principios de igualdad
de trato, de no discriminacién y de transparencia.

De este modo, la consideracién de entidad sin dnimo de lucro se incluye entre los criterios de
desempate.

0.2. En este procedimiento de asignacién de concierto se establecen los siguientes criterios para la
seleccion de la entidad adjudicataria, con la finalidad de conseguir una valoracién que sirva para
establecer una orden de prelacién para concertar:

a) Calidad del proyecto de intervencion educativa (40 puntos), baremado de acuerdo con los
siguientes criterios:

a.1) Proyecto educativo del centro (hasta 15 puntos), de acuerdo con los siguientes criterios:

- Coherencia entre las necesidades de las personas menores atendidas y los objetivos,
contenidos, metodologia, actividades, recursos y evaluacién propuestos, hasta 13 puntos.

- Calidad del sistema de evaluacion de la intervencion propuesto. Se valorara la implantaciéon
de certificaciones de calidad como UNE 0070:2022 o equivalente, hasta 2 puntos.

a.2) Itinerario de intervencién educativa (hasta 14 puntos), de acuerdo con los siguientes
criterios:

- Coherencia entre las necesidades de la persona menor y la planificacion de la intervencion
educativa. Priorizacidn de los objetivos, areas de intervencién, metodologias, actividades y
evaluacion que garanticen al menor un tratamiento individualizado y permanentemente
revisable, hasta 12 puntos.

- Calidad del sistema de evaluacidon propuesto (evaluacién del menor, de la intervencién
educativa y de la institucion), hasta 2 puntos.

a.3) Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Convivencia (hasta 6 puntos), de acuerdo
con los siguientes criterios:

- Coherencia entre la organizacién, normas de funcionamiento y convivencia con los principios y
criterios contenidos en el modelo de intervencion adoptado, en el proyecto educativo y en el
itinerario de intervencién educativa, hasta 4 puntos.

- Grado de participacién de los chicos/as, en los drganos de gobierno y en el funcionamiento
interno del centro, hasta 2 puntos.

a.4) Plan de formacion continua del personal (hasta 5 puntos), de acuerdo con los siguientes
criterios:

- adecuacién del plan de formacidn continua a las caracteristicas del servicio y al proyecto de
intervencién educativa (hasta 3 puntos).
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- objetivos, contenidos, metodologia y temporalizacién de las actividades (hasta 1 punto).

- adecuacién a los destinatarios y de los perfiles profesionales del personal formador (hasta 1
punto).

b) Instalaciones en las que se llevard a cabo el servicio: hasta 20 puntos, de acuerdo con los
siguientes criterios:

b.1) Cercania y disponibilidad de transporte colectivo para los traslados a las instalaciones y
servicios educativos, sanitarios, deportivos o de ocio, que vayan a ser empleados por las
personas usuarias, hasta 5 puntos.

b.2) Grado de conservacién, calidad y confortabilidad de los espacios y equipaciones, incluida la
accesibilidad (se tendrd en cuenta informes técnicos, fotografias...), hasta 10 puntos.

b.3) Dimensiones, distribucién y grado de adecuacién de los espacios de la equipacion a los
perfiles de los usuarios del servicio y a las actividades que se vayan a prestar (tomando como
referencia lo establecido en el Decreto 329/2005) teniendo en cuenta la posibilidad de adaptar
la equipacidn para dar respuesta a una mayor ocupacién ante situaciones de ingresos urgentes,
hasta 5 puntos.

c) Medidas de conciliacién de la vida personal, familiar y laboral y corresponsabilidad, hasta 10
puntos:

De acuerdo con el establecido en el articulo 57 de la Ley 5/2021, de 2 de febrero , de impulso
demografico de Galicia, se valorard la existencia en la empresa de politicas en materia de
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral y corresponsabilidad que se apliquen en la
ejecucion de este concerto de la siguiente manera:

c.1) Estar en posesién de la Marca Galega de Excelencia en Igualdade, o equivalente (4 puntos).

c.2) Estar en posesion del Certificado de Empresa Familiarmente Responsable, o equivalente (4
puntos).

c.3) Estar en posesién del reconocimiento a la promocidn de la parentalidad positiva, otorgado
por el Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social junto con la Federacion Espafiola de
Municipios y Provincias (FEMP), o equivalente (2 puntos).

d) Continuidad en la atencion prestada e implantacién en la localidad donde se presta el
servicio, hasta 15 puntos. Se computara un punto por cada afio que la entidad solicitante venga
desarrollando servicios relacionados con la proteccién a la infancia y a la adolescencia en el
ayuntamiento al que se refiera la oferta.

e) Por cada afio de servicio acreditado por la entidad en el dmbito de la proteccién a la infancia
y a la adolescencia, hasta 15 puntos. Se computara un punto por cada afio por encima del
requisito minimo para optar al concierto (dos afios).

Se empleard como primer criterio de desempate la preferencia de las entidades sin animo de lucro
frente al resto de entidades prestatarias de servicios sociales. Como segundo, un numero de
integrantes del cuadro de personal superior al 2% en los términos del articulo 147.1 la) y el Acuerdo
del Consello da Xunta de 8/4/2010 asi como el previsto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
de noviembre , por lo que si aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social. En caso de que varias empresas se encuentren en
estas circunstancias, tendrd preferencia en la adjudicacion del concierto el licitador que acredite
mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su cuadro de personal.

P) Composicion y funcionamiento de la comision de valoracion

P.1. La Comision de Valoracidén estd compuesta por el personal funcionario que a continuacién si
relaciona:
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Titular Suplente
. . Subdirectora general de Politica | Jefe del Servicio de Gestidn
Presidencia . ; . .
Familiar, Infancia y Adolescencia Econdmica
Jefe del Servicio de Proteccion de |Jefa del Servicio de Justicia
Menores Penitenciaria Juvenil
Vocalias Pedagogo/a (SPM) Pedagogo/a (SPM)
Trabajador/a Social (SPM) Psicélogo/a (SPM)
Psicélogo/a (SPM) Psicélogo/a (SPM)
Secretaria Jefe/a de la Seccién de Contratacion. Jefe/.a ‘de l? Seccion de Tramitacién
Administrativa

P.2. En la organizacién y funcionamiento de la Comisidn de Valoracién se aplicard lo dispuesto, en
materia de érganos colegiados, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre , del régimen juridico del sector
publico, y en la Ley 16/2010, de 17 de diciembre , de organizacién y funcionamiento de la
Administracién general y del sector publico autonémico de Galicia.

P.3. El 6rgano instructor a través de la Comisién de Valoracién podra solicitarles a los interesados
cuantas aclaraciones y ampliaciones de informacién y documentos sean precisos para la adecuada
resolucién del procedimiento, y en general, realizar cuantas actuaciones considere necesarias para
la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos, en virtud de los cudles deba
formularse la propuesta de resolucién, entre los que si incluird en todo caso un plazo de correccién
de solicitudes, de conformidad con el establecido en el articulo 68 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre , de procedimiento administrativo comun.

P.4. Asimismo, la Comision de Valoracidén podrd solicitar los informes técnicos que precise en sus
labores de instruccion.

Q) Condiciéns técnicas y materiales de la prestacién objeto del concierto social
Q.1. DEFINICION DEL SERVICIO

La intervencion que llevard a cabo la entidad adjudicataria con las personas menores destinatarias
del servicio abarcara las ordenes de cuidado y atencion personal, educativa, formativa, laboral
familiar y social, que permitan el desarrollo integral de su personalidad y su educacién,
procurandole un medio socializador que permita su desarrollo humano, fisico y social, al tiempo que
se interviene para la mejora del ambiente familiar.

Q.1.1. El servicio se concreta en las siguientes prestaciones:
Q.1.1.1. Intervencion socioeducativa:

El equipo educativo del centro les prestard a las personas menores una intervencién socioeducativa
personalizada de acuerdo con los objetivos recogidos en el Plan Individualizado de Proteccién de la
persona menor.

La intervencidn se abordara de una forma integral, abarcando las siguientes areas de desarrollo
personal y de integracion social, e incorporard la perspectiva de género, bajo el marco establecido
por el Plan Individualizado de Proteccién:

« La valoracion inicial, con el objeto de identificar las necesidades individuales de las personas
menores, establecer los objetivos de la intervencidon y determinar los medios mas acomodados para
alcanzarlos.

- La elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Proyecto educativo individualizado.

- La preparacién de la persona menor para que asuma su realidad familiar y comprenda el objeto de

Pax. 19




2l XUNTA CONSELLERIA DE

POLITICA SOCIAL

E‘I'E DE GALICIA | EXUVENTUDE

su estancia en el centro, favoreciendo su integracién en él.

« La estimulacion y el apoyo al desarrollo de sus capacidades fisicas, psiquicas, cognitivas y sociales
de acuerdo a su ciclo evolutivo, asi como el apoyo emocional.

« La formacion y entrenamiento en habilidades, actitudes y destrezas personales y sociales que
favorezcan la adquisicidn de habitos saludables.

« La promocion de la autonomia personal progresiva, potenciando la participacion en las cuestiones
que le atafien, la asuncién de responsabilidades y el desempefio eficaz en contextos grupales y
sociales.

« El apoyo psicosocial, con atencidn a los conflictos psicolégicos de la persona menor que interfieran
la estructuracién de su personalidad, su proceso madurativo o su capacidad de socializacidn.

- La formacion en valores, en particular la educacion para la igualdad.
» La educacién para la salud, incluyendo la prevencién de consumos y conductas de riesgo.

« La educacion afectivo-sexual, que ayude a la persona menor a la construccién de su identidad
sexual, eduque en el respeto por la diversidad y promueva la convivencia sana y positiva entre los
Sexos.

« La intervencion con la familia de la persona menor segun el Plan Individualizado de Proteccién
(preservacion, separacién provisional, separacidn definitiva y autonomia/emancipacion) con el fin de
proporcionarle pautas de crianza y de atencidn adecuada a los nifios, nifias y adolescentes,
adaptadas a cada situacién concreta, asi como de promover y optimizar todos los recursos
protectores de la familia, generando los cambios precisos para que esta pueda garantizar su
desarrollo integral y la cobertura de sus necesidades en un contexto seguro.

- El apoyo a la familia de origen o, en su caso, la familia acogedora o adoptiva, dirigido a propiciar el
desarrollo de relaciones materno/paterno filiales idéneas y el fortalecimiento de los vinculos
familiares positivos. En particular, se favoreceran los contactos con la familia, en las condiciones
establecidas en la medida de proteccidn adoptada por la jefatura territorial correspondiente.

« La promocién de experiencias de aprendizaje, de formacién y de acceso a los recursos
comunitarios.

« El seguimiento evolutivo de la persona menor y de sus circunstancias personales, familiares y
sociales, con el objeto de actualizar y modificar periddicamente los objetivos de la intervencién o, en
su caso, proponer la finalizacion de esta.

« La preparacion idonea a la persona menor para su salida del centro y la asuncién de su nueva
situacion, bien sea por el regreso a su unidad familiar, por la integracién en una familia distinta, por
su emancipacion o por su traslado a otro centro.

El equipo educativo tendrd previstas respuestas consistentes para intervenir ante posibles crisis
basadas en entender estas como oportunidades de cambio, manejando modelos de resolucién de
problemas y de intervencién como marcos necesarios para encuadrar dichas reacciones.

Q.1.1.2. Alojamiento

El régimen de acogimiento residencial: se prestara durante todo el afio incluyendo fines de semana
y vacaciones, en horario de 24 horas continuadas.

El régimen de atencién de dia: se prestara durante todo el afio incluyendo fines de semana y
vacaciones, en horario de atencién minimo de 8 de la mafiana a 8 de la tarde.

Se dotard a las personas menores de una habitacién, donde dispondran de un espacio personal para
sus pertenencias, asi como de los Utiles necesarios de uso personal. En el caso de ser compartida, el
numero de usuarios no sera superior a cuatro. Se atendera a las caracteristicas especificas de cada
caso y a las situaciones de especial vulnerabilidad a la hora de asignar habitacién respetando en
todo momento la intimidad, el desarrollo individual y la cohesién entre grupos de hermanos.
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Las estancias y el equipamiento existente en ellas debera mantenerse en idéneo estado de limpieza
y conservacidn que garanticen su uso en condiciones de seguridad, salubridad y comodidad.

El hogar no presentara imagenes institucionalizadoras innecesarias ni motivos religiosos.

Deberd proporciondrsele a las personas menores los medios materiales necesarios para disfrutar
del alojamiento (lenceria de hogar, utiles de aseo...) en adecuadas condiciones de conservacion e
higiene.

Q.1.1.3. Mantenimiento

Deberad suministrdrseles a las personas menores usuarias una pensién alimenticia completa que
estara compuesta por desayuno, desayuno de media mafiana para llevar al centro escolar, comida,
merienda y cena.

Los menus serdn supervisados por un facultativo, debiéndose garantizar el adecuado equilibrio
nutricional acorde con las circunstancias personales y de su edad.

Deberd atenderse a las especificidades de alimentacién de aquellas personas con necesidades
especiales (derivadas de alergias o intolerancias, de circunstancias de salud, de imperativos
religiosos etc.)

Q.1.1.4. Vestido e higiene

La entidad adjudicataria debera proporcionarles a las personas menores el vestido y calzado que
precise. Cada menor dispondrd como minimo de cinco mudas de ropa y tres pares de calzado, asi
como ropa interior y accesorios suficientes, acomodados a su edad, a las condiciones atmosféricas y
a las actividades en las que participe; en condiciones de limpieza e higiene y que preserven la
dignidad de la persona en todo momento.

Seran propiedad de la persona menor, y por lo tanto les seran entregadas, en caso de causar baja
por terminar la medida de proteccidn, mayoria de edad, traslado de centro o emancipacién.

Asimismo se les proporcionaran los Utiles necesarios para su aseo y cuidado personal.
Q.1.1.5. Atencién personal

Se les prestara a las personas menores, en funcidon de su edad y capacidad, ayuda parcial o total
para la realizacidén de las actividades basicas de la vida diaria, especialmente aquellas destinadas a
la satisfacciéon de las necesidades vinculadas al cuidado personal (descanso, vestido, aseo personal,
movilidad y locomocién y alimentacion). EL desarrollo de esta prestacion incluird, el entrenamiento
en las habilidades necesarias para realizarlas, fomentando el mdaximo grado posible de
independencia y autonomia personal, de modo progresivo y en funcién de su edad.

Q.1.1.6. Atencion a la salud

El personal del centro llevard a cabo la observacién de la persona menor para obtener la
informacidn precisa sobre las caracteristicas generales relacionadas con su salud y detectar signos
de posibles alteraciones de esta.

A través del Servicio Gallego de Salud se desarrollaran las actuaciones de medicina preventiva y
asistencial que le habian podido corresponder a la persona menor. Asimismo se le prestard
evaluacion y tratamiento psicoldgico y psiquiatrico a las personas menores que asi lo necesiten.

Las personas menores de edad, asi como las mayores si asi lo solicitan, deberan ser acompafiados
por un responsable del centro, o de la entidad (preferentemente su educador/a de referencia) a los
servicios de asistencia sanitaria, tanto en caso de urgente necesidad, como a aquellos concertados
previa cita.

Se le prestara asistencia a las personas menores en el suministro de medicinas de acuerdo a la
prescripcién médica y a las instrucciones establecidas, y en todo caso se supervisara siempre su
administracion.

Le corresponde a la entidad adjudicataria gestionar el traslado a los centros sanitarios cuando la
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persona menor precise atenciéon hospitalaria, asi como adoptar las medidas necesarias para
garantizar su atencién y cuidado durante los periodos en los que permanezca hospitalizada. En
situacion de guardia administrativa se compartira la responsabilidad de atencién a la salud, si se
estima conveniente con las personas titulares de la patria potestad.

Q.1.1.7. Atencion escolar/formativa

La entidad adjudicataria debera realizar las gestiones necesarias para la escolarizaciéon efectiva de
las personas menores, tanto en la etapa de educacién obligatoria como en las etapas posteriores,
atendiendo las capacidades, motivaciones y los intereses del/la adolescente.

Este deber comprende la dotacién del material necesario, sin perjuicio de la posibilidad de acceso a
las ayudas para la adquisicion de libros, que de ser el caso si establezcan.

Asimismo es deber de la entidad proporcionarle a la persona menor el sequimiento y apoyo en las
tareas escolares y educativas que realicen y, en su caso, refuerzo escolar externo.

Se favorecerd el uso de las nuevas tecnologias de la informacién y de la comunicacién (TIC) desde un
punto de vista educativo seguro y segun la edad de las personas menores.

En el caso de menores extranjeros/as, se potenciard el aprendizaje de los idiomas oficiales de la
Comunidad Auténoma de Galicia.

En el caso de los nifios, niflas y adolescentes con medida de guardia, se compartird la
responsabilidad de atencién escolar, si se estima conveniente, con los titulares de la patria
potestad.

Q.1.1.8. Insercién sociolaboral

Se propiciard la participacion de los/las adolescentes con 16 afos cumplidos, cuyo Plan
Individualizado de Proteccién considere pertinente, en procesos y programas de insercién socio-
laboral, bien favoreciendo su participacidn en programas especificos con esta finalidad, o bien,
cuando esto no sea posible o el equipo técnico del menor no lo considere adecuado, orientandolos a
actividades formativas de tipo ocupacional o prelaboral y proporciondndoles formacion en
habilidades bdsicas que favorezcan su integracion en ambitos laborales.

Q.1.1.9. Ocio y tiempo libre

El equipo educativo planificard y fomentard actividades de caracter ludico, cultural y deportivo
desde una perspectiva educativa, que favorezcan el desarrollo personal y social de los nifios, nifias y
adolescentes, propiciando su participacidn y la socializacién en ambientes normalizados.

Q.1.1.10. Traslados

La entidad adjudicataria garantizard, bien sea a través de medios propios o mediante la utilizacién
de medios publicos de transporte, cuando sea adecuado, el idéneo desplazamiento de las nifas,
niflos y adolescentes al domicilio familiar, al centro educativo o de trabajo, a los centros sanitarios,
a la sede de érganos administrativos o judiciales y a cuantas actividades deba realizar fuera del
centro. Asimismo, garantizard el acompafiamiento de la nifia, nifio o adolescente por parte de
profesionales responsables, cuando las caracteristicas individuales en su caso asi lo hagan preciso.

Q.1.1.11. Gestion de tramites y documentos personales

La entidad adjudicataria deberd garantizar la realizacion de aquellas gestiones de caracter
administrativo precisas para la obtencién de la documentaciéon personal de la nifia, nifio o
adolescente, la documentacién sanitaria, escolar, laboral, etc., necesaria para el cumplimiento de
deberes legales y judiciales, asi como para el acceso a los servicios y prestaciones a las que tenga
derecho.

Q.2.Poblacién atendida por el servicio

Podran ser atendidos por este servicio aquellos nifios, nifias y adolescentes que cuenten con medida
de proteccién a la infancia o adolescencia y para los cudles la jefatura territorial correspondiente
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asigne este recurso por responder a su interés superior.

De acuerdo con el dispuesto en el articulo 37 de la Ley 3/2011, de 30 de junio, de apoyo a la familia y
a la convivencia de Galicia, podrdn ser beneficiarios del programa de acogimiento residencial,
asimismo, las personas mayores de edad cuando fueran objeto de una medida de proteccién antes
de alcanzar la condicidn referida.

También podran ser destinatarios del programa de acogimiento residencial las personas que
cumplan una medida de convivencia con familia o grupo educativo, impuesta al amparo de la Ley
Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad penitenciaria de los menores.

Q.3. CONTENIDOS DEL PROGRAMA
Q.3.1 Por parte de la Conselleria de Politica Social y Juventud

De conformidad con sus competencias, les corresponde a las personas titulares de las Jefaturas
Territoriales de la Conselleria de Politica Social y Juventud el siguiente:

« Dictar la resolucién de acogimiento residencial o de atencidn de dia de las nifas, nifios o
adolescentes la propuesta del Equipo Técnico del Menor, que debera tener en cuenta las
necesidades de la nifia, nifio o adolescente y las caracteristicas de las plazas del centro de acogida.

« Establecer el régimen de visitas y salidas de la nifia, nifio o adolescente en funcién del Plan
Individualizado de Proteccién, y emitir autorizacién sobre su movilidad con ocasién de estas,
después de peticion de la direccion del centro e informe del Equipo Técnico del Menor que le
corresponda.

» Dictar la resolucién de traslado de la nifia, nifio o adolescente a otro centro, tras la propuesta del
Equipo Técnico del Menor y, en su caso, de autorizacion de la Subdireccion General de Politica
Familiar, Infancia y Adolescencia.

« Dictar la resolucion de finalizacién del acogimiento residencial o de la atencién de dia, la
propuesta del equipo técnico del menor, que oird previamente la entidad contratista acerca de la
conveniencia de esta medida para el nifio, nifia o0 adolescente.

Esta resolucion se fundamentara en la superacidon o desaparicién de las causas que motivaron el
ingreso, en la emancipacion del chico o chica o en la adopcién de una medida alternativa mas
idonea.

Le corresponde a la Direccion General de Familia, Infancia y Dinamizacién Demografica o a las
unidades de ella dependientes:

+ Dictar las instrucciones y desarrollar los protocolos de actuacidon general en los centros de
menores.

+ Autorizar la ocupacidon de plazas por encima de las concertadas, de forma temporal y en
situaciones excepcionales, segln se establece en el apartado 5 de pliego .

« Autorizar el ingreso de las nifias, nifios o adolescentes en un centro situado en una provincia
distinta a la que le corresponde al equipo técnico que realiza la propuesta.

« Autorizar el pago de gastos extraordinarios que excedan de los deberes que les corresponden a los
centros en aplicacién de los pliegos que rigen esta contratacién o la normativa vigente.

« Autorizar la realizacion de estudios o investigacion relativas a nifias, nifios o adolescentes usuarias
del centro o al funcionamiento de este, cuando se considere que puede redundar en interés de
aquellas y/o en la mejora de la practica institucional, y garantizando en todo caso la
confidencialidad de los datos personales de las nifias, nifios o adolescentes.

Le corresponde a los equipos técnicos del menor de la jefatura territorial correspondiente:

« Remitirle al centro el plan individualizado de proteccién del nifio, nifia o adolescente, en el que se
definan los objetivos de trabajo en funciéon de las necesidades y circunstancias de aquel y de su
familia, de forma que oriente el equipo educativo en la planificacion de su intervencién educativa.
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« Planificar junto con las personas responsables del centro tanto el ingreso como la salida de las
nifias, nifios o adolescentes, excepto que razones excepcionales aconsejen el ingreso o salida
urgente.

» Llevar a cabo el seguimiento de la intervencién educativa realizada por el centro.

« Transmitirle al centro toda aquella informacion relevante para que la intervencidn educativa
pueda orientarse a la satisfaccidn de las necesidades del nifio, nifia o adolescente en funcién de sus
circunstancias.

Q.3.2 Por parte de la entidad adjudicataria del servicio:

Ademas de los deberes indicados en el pliego de cldusulas administrativas particulares, la empresa
o entidad adjudicataria debera:

. Aceptar los ingresos ordenados por la jefatura territorial correspondiente o por la Subdireccion
General de Politica Familiar, Infancia y Adolescencia, siempre que exista plaza vacante o, en el caso
de sobreocupaciéon, que exista disponibilidad de medios personales y materiales para la idénea
atencion del/la nifio, nifia o adolescente en las condiciones estipuladas en este pliego y en el de
clausulas administrativas particulares.

« Desarrollar su intervencion en interés del nifio, nifia o adolescente y de conformidad con el
establecido en la normativa reguladora de la proteccion a la infancia.

+ De acuerdo con el dispuesto en la Orden de la Conselleria de Familia, Mujer y Juventud de 1 de
agosto de 1996, por la que se regulan los contenidos minimos del reglamento de régimen interior y
el proyecto educativo de los centros de atencién a menores, y con los protocolos vigentes de
funcionamiento de centros de menores, organizar la actividad del/los centro/s de acuerdo con los
siguientes instrumentos:

- Proyecto educativo del/los centro/s, en el que si especificaran los objetivos de actuacién en cada
area de atencién y las condiciones o medidas que deben cumplirse en el centro para la consecucion
de los objetivos que se mencionen. Reflejara su organizacion y delimitara su intervencion

- Reglamento de organizacién y funcionamiento y convivencia que debera contar como minimo con
normas de funcionamiento, derechos y deber de los usuarios y de las usuarias y 6rganos de
representacion y participacion.

- Programacién anual de actividades, que tiene por objeto estructurar y sistematizar las previsiones
de actuaciones a lo largo del afio.

- Memoria anual, en la que si sinteticen y evallen las actividades llevadas a cabo en el/los centro/s
en el periodo anterior.

« Promover en el/los centro/s un ambiente familiar y con las condiciones idéneas para la
intervencién socioeducativa y el normal desarrollo de las nifias, nifios o adolescentes.

« Utilizar los recursos sociales normalizados: educacion, sanidad, ocio y otros necesarios para la
cobertura de las necesidades de las nifias, nifios o adolescentes, y que contribuyan a una mayor
integracion social de estas.

- Favorecer el trabajo en red a través de la coordinacién entre los distintos recursos y profesionales
que intervengan con la nifia, niflo o adolescente o con su familia de cara a la consecucién de un
trabajo integrado en relacién con el nifio, nifia o adolescente.

« Elaborar y remitirle al equipo técnico del menor toda la documentaciéon necesaria para el
seguimiento de la intervencién con la nifia, nifio o adolescente, y en particular:

- Un informe de valoracién inicial del nifio, nifia o adolescente luego de su entrada en el centro y
segun el plazo establecido en los protocolos de acogimiento residencial.

- El Proyecto Educativo Individualizado, en el que, partiendo de la evaluacién inicial de las
necesidades del nifio, nifia o adolescente y de acuerdo con la finalidad del plan individualizado de
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proteccion, se concreten los objetivos prioritarios del trabajo y su programacién formal, con los
recursos previstos, la metodologia, las actividades y su temporalizacion que sera revisado
semestralmente en caso de nifas, nifios o adolescentes de mas de seis afios y trimestralmente en
caso de menores de tres afos.

- Los informes periddicos de seguimiento del Proyecto Educativo Individualizado, diferenciando por
edades, segun el plazo establecido en los protocolos de acogimiento residencial y cuando menos,
cada seis meses.

- El informe final que recoja las intervenciones realizadas y el grado de cumplimiento de los
objetivos, a la salida de la nifia, nifio o adolescente del centro.

« Remitir en un plazo no superior a 48 horas cualesquier informacidén que le sea solicitada por los
servicios competentes en materia de proteccidn a la infancia o adolescencia.

« Comunicarle al Servicio de Familia, Infancia y Dinamizacién Demogréafica de la Jefatura Territorial
que corresponda cualesquiera incidente grave de tipo judicial, sanitario, y de cualquier otra indole
que poda ser relevante en el sequimiento e intervencién con el nifio, nifia o adolescente o su familia,
por registro electrdénico en un plazo no superior a 48 horas.

« Formalizar denuncia ante los cuerpos y fuerzas de seguridad en caso de desaparicion o no retorno
de una persona al centro, en el plazo mas breve posible atendiendo a la edad, madurez vy
circunstancias personales y sociales de la nifia, nifio o adolescente, sin perjuicio de la inmediata
comunicacion al equipo técnico del menor y a la persona titular de la jefatura territorial de la
Conselleria de Politica Social y Juventud.

« Aceptar, después de autorizacion de la Direccién General de Familia, Infancia y Dinamizacion
Demografica, alumnado universitario en practicas de las carreras que tengan relacién con el objeto
del servicio, siempre que el nimero o las condiciones de su realizacién no interfieran en la dindmica
de trabajo.

« Aceptar, después de autorizacion de la Direccion General de Familia, Infancia y Dinamizacion
Demografica, la realizacion de estudios o investigacion relativas a las personas usuarias del centro o
al funcionamiento de este, sin perjuicio del derecho a que no se divulguen los datos o documentos
que la entidad considere que deben ser confidenciales.

« Incorporar y emplear las aplicaciones informaticas que, en su caso, facilite la Direccion General de
Familia, Infancia y Dinamizacién Demografica para el tratamiento y gestién de la informacion
relativa a las nifas, nifios o adolescentes, o bien adaptar sus propias de manera que sea posible el
acceso a la informacién en idénticas condiciones.

« Los centros tendrdn una organizacion flexible, que permita atender las necesidades de los nifios,
nifias o adolescentes e incorpore a su estructura los cambios necesarios para mantener actualizado
el proyecto educativo del centro.

Q.3.3. Situaciones excepcionales

« Atencion urgente: En casos excepcionales derivados de circunstancias socio-familiares graves, que
requieran una atencién inmediata del/la nifio, nifia o adolescente, cuando no sea posible su ingreso
en los centros previamente determinados para estas circunstancias, la jefatura territorial o la
Subdireccién General de Politica Familiar, Infancia y Adolescencia podran acordar un ingreso con
cardcter urgente, efectuandose con posterioridad, a la mayor brevedad, la formalizacién de este y la
remisiéon de la documentacion e informes necesarios.

» Sobreocupacién provisional de plazas: La Subdireccién General de General de Politica Familiar,
Infancia y Adolescencia podra autorizar, de manera excepcional, un ingreso que suponga
sobreocupacién respeto de las plazas concertadas en cualesquiera de las tipologias contratadas,
siempre que se garantice la disponibilidad de medios personales y materiales para la idénea
atencién del/ la nifio, nifia o adolescente. La sobreocupaciéon no podra ser superior a 3 meses,
excepto causas que lo justifiquen, después de informe del equipo técnico del menor.
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Q.4. Medios para la prestacion del servicio
Q.4.1. Equipamiento

Para prestar el servicio la entidad adjudicataria acercara uno o varios centros residenciales y de
atencién de dia, con la capacidad de alojamiento y con las instalaciones precisas para desarrollar las
prestaciones correspondientes a las plazas adjudicadas. Se exceptuara de este deber la adjudicacion
del lote correspondiente al Centro de menores O Seixo, de titularidad de la Xunta de Galicia y que si
ofrece para su gestion.

Los centros deberan cumplir las condiciones y requisitos establecidos en la normativa vigente que
regula los centros de menores en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Galicia, en particular en
el Decreto 329/2005, de 28 de julio , por lo que se regulan los centros de menores y los centros de
atencion a la infancia.

Los centros propuestos deberan contar en el plazo de cuatro meses desde la formalizacién del
concierto con la autorizacidén de inicio de actividades prevista en el Decreto 254/2011, de 23 de
diciembre , por lo que se regula el régimen de registro, autorizacién, acreditacién y la inspeccién de
los servicios sociales en Galicia. En ningun caso se podra comenzar a prestar el servicio y por tanto
abonar facturas sin que conste a dicha autorizacién. Ademads, en caso de que no conste la
autorizacién con la presentacién de la solicitud, las entidades adjudicatarias deberan presentar un
informe de viabilidad positivo del proyecto de centro.

Los centros deberdan estar dotados de todos los elementos necesarios para atender adecuadamente
las nifias, niflos y adolescentes. Deberan disponer de mobiliario, utensilios, aparatos y enseres
apropiados para la vida diaria y que garanticen la seguridad y bienestar de las nifias, nifios y
adolescentes residentes. Las habitaciones estaran acondicionadas para poder dar respuesta a las
diferentes circunstancias y edades de las nifias, nifios y adolescentes que deban acoger.

La empresa o entidad adjudicataria debera mantener las instalaciones y edificios en las condiciones
de higiene, ambientales y de seguridad precisas, conforme a las disposiciones legales vigentes.

Q.4.1.1. Tipologia del centro y de las plazas

Los centros que se acerquen para ejecutar el servicio en régimen de acogimiento residencial o de
atencion de dia deberan corresponder a un de las tipologias de centros de proteccidén a la infancia y
a la adolescencia, reguladas en el Decreto 329/2005, de 28 de julio , adecuada en funcién de las
plazas que si establecen para cada lote.

La prestacion del servicio en régimen de atencion de dia se llevara a cabo en unidades de atencién
de dia integradas en los dichos centros residenciales, de conformidad con el dispuesto en el articulo
19 del citado decreto.

Segun su tipologia, las plazas que se licitan pueden ser:

- Plazas residenciales: las destinadas a prestar el servicio de acogimiento residencial en régimen de
internamiento a nifias, niflos o adolescentes, o mayores de edad segun lo establecido en la
prescripcidn primera de este pliego.

- Plazas de atencién de dia: las destinadas a prestar el servicio de atencion de dia integral a nifios,
nifas o adolescentes de entre 0 y 17 afios, ambos inclusive. En casos excepcionales podran ser
objeto también mayores de edad segun lo establecido en la prescripcién primera de este pliego.

Q.4.1.2. Otros recursos materiales

Los medios materiales necesarios para el funcionamiento del servicio seran de contribucién de la
entidad adjudicataria.

La adjudicataria contara por lo menos con un equipo informatico para su utilizacion por parte de los
profesionales de cada uno de los centros en los que desarrolle el servicio, y con un equipo adicional
por cada 8 plazas ofertadas o fraccion. Todos ellos deberdn disponer de conexion la internet, si bien
los que vayan a ser empleados por las nifias, niflos o adolescentes, deberan contar con las medidas
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de control parental que impidan el acceso a contenidos inadecuados para su edad.

Contarad asimismo con las aplicaciones informaticas suficientes para agilizar la elaboracion de
informes, programaciones y memorias y garantizar el funcionamiento agil y coordinado con otros
profesionales.

La entidad adjudicataria asumira todos los gastos que origine la atencion integral de las nifias, nifios
o adolescentes en los términos establecidos en este pliego.

No obstante, los gastos extraordinarios que excedan de los deberes que corresponden a los
responsables de la guardia de los nifios, nifias o adolescentes podran ser asumidos por el érgano
competente en materia de proteccién a la infancia y a la adolescencia, luego de la solicitud por
parte del centro y de conformidad con las instrucciones dictadas para este efecto.

Se entiende por gastos extraordinarios aquellos gastos para tratamientos especiales de los nifios,
niflas o adolescentes que sean basicamente necesarios para su desarrollo integral y que no estén
contemplados por la cobertura del sistema sanitario publico, por ninguno de los programas
especificos de atencién gestionados por el sistema de proteccién a la infancia y a la adolescencia, ni
puedan ser cubiertos por otras vias normalizadas (subvenciones, servicios publicos o de asistencia
gratuita, etc...).

A titulo orientativo, se entienden incluidos los gastos debidamente justificados de caracter médico,
terapéutico, protésico, de atencién odontoldgica, asi como los de viajes y los de gestién,
asesoramiento o representacidn legal o de acompafiamiento hospitalario; se excluye la adquisicion
de libros, material escolar o informatico y el apoyo extraescolar.

Con cardcter general, se entenderd que no son gastos extraordinarios, y por lo tanto deben ser
atendidos dentro de los deberes generales que le corresponden al centro, los gastos de cuantia
inferior a 60 euros.

La entidad adjudicataria le proporcionard a las nifias, nifios o adolescentes una asignacién
econémica para gastos de bolsillo, acomodada a su edad y caracteristicas personales y con una
funcién educativa.

Q.4.2. Medios personales
Q.4.2.1. Personal minimo exigido para la prestacion del servicio

El personal minimo que se establece para prestar el servicio, en consonancia con el establecido en el
Decreto 329/2005, de 28 de julio , por el que se regulan los centros de menores y los centros de
atencién a la infancia es el siguiente:

a) Acogimiento residencial:

- 1 director/a. Esta funcién podra recaer en una de las personas que ocupe el puesto de educador/a.
Si interviene exclusivamente como director/a, podra ser compartido con otro/s centro/s gestionados
por la misma entidad.

- personal educador social: Las entidades deberan poner a disposicidn del servicio el personal
necesario para atender los nifios, nifias y adolescentes de acuerdo con lo estipulado en el Decreto
329/2005, de 28 de julio . Ademads, para garantizar que las personas usuarias reciban una atenciéon
de calidad, las entidades deberan ofertar, cuando menos, las siguientes horas de personal educador
social cada afo por cada uno de los lotes:

N.° de horas anuales del personal educador social
o N° de plazas N° de plazas | N°de plazas de
N° lote a -
generales especiales dia Plazas
Plazas generales 5 Plazas dia
especiales

1 6 2 2 7.500,00 4.080,00 1.516,00

2 7 1 0 8.750,00 2.040,00 0,00

3 7 1 0 8.750,00 2.040,00 0,00
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N° de plazas

N° de plazas

N° de plazas de

N.° de horas anuales del personal educador social

Plliz generales especiales dia Plazas
Plazas generales especiales Plazas dia

4 8 0 2 10.000,00 0,00 1.516,00
5 7 1 0 8.750,00 2.040,00 0,00
6 6 2 0 7.500,00 4.080,00 0,00
7 6 2 0 7.500,00 4.080,00 0,00
8 8 0 0 10.000,00 0,00 0,00
9 6 2 0 7.500,00 4.080,00 0,00
10 7 1 5 8.750,00 2.040,00 3.790,00
1 7 1 4 8.750,00 2.040,00 3.032,00
12 6 2 2 7.500,00 4.080,00 1.516,00
13 7 1 0 8.750,00 2.040,00 0,00
14 7 1 2 8.750,00 2.040,00 1.516,00
15 6 2 2 7.500,00 4.080,00 1.516,00
16 7 1 2 8:750,00 2.040,00 1.516,00
17 6 2 0 7.500,00 4.080,00 0,00
18 7 1 0 8.750,00 2.040,00 0,00
19 4 2 0 5.000,00 4.080,00 0,00
20 7 1 0 8.750,00 2.040,00 0,00
21 7 1 0 8.750,00 2.040,00 0,00
22 5 3 2 6.250,00 6.120,00 1.516,00
23 6 2 0 7.500,00 4.080,00 0,00
24 7 1 0 8.750,00 2.040,00 0,00
25 7 1 0 8.750,00 2.040,00 0,00
26 8 0 2 10.000,00 0,00 1.516,00
27 8 0 2 10.000,00 0,00 1.516,00
28 8 0 2 10.000,00 0,00 1.516,00
29 8 0 0 10.000,00 0,00 0,00
30 13 2 5 16.250,00 4.080,00 3.790,00
31 7 3 3 8.750,00 6.120,00 2.274,00
32 6 3 2 7.500,00 6.120,00 1.516,00
33 13 2 2 16.250,00 4.080,00 1.516,00
34 9 1 4 11.250,00 2.040,00 3.032,00
35 6 6 5 7.500,00 12.240,00 3.790,00
36 " 2 5 13.750,00 4.080,00 3.790,00
37 12 0 2 15.000,00 0,00 1.516,00
38 9 2 4 11.250,00 4.080,00 3.032,00
39 13 2 4 16.250,00 4.080,00 3.032,00
40 14 0 10 17.500,00 0,00 7.580,00
41 12 1 6 15.000,00 2.040,00 4.548,00
42 " 2 2 13.750,00 4.080,00 1.516,00
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Estas horas estan calculadas para que la proporcion de personal educador social se corresponda
con la dotacion de personal establecida en dicho Decreto 329/2005.

Ademas, la estimacidn horaria establecida en el parrafo anterior es suficiente para que la entidad
adjudicataria atienda debidamente los necesarios relevos de personal en caso de baja, vacaciones,
licencias, etc., debiendo garantizar en todo caso la proporcién establecida.

- Personal en el turno de noche. Las horas establecidas en el cuadro referido al personal educador
también contemplan la cobertura de los turnos de noche, si bien en este caso, de acuerdo con el
Decreto 329/2005, la categoria del personal puede ser distinta a la de personal educador.

En caso de que la funcion de direccidén recaiga en uno/a de los/las educadores/as, su dedicacion
horaria se tendrd en cuenta para computar la cobertura minima en horas establecida en los
apartados anteriores.

Q.4.2.2. Caracteristicas y funciones del personal
A. Direccion del centro:

La direccidn del centro la ejercerd una persona nominada por la empresa/entidad adjudicataria, y
deberd tener una titulacidn universitaria media, superior o de grado en psicologia/pedagogia o en
las areas de las ciencias juridicas o sociales. En cualquier caso, se estara a lo dispuesto en el
correspondiente convenio colectivo para este tipo de puestos.

Sus funciones, entre otras, seran las de:

1. Ejercer la guardia de las nifias, nifios o adolescentes acogidas en el centro o usuarias de él,
cumpliendo las instrucciones, directrices y resoluciones que el 6rgano gestor del concierto dicte al
respeto.

2. Dirigir y coordinar los servicios y programas de actuacion del centro y supervisar las tareas del
personal vinculado al servicio.

3. Planificar y supervisar la intervencion educativa, de acuerdo con el proyecto educativo del centro.

4. Asegurar el cumplimiento de la normativa vigente, de las directrices e instrucciones de la jefatura
territorial de la Conselleria de Politica Social y Juventud y de la Direccion General de Familia,
Infancia y Dinamizacion Demografica y de las normas de funcionamiento interno del centro.

5. Velar por el cumplimiento de los derechos de las personas usuarias y de sus proyectos educativos
individuales.

6. Informar a las nifias, niflos o adolescentes y a sus familias de forma comprensible e idénea a su
edad y circunstancias, acerca del funcionamiento del centro y de sus derechos y deber.

7. Garantizar el adecuado tratamiento de las quejas, reclamaciones o sugerencias de mejora
formuladas por las personas usuarias del centro o de sus familias.

8. Gestionar adecuadamente, en representacion de la empresa/entidad titular del centro, tanto los
recursos econémicos como los de personal, con el fin de proporcionar una idénea atencién a los/a
las nifias, nifos o adolescentes.

9. Establecer y mantener canales de colaboracién con otras entidades y organismos, persiguiendo la
optimizacién de recursos del entorno y la calidad de la intervencion.

10. Establecer la necesaria coordinacion con el equipo técnico del menor y, en su caso, con los
equipos y profesionales que gestionen otros programas en los que esté incluida la nifia, nifio o
adolescente, para garantizar la mejora de la intervencién.

11. Garantizar la idénea elaboracién de toda la documentacion pertinente y su remisién a los
responsables de los distintos departamentos competentes en el area de proteccién a la infanciay a
la adolescencia de la Xunta de Galicia.

12. Asistir a las reuniones, entrevistas o actos procesales a los que si le convoque.
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13. Asegurar la custodia y archivo de toda la documentacion relativa a las nifias, nifios o
adolescentes en condiciones de seguridad, asi como su destruccién, cuando proceda, en idénticas
condiciones.

14. Velar por el cumplimiento de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos
personales y garantia de los derechos y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidon de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos) y demds disposiciones vigentes
sobre la materia.

15. Elaborar evaluaciones periddicas de funcionamiento del centro.
16. Cualquier otra que venga establecida en la normativa aplicable.
B. Personal educador social

El personal educador social debe cumplir las disposiciones establecidas para esta categoria en el
convenio colectivo de aplicacién.

Este personal serd el encargado de la atencién directa a las nifias, niflos o adolescentes y estara
dedicado a la intervencidn en el proceso socio-educativo cotidiano y a su observacion y evaluacién.

Sus funciones, entre otras, serdn las siguientes:

1. Elaborar y llevar a cabo los proyectos educativos individuales de las nifias, nifios o adolescentes
teniendo en cuenta sus familias, segun los planes individualizados de proteccion y las pautas fijadas
por el equipo técnico de la Jefatura Territorial de la Conselleria de Politica Social y Juventud.

2. Elaborar proyectos especificos, dentro de los programas anuales, en funcién de las necesidades
de las nifias, niflos o adolescentes, para la realizacion de actividades educativas, formativas,
laborales, sanitarias, de ocio o tiempo libre.

3. Realizar tareas de intervencion educativa con las nifias, niflos o adolescentes y sus familias,
siendo el responsable de la formacion integral y globalizadora del grupo de nifas, nifios o
adolescentes a su cargo.

4. Llevar a cabo la acogida de las nifias, nifios o adolescentes en un clima idéneo, que le ofrezca
seguridad y le facilite su adaptacion a un nuevo contexto de convivencia. Esta acogida se realizara
preferentemente contando con la presencia del personal educador-tutor del nifio, nifia o
adolescente.

5. Organizar la vida cotidiana y velar por la adecuada cobertura de las necesidades basicas de las
nifas, nifos o adolescentes acogidas en el centro, sean estas de caracter fisico, emocional,
educativo y/o de ocio, atendiendo a sus necesidades de alimentacion, higiene, vestido, apoyo
escolar, desplazamientos etc.

6. Llevar a cabo (o acompaniar y orientar al nifio, nifla o adolescente en su realizacion, en funcion de
su edad) las gestiones administrativas necesarias para completar la documentacién de las nifias,
niflos o adolescentes y asegurar su correcta incorporacion a los ambitos educativo, sanitario, laboral
etc., en coordinacién con los equipos técnicos del menor.

7. Acompaniar, orientar y educar las nifias, nifios o adolescentes en su proceso de maduracion y de
desarrollo de habitos y habilidades personales y sociales: habitos de higiene, alimentacién y salud, y
habilidades de comunicacién y comportamiento social, promoviendo el desarrollo integral de su
personalidad.

8. Garantizar la participacion de las nifias, nifios o adolescentes, en funcion de su edad y capacidad,
en la elaboracion y seguimiento de su proyecto educativo individual, asi como en la planificacién y
desarrollo de actividades.

9. Asegurar el cumplimiento de la normativa del centro por parte de las nifias, nifios o adolescentes.
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10. Orientar y acompaniar a la nifia, nifilo o adolescente ante la salida del centro, preparandola para
lograr una idénea transicién al contexto en el que si integrara.

11. Contribuir de forma activa al mantenimiento de la seguridad y el orden del centro y supervisar y
dar respuesta ante posibles emergencias que ocurran en el grupo a su cargo.

12. Elaborar todos los informes, documentos y registros que le estén atribuidos en la normativa
vigente, asi como los que le sean requeridos acerca de las nifias, nifios o adolescentes a su cargo por
el equipo técnico del menor de la Jefatura Territorial.

13. Asistir a las reuniones, entrevistas o actos procesales a los que si le convoque.

14. Mantener relacion y fomentar la coordinacion con los agentes sociales y lo demds profesionales
relacionados con las nifas, nifos o adolescentes atendidas.

15. Cualquier otra que venga establecida en la normativa aplicable.

16. Relacionarse con los familiares, entidades mediadoras de sus familias o personas relevantes del
nifa, nino o adolescente de edad.

C. Otro personal

El centro podra contar, para el desarrollo del servicio, con personal de apoyo educativo que
complemente las tareas del personal educador, ayudando las personas acogidas en sus necesidades
de mantenimiento, higiene, desplazamientos, ocio, apoyo escolar etc., sin que pueda sustituir el
personal educador social en las ratios minimas establecidas para este.

Asimismo, podra disponer de personal de apoyo doméstico y de servicios para la realizacién de
tareas tales como cocina, limpieza, transporte, mantenimiento, seguridad y otras.

Q.5. RELACIONES ENTRE LA ADMINISTRACION Y LA ENTIDAD ADJUDICATARIA
Se estableceran acciones de coordinacidn a varios niveles:

« Jefatura de Servicio de las Jefaturas Territoriales correspondientes a cada caso - Servicio de
Proteccion de Menores de la Direccion General de Familia, Infancia y Dinamizacién Demografica -
coordinacion del programa de acogimiento residencial.

« El ETM de la jefatura territorial a la que corresponda el caso se coordinard con la entidad
adjudicataria para la planificacion y evaluacién de los casos derivados a este programa.

+ Ademds la entidad concertada se compromete a estar a disposicion de la Administracion
concertante para cuantas reuniones haya que mantener a consecuencia de la realizacién de este
proyecto.

R) Subrogacién

El personal susceptible de subrogacién, asi como la informacién precisa para conocer una exacta
evaluacion de los costes laborales, que implicara esta medida, impuesta por la normativa laboral, se
expresan en el Anexo VILI.

De acuerdo con el establecido en el articulo 34 del IV Convenio colectivo estatal de reforma juvenil y
proteccion de menores, serd personal susceptible de subrogacién aquel con una antigliedad minima
de cuatro meses en la fecha de la adjudicacién del concierto. En consecuencia, esta relacion es
susceptible de sufrir modificaciones, que si publicardn en cuanto se tenga conocimiento.

S) Los aspectos relativos a la ejecucién del concierto social
S.1. Derechos y deberes de las partes

S.1.1. Deberes de la entidad concertada

La entidad concertada estd obligada a:

a) Organizar y prestar el servicio con estricta sujecion al régimen juridico de aplicacion, de acuerdo
con las caracteristicas establecidas en esta resolucién y en el pliego técnico del concierto y con
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la continuidad y calidad convenida.

b) Admitir en la utilizacién del servicio toda persona usuaria remitida por la Administracion
concertante y garantizar su prestacion en las condiciones que fueron establecidas, de acuerdo
con los principios de igualdad y no discriminacién.

c) Prestar a las personas usuarias de forma gratuita los servicios establecidos en el concierto social.

d) Respetar los derechos de las personas usuarias recogidos en el ordenamiento juridico y en el
régimen juridico del servicio.

e) Indemnizar por los dafios que se causen a terceras personas a consecuencia de las operaciones
que requieran el desarrollo del concierto social, excepto cuando el dafio sE produzca por causas
imputables a la Administracién. Para estos efectos, la entidad estard obligada a suscribir un
seguro de responsabilidad civil para cubrir las contingencias que se puedan producir por la
prestacidn del servicio, segun se indica en la cldusula F. y K.3.

f) Mantener el servicio publico conforme a lo que, en cada momento y segun el progreso de la
ciencia, disponga la normativa técnica, ambiental, de accesibilidad y eliminacién de barreras y de
seguridad de las personas usuarias que resulte de aplicacion.

g) Dar a conocer la condicién de entidad concertada mediante la difusién en la documentacién y
publicidad de las actuaciones objeto de este concierto social. La entidad concertada debera
incorporar en todo el material y documentaciéon generada por el programa el logotipo de la
identificacion corporativa de la Xunta de Galicia y Conselleria de Politica Social y Juventud. La
entidad dispondra también de un rétulo, en el lugar o centro donde se presten los servicios, en
que se identifique que el servicio estd concertado con la Xunta de Galicia con su respectivo
logotipo.

h) Dar adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién en todas las actuaciones que
deriven de la ejecucion del concierto.

i) Informar, en su caso, a las personas destinatarias de que las actuaciones en que participan estan
financiadas por la Xunta de Galicia, asi como de los objetivos de los fondos, figurando el
emblema del organismo en toda documentacidn generada por el programa y como minimo en los
siguientes documentos, de ser el caso:

« Partes de asistencia y/o de participacion
+ Relaciones y hojas de seguimiento

« Encuestas de evaluacion

« Certificados de asistencia

« Memorias periddicas, etc.

j) Facilitar toda la informacion requerida por la Administracion, asi como por la Intervencion
General de la Comunidad Auténoma, el Tribunal de Cuentas, el Consejo de Cuentas, y otros érganos
de control impuestos por la normativa comunitaria en el ejercicio de sus funciones de fiscalizacion y
control.

k) Someterse a las actuaciones de comprobacion que efectuara la Administracién, asi como
cualquier otra actuacién de control que puedan realizar los 6rganos competentes, para lo cual se
presentard cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores. En
especial, la entidad beneficiaria quedara sometida a las actuaciones de control, comprobacién e
inspeccion que puedan realizar los organismos implicados en la gestién o seguimiento del
Programa, que incorporardn las correspondientes visitas sobre el terreno; a las de control financiero
que correspondan, en su caso, a la Intervencion General de la Comunidad Auténoma; a las previstas
en la legislacidon del Tribunal de Cuentas y del Consejo de Cuentas; o a otros dérganos de la
Administracion del Estado o de la Union Europea y acercar cuanta informacién les sea requerida en
el ejercicio de las actuaciones anteriores.

Pax. 32



2l XUNTA CONSELLERIA DE

POLITICA SOCIAL

E‘I'E DE GALICIA | EXUVENTUDE

)] Comunicarle a la Administracion cualesquier cambio o variaciédn que se produzca en la
prestacién de los servicios, asi como cualesquier subvencién, ayuda o aportacidn privada recibida
relacionada con la prestacion de los servicios concertados.

m) Facilitar las labores de control e inspeccidn del cumplimiento del concierto social, en
particular, poniendo a la disposicion de la Administracién toda la informacion econdmica, fiscal,
laboral, técnica y asistencial o de cualquier otra clase que sea precisa para este fin, con sujecién a la
legislacion en materia de proteccion de datos y a la restante normativa aplicable.

n) Cumplir con las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social, de seguridad
y salud laboral e igualdad de género. Ademads, deberd proporcionarles a sus trabajadores y
trabajadoras un trabajo de calidad y estable, protegerlos frente a los accidentes y riesgos laborales
y promover condiciones de conciliacion familiar y laboral y de igualdad de género.

0) Cumplir las disposiciones vigentes en materia fiscal, de integracién social de personas con
discapacidad, de prevencidn de riesgos laborales y de proteccién del ambiente que establezca la
normativa vigente, los convenios colectivos que sean de aplicacion y las recogidas en esta
convocatoria.

p) Cumplir el establecido en la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del
Menor, de modificacidn parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuizamiento Civil, en particular el
establecido en relacién con la comprobacién de antecedentes de delitos sexuales y trata de seres
humanos en la Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de junio , de proteccion integral a la infancia y
adolescencia frente a la violencia.

o)) El personal asignado a la prestacion del concierto social dependera exclusivamente de la
entidad concertada, la cual tendrda todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de
empleador respeto de él, siendo la Administracion concertante de todo ajena a las referidas
relaciones laborales. En ningun caso podra alegar ningun derecho al referido personal en relacion
con la Conselleria de Politica Social y Juventud, ni exigirse a esta responsabilidades de cualesquier
clase a consecuencia de los deberes existentes entre la entidad concertada y sus empleados.

r) Suministrar a la Conselleria de Politica Social y Juventud a través de la Direccion General de
Familia, Infancia y Dinamizacién Demografica, toda la informacién necesaria para el cumplimiento
por aquella de los deberes previstos en la Ley 1/2016, de 18 de enero , de transparencia y buen
gobierno.

s) La entidad concertada facilitard que las personas usuarias puedan formular sugerencias y
quejas sobre la prestacion del servicio concertado, que se podran presentar ante la Administracion
o bien ante la propia entidad concertada. Para estos efectos, existirad un libro de reclamaciones en el
que las personas usuarias y quien las represente legalmente podrdn hacer constar las quejas que
cuiden pertinentes. La entidad concertada debera remitir las sugerencias y quejas recibidas a la
Administracion.

t) Cualquier otra prevista en la normativa que, con cardcter general o especifico, sea de
aplicacion, en el régimen juridico del servicio.

S.1.2. Deberes de la Administracion concertante

S.1.1. La Conselleria de Politica Social y Juventud esta obligada a abonar a la entidad concertada el
precio estipulado dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de aprobacion de los documentos
que acrediten la conformidad con los servicios prestados, de acuerdo con la forma de pago recogida
en este mismo apartado de la convocatoria del concierto.

S.1.2. La Conselleria de Politica Social y Juventud debera tener informada a la entidad concertada de
cualesquier circunstancia de la que tenga conocimiento y que afecte de manera relevante al
concierto social formalizado, especialmente en los casos en que esta pueda tener incidencia en la
futura configuracion de los términos y condiciones del concierto.
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S.1.3. Incumplimiento de los deberes por parte de la entidad concertada

El incumplimiento de los deberes por parte de la entidad concertada sera sancionado de acuerdo
con el dispuesto en el Titulo IX de la Ley 13/2008, de 3 de diciembre , de servicios sociales de Galicia.

S.1.4. Incumplimiento de los deberes por parte de la Administracion

Si la Conselleria de Politica Social y Juventud se demora en el pago e incumple el plazo de 30 dias
siguientes a la fecha de aprobacién de los documentos que acrediten la conformidad con los
servicios prestados, deberda abonar a la entidad concertada, a partir del cumplimiento del dicho
plazo, los intereses de demora y la indemnizacion por costes de cobro, en los términos previstos en
la Ley 3/2004, de 29 de diciembre , por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales.

S.2. Constitucion de garantia

La entidad adjudicataria de cada lote tiene que constituir una garantia del importe especificado en

la siguiente tabla:

Importe de la

o o o

N° lote iPeb e | (e p}azas iFea pI;azas Ayuntamiento Provincia garantia

generales especiales de dia . ..
definitiva

1 6 2 2 Ribeira A Corufia 74.249,63 €
2 7 1 0 Lugo Lugo 59.845,38 €
3 7 1 0 Ourense Ourense 59.845,38 €
4 8 0 2 A Coruia A Corufia 67.354,37 €
5 7 1 0 Cospeito Lugo 60.684,78 €
6 6 2 0 Monforte de Lemos Lugo 63.607,78 €
7 6 2 0 Allariz Ourense 63.607,78 €
8 8 0 0 Barbadas Ourense 57.761,77 €
9 6 2 0 O Barco de Valdeorras | Ourense 63.607,78 €
10 7 1 5 Caldas de Reis Pontevedra 87.289,39 €
1 7 1 4 O Grove Pontevedra 81.968,47 €
12 6 2 2 Vigo Pontevedra 73.200,38 €
13 7 1 0 Vigo Pontevedra 59.845,38 €
14 7 1 2 Vigo Pontevedra 70.277,37 €
15 6 2 2 Vigo Pontevedra 73.200,38 €
16 7 1 2 Vigo Pontevedra 70.277,37 €
17 6 2 0 Vigo Pontevedra 62.768,38 €
18 7 1 0 Vigo Pontevedra 59.845,38 €
19 4 2 0 Vigo Pontevedra 48.537,79 €
20 7 1 0 Vigo Pontevedra 59.845,38 €
21 7 1 0 Vilagarcia de Arousa Pontevedra 60.684,78 €
22 5 3 2 Ferrol A Corufia 76.123,38 €
23 6 2 0 Santiago A Corufia 62.768,38 €
24 7 1 0 Santiago A Coruiia 59.845,38 €
25 7 1 0 Burela Lugo 60.684,78 €
26 8 0 2 Vigo Pontevedra 67.354,37 €
27 8 0 2 Lugo Lugo 67.354,37 €
28 8 0 2 Sarria Lugo 68.403,62 €
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N° lote N;::;;T::s N:;:):zﬁ:ass N° j: Zl;’:zas Ayuntamiento Provincia Imc:;:;:;;: e

efinitiva

29 8 0 0 Arteixo A Corufia 57.761,77 €

30 13 2 5 Vigo Pontevedra 138.655,45 €

31 7 3 3 Fisterra A Corufia 96.934,00 €

32 6 3 2 Mafion A Corufia 84.392,86 €

33 13 2 2 Mondofiedo Lugo 124.791,18 €

34 9 1 4 Chantada Lugo 96.408,91€

35 6 6 5 Lugo Lugo 129.263,63 €

36 1 2 5 Lugo Lugo 124.424,85 €

37 12 0 2 Monterroso Lugo 97.284,50 €

38 9 2 4 Viveiro Lugo 106.552,14 €

39 13 2 4 Ourense Ourense 133.439,45 €

40 14 0 10 Carballo A Coruiia 154.292,33 €

41 12 1 6 Vigo Pontevedra 126.717,85 €

42 " 2 2 Sada A Corufia 110.350,74 €

Dicha garantia debe depositarse ante la Caja General de Depdsitos de la Comunidad Auténoma de
Galicia (en la sede de Santiago de Compostela de la Conselleria de Hacienda y Administracion
Publica o en las Delegaciones provinciales de la Agencia tributaria de Galicia-ATRIGA).

La garantia podra prestarse en alguna o algunas de las siguientes formas:

a)

b)

o)

En efectivo o en valores, que en todo caso serdn de Deuda Publica, con sujecién, en cada
caso, a las condiciones establecidas en las normas de desarrollo de esta Resolucion. El
efectivo y los certificados de inmobilizaciéon de los valores anotados se depositardn en la
Caja General de Depésitos o en sus sucursales encuadradas en las Delegaciones de Hacienda,
o en las Cajas o establecimientos publicos equivalentes de las Comunidades Auténomas o
Entidades locales contratantes ante las que deban suministrar efectos, en la forma y con las
condiciones que las normas de desarrollo de esta Ley establezcan, sin perjuicio de lo
dispuesto para los contratos que se celebren en el extranjero.

Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las normas de desarrollo
de esta Resolucion, por alguno de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas de crédito,
establecimientos financieros de crédito y sociedades de garantia reciproca autorizados para
operar en Espafia, que debera depositarse en los establecimientos sefialados en la letra a)
anterior.

Mediante contrato de seguro de caucién, celebrado en la forma y condiciones que las normas
de desarrollo de esta Resolucién establezcan, con una entidad aseguradora autorizada para
operar en el ramo. El certificado del seguro deberd entregarse en los establecimientos
sefialados en la letra a) anterior.

La acreditacién de la constitucion de la garantia definitiva deberd realizarse mediante medios
electrdnicos.

Cumplidas por el concertante las obligaciones derivadas del concierto, si no resultaran
responsabilidades que si deban ejercer sobre la garantia definitiva, y transcurrido el periodo de
garantia de un afio, si fuera el caso, se dictard acuerdo de devolucién o cancelacién entonces, tras el
informe favorable del responsable del concierto o de quien ejerza la direccion de este.
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S.3. Régimen de pagos

S.3.1. El pago del precio que corresponda a cada mes después de aplicar los importes establecidos en
la clausula D.3 de esta convocatoria se realizara luego de la conformidad del Servicio de Proteccién
de Menores.

S.3.2. Para el abono del servicio la entidad adjudicataria presentara, dentro de los cinco dias
siguientes al mes en el que si realizé efectivamente la prestacion, los siguientes documentos:

- Factura por la prestacion del servicio. Las facturas electrdonicas emitidas se presentaran en el
Sistema electronico de facturacion de la Xunta de Galicia (SEF). EL SEF proporcionara al presentador
un justificante de recepcion electrdénica en el cual constardn, como minimo, la fecha y la hora de
presentacion, el dérgano gestor destinatario y el ndmero de asiento registral de la factura.
Asimismo, incluird un cédigo seguro de verificacidn que permitira en cualesquier momento validar
ante el sistema la exactitud del documento.

El Registro Contable de Facturas estd integrado con el SEF. La anotacién en el registro contable de
facturas es requisito previo necesario para la tramitacién del reconocimiento del deber.

La informacion sobre este sera a través de las seguintienes URL:

http://conselleriadefacenda.es/factura o http://www.conselleriadefacenda.es/sicon .

- Relacion detallada de los NNA acogidos. Firmada por la persona responsable del servicio, segun
modelo establecido en el Anexo IV o en el que se establezca por la Direccion General de Familia,
Infancia y Dinamizaciéon Demografica en las instrucciones que correspondan.

- Certificado de la entidad donde conste el personal adscrito a la ejecucidn de este servicio, segun el
modelo establecido en el Anexo V. Ordenado por grupo profesional y puesto de trabajo,
especificando nombre y apellidos, numero de afiliaciéon a la Seguridad Social, tipo de contrato,
titulacion y dedicacion horaria. En caso de que la relacion de personal no sufra variaciones respeto
del periodo anterior, este documento podra sustituirse por una declaracién en tal sentido.

S.3.3. Sin perjuicio de las competencias de inspeccion en materia de servicios sociales de la
Conselleria de Politica Social y Juventud de la Xunta de Galicia, la entidad concertada estard
sometida a las actuaciones de control y vigilancia que lleve a cabo la Direccién General de Familia,
Infancia y Dinamizaciéon Demografica para la debida justificaciéon de los fondos y del cumplimiento
de los fines del programa del presente concierto, asi como las de control financiero que
corresponden a la Intervencion General de la Comunidad Auténoma y a las previstas en la
legislacion del Tribunal de Cuentas y del Consejo de Contas, con la finalidad de asegurar el correcto
cumplimiento del concierto social subscrito.

S.3.4. La percepcion indebida de cantidades por parte de la entidad concertada comportard el deber
de reintegrarlas a la Administraciéon. Cuando el reintegro se efectle por requerimiento de la
Administracién, se le dard audiencia a la entidad y se seguira el procedimiento que corresponda, sin
perjuicio de las posibles sanciones y resolucién del concierto social.

S.3.5. Las entidades concertadas que tengan derechos de cobro frente a la Administraciéon podran
cederlos conforme a derecho. Para la cesion de los derechos de cobro se seguira el mismo
procedimiento y se exigiran los mismos requisitos que los recogidos en el articulo 200 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre .

S.4. Limitacién a la subcontratacion y cesidn de servicios concertados
S.4.1. Queda prohibida la subcontratacién de las prestaciones objeto de este concierto.

S.4.2. Queda prohibida la cesién, total o parcial, de los servicios objeto de este concierto, excepto
cuando la entidad concertada sea declarada en concurso de acreedores y no quede garantizada la
continuidad de la atencién de las personas usuarias, con autorizacidn expresa y previa de la
Conselleria de Politica Social y Juventud, que adoptard las medidas precisas para garantizar la
continuidad y calidad del servicio.

Pax. 36


http://conselleriadefacenda.es/factura

2l XUNTA CONSELLERIA DE

POLITICA SOCIAL

E‘I'E DE GALICIA | EXUVENTUDE

S.5. Sucesion de la entidad concertada

S.5.1. El cambio de la titularidad del servicio concertado, ya sea por sucesién de la entidad
concertada o por la cesién del concierto formalizado, tendra la consideracion de modificacion del
concierto social.

S.5.2. Se podrad producir la sucesién de la entidad concertada cuando la primera se fusione o
transforme en otra. En este caso el concierto continuara vigente con la entidad que la suceda,
siempre que esta continde reuniendo los requisitos exigidos para formalizar el concierto social.

La entidad sucesora se subrogard en los derechos y deberes derivados del concierto social que
estuvieran vigentes en el momento de la sucesién.

S.5.3. Si no fuera posible concertar con la entidad sucesora por no cumplir esta con los requisitos
exigidos en el concierto social, se considerara a todos los efectos un supuesto de resolucién del
concierto por culpa de la entidad concertada.

S.5.4. A los efectos anteriores, la entidad concertada debera comunicar a la Conselleria de Politica
Social y Juventud la circunstancia que se produjera.

T) Modificaciones
T.1. Modificacion del acuerdo de concertacion

T.1.1. Una vez formalizado el concierto social, se podran introducir modificaciones solo cuando estas
obedezcan a razones de interés publico a consecuencia de circunstancias sobrevenidas,
debidamente justificadas y derivadas de las necesidades de atencidn a las personas usuarias.

Las modificaciones de este concierto no podran alterar las condiciones esenciales de la concertacién
y deben ser las estrictamente indispensables para responder a las causas objetivas que las hagan
necesarias.

Las modificaciones solo serdn posibles cuando no afecten a los requisitos legales para la prestacion
de los servicios, no supongan una merma en la calidad del servicio y, de implicar un coste, exista
crédito adecuado y suficiente para poder asumirlo.

T.1.2. El procedimiento de modificacién se podra iniciar de oficio, con audiencia a la parte interesada,
o por instancia de parte mediante propuesta de la entidad concertada. Estos aspectos deberan
quedar documentados, junto con el informe de la Asesoria Juridica y los demds informes que
procedan en particular o de la Direccién General de Familia, Infancia y Dinamizacién Demografica,
con caracter previo a la formalizacion de la modificacion.

T.1.3. De acuerdo con el articulo 28 del Decreto 229/2020, por necesidades objetivas y siempre que
se cumplan todos los aspectos recogidos en la normativa vigente, se podra aumentar el numero de
plazas concertadas, sin que el incremento pueda superar el 50% de las plazas establecidas para
cada lote en esta resolucién de convocatoria. Ademas, de acuerdo con las previsiones establecidas
en el dicho precepto, se podrd aminorar el nimero de plazas en caso de que no exista suficiente
demanda.

T.1.4. Las condiciones recogidas en los pliegos técnicos del concierto social podrdn ser modificadas
a consecuencia de cambios normativos que las afecten o de su revision por parte de la Conselleria
de Politica Social y Juventud.

T.1.5. En el expediente de modificaciéon debera constar una memoria econdémica en que se evalle el
impacto en el cambio de las condiciones técnicas en los médulos econdmicos. De tener incidencia en
estos ultimos, se debera proceder a su reajuste.

T.1.6. Si es la Conselleria de Politica Social y Juventud la que decide revisar las condiciones técnicas
del concierto social, los cambios deberan estar motivados en la mejor o mas idénea prestacion de
los servicios mediante informe de los técnicos de la Direccién General de Familia, Infancia y
Dinamizacién Demografica. Se les deberd dar audiencia a las entidades concertadas afectadas para
que puedan formular propuestas y alegatos a la revisidén propuesta.
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T.2. Revisidn de los precios

T.2.1. Los precios o0 médulos econémicos fijados en esta convocatoria podran ser revisados cuando
se produzca una variaciéon sustancial en los costes del servicio respecto de las condiciones
econdémicas del concierto social.

T.2.2. La revision de precios precisara de un informe de la Direccién General de Familia, Infancia y
Dinamizacién Demografica sobre los costes econdmicos del concierto social, en que se evidencie la
necesidad de la revision.

Para el calculo de las revisiones se deberan tener en cuenta las previsiones recogidas en la
normativa en materia de desindexacidn. En las actualizaciones de precios el caracter diferenciado de
la accién concertada excluird la consideracion del periodo de recuperacidén de las inversiones
aplicable a la modalidad contractual.

En el concierto objeto de esta convocatoria, dado el caracter significativo del cuadro de personal en
la configuracion del precio, se puede referenciar la actualizacién de esta componente de los costes a
las variaciones econdémicas de los convenios colectivos sectoriales, nacionales, autondmicos y
provinciales aplicables al lugar de prestacion de los servicios, con las limitaciones que la normativa
vigente establezca.

T.2.3. La revisién de los precios o mddulos se efectuard mediante resolucién dictada al efecto por la
Direccién General de Familia, Infancia y Dinamizacién Demografica.

U) Resolucidn y extincién del concierto social

U.1. Causas de extincidn del concierto social

Este concierto social se extinguira por las siguientes causas:
a) Cumplimiento del concierto social.

b) Resolucion del concierto social.

U.2. Cumplimiento del concierto

El concierto social se entendera cumplido por la entidad concertada cuando este se realizase, de
acuerdo con sus términos, en la totalidad de la prestacidn y finalizase su periodo de vigencia.

U.3. Extincion del concierto por resolucion

U.3.1. Serdn causas de resolucién del concierto social las siguientes:

a) El mutuo acuerdo entre la Conselleria de Politica Social y Juventud y la entidad concertada.
b) La no formalizacién del concierto social o de su renovacion en el plazo establecido.

c) La extincién de la personalidad juridica de la entidad concertada.

d) La declaracién de concurso de acreedores de la entidad concertada o la declaracidn de insolvencia
en cualesquier procedimiento.

e) El cese voluntario, con la autorizacion previa de la Conselleria de Politica Social y Juventud, de la
entidad concertada en la prestacion del servicio.

f) La inviabilidad econémica de la entidad titular del concierto social, constatada por informes de
auditoria externa, cuando le sean solicitados por la Conselleria de Politica Social y Juventud.

g) La revocaciéon de la acreditacién, homologacién o autorizacién administrativa de la entidad
concertada que la habilitaba para la prestacion del servicio concertado.

h) El incumplimiento de los deberes cualificados cémo esenciales en el concierto social o el
incumplimiento de los estandares y parametros de calidad exigidos en él, siempre que el
incumplimiento sea imputable a la entidad concertada.

i) La comisién de una infraccién grave o muy grave de las tipificadas en los articulos 81y 82 de la
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Ley 13/2008, de 3 de diciembre , cuando lleven aparejada una de las sanciones accesorias previstas
en el articulo 83.2 de la dicha norma.

j) El incumplimiento grave de la legislacion en materia fiscal, laboral, de Seguridad Social y de la
integracion social de personas con discapacidad y prevencién de riesgos laborales.

k) Negarse a atender a las personas usuarias derivadas por la Administracion concertante.
L) Prestar servicios como si fueran concertados con la Administracién cuando esto no sea asi.

m) El incumplimiento de la prohibicion de la subcontratacidon y cesion de servicios concertados
recogidos en la clausula S).

n) La ausencia de demanda para la cobertura del servicio prestado de manera relevante vy
prolongada, ya sea para la totalidad de los servicios o para un numero significativo que haga
inviable econémicamente el mantenimiento del servicio.

i) La imposibilidad de continuar prestando el concierto social en los terminos inicialmente
acordados o hacerlo sin ocasionar un perjuicio al interés publico, cuando no sea posible la
modificacién del concierto.

0) La demora en el cumplimiento de los deberes econémicos por parte de la Conselleria de Politica
Social y Juventud por plazo superior a cuatro meses.

p) La suspension por causa imputable a la Conselleria de Politica Social y Juventud de la iniciacion
del concierto social por plazo superior a seis meses desde la fecha sefialada para el comienzo.

q) El desistimiento o suspensidn del concierto social por plazo superior a seis meses acordado por la
Conselleria de Politica Social y Juventud.

r) El resto de causas establecidas en la normativa sectorial de aplicacién al concierto.

U.3.2. La resolucién de los conciertos sociales por mutuo acuerdo de las partes solo podrd tener
lugar cuando medien razones de interés publico que hagan innecesaria o inconveniente a
continuacién del concierto social, y no concurra otra causa de resolucién que sea imputable a la
entidad concertada.

U.3.3. La entidad concertada podra solicitar la resolucién del concierto social cuando considere que
la Conselleria de Politica Social y Juventud incurrié en alguna de las causas imputables a esta. Si la
Conselleria de Politica Social y Juventud si niega a la resolucién del concierto social, la entidad
estard obligada a continuar prestando los servicios mientras existan personas usuarias que deban
ser atendidas, sin perjuicio de los recursos que procedan.

U.3.4. Si la Conselleria de Politica Social y Juventud considera que se produjo un incumplimiento de
la entidad concertada que pueda ser causa de resolucién del concierto social, iniciara un
procedimiento administrativo, de acuerdo con el establecido en el Titulo IX de la Ley 13/2008, de 3
de diciembre , de Servicios Sociales de Galicia. Si procede la resolucién del concierto social, la
Conselleria de Politica Social y Juventud deberd establecer la fecha en que tendra efectos a dicha
resolucién para garantizar la continuidad del servicio a las personas usuarias.

U.4. Efectos de la resolucidn

U.4.1. Cuando la resolucion se produzca por mutuo acuerdo, los derechos de las partes se
acomodaran al validamente estipulado por ellas.

U.4.2. La resolucién motivada por un incumplimiento de la Conselleria de Politica Social y Juventud
determinara, el pago de los dafios y pérdidas causados a la entidad, teniendo en cuenta los precios o
modulos econémicos vigentes en el momento de la resolucidn.

U.4.3. Cuando la resolucién del concierto social tenga lugar por incumplimiento culpable de la
entidad concertada, la entidad debera indemnizar a la Conselleria de Politica Social y Juventud por
los daios y pérdidas causados.

V) Proteccion de datos personales
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V.. Tratamiento de datos personales de los representantes de las entidades solicitantes del
concierto

Los datos personales recogidos en estos procedimientos seran tratados en su condicion de
responsable del tratamiento por la Conselleria de Politica Social y Juventud, con la finalidad de
llevar a cabo la tramitacién administrativa que derive de la gestion de estos procedimientos,
verificar los datos y documentos que la persona interesada acerque en su solicitud para comprobar
la exactitud de estos, informar sobre el estado de tramitacion y la actualizacién de la informacién y
contenidos de la carpeta ciudadana.

La legitimacién para el tratamiento de los datos se basa en el cumplimiento de una misién de
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos derivada de una competencia legalmente
atribuida al responsable del tratamiento, asi como el cumplimiento de deberes legales impuestos al
dicho responsable segun lo dispuesto en la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de enero , de proteccion
juridica del/la menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuizamiento Civil y en
el dmbito de la Comunidad Auténoma de Galicia la Ley 3/2011, de 30 de junio , de apoyo a la familia
y a la convivencia de Galicia, el Decreto 42/2000, de 7 de enero, por lo que se refunde la normativa
reguladora vigente en materia de familia, infancia y adolescencia (DOG n° 45 de 6 de marzo de 2000),
modificado por el Decreto 406/2003, de 29 de octubre , en la Ley Organica 8/2015, de 22 de julio, de
modificacion del sistema de proteccion a la infancia y adolescencia (BOE num. 175, de 23 de julio de
2015) y la Ley 26/2015, de 28 de julio , de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la
adolescencia (BOE num. 180, de 29 de julio de 2015) y en la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio , de
proteccion integral a la infancia frente a la violencia (BOE num. 134, de 05 de junio de 2021).

Los datos podrdn ser comunicados a las Administraciones Publicas del ambito autondmico, estatal y
comunitario para el ejercicio de sus competencias en la materia con la finalidad de llevar a cabo las
actuaciones de control previstas.

Las personas interesadas podran solicitar ante el responsable del tratamiento el acceso,
rectificacion, limitacién, portabilidad y supresién de sus datos, asi como oponerse a su tratamiento,
a través de la sede electrénica de la Xunta de Galicia o en los lugares y registros establecidos en la
normativa reguladora del procedimiento administrativo comin segin se recoge en
https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos. Contacto con el delegado/la de proteccién de datos e
informacién adicional en https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos.

V.2. Tratamiento de datos personales en el marco de las actuaciones de verificaciones
contempladas en la Resolucion

Las bases legitimadoras para el tratamiento de los datos personales que puedan ser facilitados
para el adecuado seguimiento de esta resolucién y la justificacion de los correspondientes gastos
relativos a las actuaciones que constituyen su objeto, son el cumplimiento de una misién de interés
publico o el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento y el
cumplimiento de una obligacién legal, fundamentadas ambos en el dispuesto en la Ley 9/2007, de 13
de junio , de subvenciones de Galicia y Ley 40/2015, de 1 de octubre , de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las personas interesadas podran solicitar ante el responsable del tratamiento el acceso,
rectificacion y supresién de sus datos, asi como oponerse a su tratamiento segun se explicita en
https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos. Contacto Delegado/a de Proteccién de

Datos e informacion adicional en https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos.

Las entidades concertadas se obligan a informar a su vez al personal a su servicio y a las personas
usuarias, con caracter previo a que se faciliten sus datos a la Conselleria de Politica Social y
Juventud, de los extremos establecidos en los parrafos anteriores.

V.3. Tratamiento de datos personales de las personas usuarias

Los datos personales necesarios para llevar a cabo las actividades realizadas al amparo de esta
resolucién serdn tratados en su condiciéon de responsable del tratamiento por la Conselleria de
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Politica Social y Juventud. La legitimacion para el tratamiento de los datos serd el cumplimiento de
una misién realizada en interés publico y el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable
fundamentada a su vez en la en la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero , de proteccion juridica del o
de la menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuizamiento Civil y en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Galicia la Ley 3/2011, de 30 de junio , de apoyo a la familiay a
la convivencia de Galicia, el Decreto 42/2000, de 7 de enero , por lo que se refunde la normativa
reguladora vigente en materia de familia, infancia y adolescencia (DOG n° 45 de 6 de marzo de 2000),
modificado por el Decreto 406/2003, de 29 de octubre , en la Ley Orgdnica 8/2015, de 22 de julio, de
modificacion del sistema de proteccion a la infancia y adolescencia (BOE num. 175, de 23 de julio de
2015) y la Ley 26/2015, de 28 de julio , de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la
adolescencia (BOE num. 180, de 29 de julio de 2015) y en la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio , de
proteccion integral a la infancia frente a la violencia (BOE num. 134, de 05 de junio de 2021).

Los datos personales que sean gestionados por las entidades concertadas para la gestion de las
dichas acciones derivadas de la ejecucidon del programa, en su condicién de encargadas del
tratamiento, podran ser también comunicados, cuando sea estrictamente necesario, a las entidades
acreditativas de la formacion, a las administraciones publicas en el ejercicio de sus respectivas
competencias y otros 6rganos encargados de la gestién y control financiero.

Las personas usuarias podran solicitar ante lo responsable del tratamiento el acceso, rectificacion,
limitacion, portabilidad y supresién de sus datos, asi como oponerse a su tratamiento, a través de la
sede electrdnica de la Xunta de Galicia o en los lugares y registros establecidos en la normativa
reguladora del  procedimiento  administrativo ~ comun segun se recoge  en
https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos. Contacto con el delegado/la de proteccion de datos e
informacidn adicional en https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos.

V.4. Deber de confidencialidad

Las entidades concertadas deberan respetar el secreto profesional y, en consecuencia, mantener
absoluta confidencialidad y reserva sobre la totalidad de los documentos, datos e informaciones
que le sean confiados para la formalizacién y desarrollo de las acciones contempladas en la
presente resolucidn. Asimismo, quedan expresamente obligadas:

- a utilizar dicha informacién exclusivamente en el ambito de este orden y para las finalidades
previstas en ella;

- a no comunicarla, ni total ni parcialmente, a ningln tercero sin autorizaciéon expresa del emisor
salvo en los casos expresamente previstos en la ley, exigiendo idéntico compromiso al personal que
emplee o que con él colabore en la ejecucidn de la resolucion;

- a facilitar el acceso a la informacién Gnicamente al personal que la necesite para el desarrollo de
la dicha relacién, a quién si comunicara la obligacién de tratar la informacién a la que se les da
acceso con caracter estrictamente confidencial;

- a aplicar medidas de cautela y proteccion y destruir en cualesquier momento la documentacion
escrita recibida si asi lo solicita la parte que la suministrd;

Se considerard informacion confidencial aquella a la que las entidades beneficiarias accedan en
virtud de la presente resolucién, especialmente la de tipo técnico o tecnoldgico, administrativa, o
econémico-financiera, siempre que no tenga caracter publico o notorio. Este deber se mantendra
aun después de finalizada la relacion.

V.5. Encargo del tratamiento

Respeto del tratamiento de datos personales las entidades concertadas ostentardn la condicién de
encargadas del tratamiento en relacidn con aquellas tareas de coordinacién administrativa, puesta
en marcha, desarrollo y seguimiento de las acciones objeto de esta resolucién, que impliquen la
recogida de datos de las personas usuarias.
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V.5.1. Identificacion de la informacion afectada

Cémo encargadas del tratamiento las entidades beneficiarias de las ayudas gestionardn los datos
personales de las personas usuarias necesarios para la ejecucion de los deberes contenidos en esta
resolucion.

V.5.2. Deberes de las entidades concertadas como encargadas del tratamiento

Las entidades concertadas como encargadas del tratamiento deberan cumplir con los deberes
recogidos a continuacién, exigiendo el mismo compromiso del personal a su servicio:

V.5.2.a) Tratar por cuenta del responsable los datos personales necesarios para llevar a cabo
adecuadamente la prestacion del servicio objeto del concierto.

V.5.2.b) Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, solo a los efectos de esta resolucién. En
ningun caso podra utilizar los datos para sus fines, siendo considerado en este caso como
responsable del tratamiento.

V.5.2.c) Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento. Si el
encargado del tratamiento considerara que alguna de las instrucciones infringe el RGPD, la
LOPDGDD o cualquier otra disposicion vigente en materia de proteccidn de datos, lo pondrd
inmediatamente en conocimiento del responsable.

V.5.2.d) Llevar por escrito, en su caso segun el articulo 30 del RXPD, un registro de las actividades de
tratamiento realizadas por cuenta del responsable, incluyendo el contenido previsto en el dicho
articulo.

V.5.2.e) No comunicar los datos a terceros, salvo que se cuente con la autorizacion expresa del
responsable del tratamiento, o en los supuestos legalmente admisibles. El encargado podra
comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo responsable, de acuerdo con las
instrucciones de este.

V.5.2.f) El encargado del tratamiento no podra subcontratar ninguno de los servicios que formen
parte del objeto del concierto y que impliquen el tratamiento de datos personales, salvo los
trabajos auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de sus servicios.

V.5.2.g) Sin perjuicio del anterior, en caso de que el encargado del tratamiento necesite subcontratar
parte de los servicios en los que intervenga el tratamiento de datos personales, debera comunicarlo
previamente por escrito al responsable del tratamiento, indicando los tratamientos que estdn
implicados y pretende subcontratar, identificando de forma clara e inequivoca la empresa
subcontratista y sus datos de contacto. La subcontratacién podra realizarse una vez autorizada por
el responsable del tratamiento.

En este ultimo caso, el subencargado del tratamiento, que también tendra la condicion de
encargado del tratamiento, estara también obligado al cumplimiento de los deberes establecidos en
este concierto para el encargado del tratamiento inicial y de las instrucciones dictadas por el
responsable. Le corresponde al encargado del tratamiento inicial, por lo tanto, regular la nueva
relaciéon para que el nuevo encargado esté sometido a las mismas condiciones (instrucciones,
deberes, medidas de seguridad...), con el mismo régimen de responsabilidad y con los mismos
requisitos formales que el encargado inicial en lo que se refiere al buen tratamiento de los datos
personales y a la garantia de los derechos de las personas afectadas. En el caso de incumplimiento
por parte del subencargado, el encargado inicial seguird siendo plenamente responsable ante el
responsable del cumplimiento de los deberes.

V.5.2.h) El encargado del tratamiento también estara obligado a comunicarle cualesquier
modificacion al responsable del tratamiento en la incorporacion o relevo de otros subencargados,
dandole asi a la persona responsable la posibilidad de oponerse a dichos cambios.

V.5.2.i)) Mantener el deber de secreto sobre los datos personales a los que tenga acceso en virtud de
este concierto social, aunque finalice su objeto.

V.5.2.j) Garantizar que las personas autorizadas para el tratamiento de los datos personales se
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comprometen, expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad y a cumplir las medidas de
seguridad correspondientes, de las que les informara oportunamente. El encargado mantendrd la
disposicion del responsable la documentacién acreditativa del cumplimiento de este deber.

V.5.2.k) Garantizar la formaciéon necesaria en materia de proteccion de datos personales de las
personas autorizadas para tratar este tipo de informacién.

V.5.2.l) Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos
reconocidos por la legislacién vigente en materia de protecciéon de datos de cardcter personal,
mediante las medidas técnicas y organizativas oportunas, para que pueda cumplir con su deber de
atender las citadas solicitudes de las personas interesadas en el plazo previsto por la normativa
vigente. Para eso, el encargado le facilitard al responsable, la peticién de este, y con la mayor
brevedad posible, cuanta informacion sea necesaria o relevante para estos efectos. En caso de que
las personas afectadas soliciten el ejercicio de sus derechos ante el encargado del tratamiento, esta
les informard, por cualesquier medio fidedigno, de que podrdn acceder al procedimiento previsto
para eso en https://www.xunta.gal/exercicio-dos-dereitos.

V.5.2.m) Comunicarle al responsable del tratamiento, de forma inmediata y aplicando las medidas
de seguridad necesarias, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las
que tenga conocimiento, junto con toda la informacion pertinente para la documentacion y
comunicacion de la incidencia, en su caso, a la Agencia Espafiola de Protecciéon de Datos (en
adelante, AEPD), de conformidad con el dispuesto en el articulo 33 del RXPD.

V.5.2.n) Apoyar al responsable del tratamiento en la realizacion de evaluaciones de impacto
relacionadas con la proteccion de datos y en la realizacién de consultas previas a la autoridad de
control, cuando proceda.

V.5.2.0) Aplicar, en su caso, las disposiciones contenidas en el R.D. 311/2022, de 3 de mayo , por lo
que se regula el Esquema Nacional de Seguridad (ENS). En todo caso, implantara las medidas de
seguridad necesarias para:

- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanente de los sistemas
y servicios de tratamiento.

- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales rdpidamente, en caso de
incidencia fisica o técnica.

- Verificar, evaluar y valorar, de forma periddica, la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas puestas en marcha para garantizar la seguridad del tratamiento.

- Pseudonimizar y cifrar los datos personales, si es necesario.

V.5.2.p) Poner a disposicion del responsable toda la informacién necesaria para acreditar el
cumplimiento de sus deberes, en particular, certificados de cumplimiento de la normativa expedidos
por las entidades acreditadas o, de no existir, facilitando la realizacion de las auditorias o
inspecciones que haga el responsable u otro auditor autorizado.

V.5.2.q) Designar un delegado de proteccion de datos, en su caso segun lo previsto en el articulo 37
del RXPD y en el articulo 34 de la LOPDGDD, y comunicarle su identidad y datos de contacto al
responsable, sin perjuicio de la preceptiva inscripcion en la AEPD.

V.5.2.r) Devolverle al responsable, una vez cumplidos los servicios objeto del presente concierto, los
datos personales y, en su caso, los soportes donde figuren. La devolucién supondra a total
supresion de los datos existentes, en su caso, en los equipos informaticos utilizados por el
encargado. No obstante, este podra conservar una copia de los datos estrictamente necesarios,
debidamente bloqueados, mientras se puedan derivar responsabilidades de la ejecucidn del servicio.
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W) Fraude, corrupcién y conflicto de intereses

Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que pudieran ser constitutivos de fraude o
irregularidad podra poner los dichos hechos en conocimiento a través de la web de Transparencia 'y
Gobierno Abierto de la Xunta de Galicia, asi como del Servicio Nacional de Coordinacién Antifraude
de la Intervencién General del Estado, por medios electrdnicos a través de los canales habilitados al
efecto:

- https://transparencia.xunta.gal/canle-de-denuncias

-https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-es/paginas/denan.aspx, en los términos
establecidos en la Comunicacion 1/2017, de 6 de abril , del citado servicio.

Asimismo, seran de aplicacién a las actuaciones de este concierto las medidas contempladas en el
Plan Especifico de Prevencion de Riesgos de Gestion y Medidas Antifraude de la Direccién General
de Familia, Infancia y Dinamizacién Demografica de la Conselleria de Politica Social, que fue firmado
el 12 de enero de 2022.

X) Incompatibilidad con la percepcidn de otros ingresos

Segun el articulo 38 del Decreto 229/2020, de 17 de diciembre , este concierto sera incompatible con
las subvenciones para la financiacion del servicio o prestaciones objeto de este.

Y) Resolucién de conflictos

Las cuestiones litigiosas surgidas acerca de la interpretacion, modificacién y resolucién serdn
resueltas por la Conselleria de Politica Social y Juventud poniendo sus acuerdos fin a la via
administrativa. Contra ellas cabe recurso potestativo de reposicion ante el mismo érgano que dictd
la resolucién, segun lo previsto en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de un mes si la
resolucién fuera expresa. Si el acto no fuera expreso, podra interponer recurso de reposicion en
cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto, o podra
interponer directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente a la notificacién del acto que ponga fin a la via administrativa, si este fuera
expreso. Si no lo fuera, el plazo sera de seis meses y se contara, para el concertante y otros posibles
interesados, a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica, si
produzca el acto presunto, de conformidad con el dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccidn contencioso-administrativa.

Para tales efectos el tribunal competente serd el Tribunal Superior de Justicia de Galicia.
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ANEXO Il

CODIGO DEL

PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO | DOCUMENTO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA, MEDIANTE
PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE CONCIERTO SOCIAL, PARA LA

EJECUCION DE PROGRAMAS DE ACOGIMIENTO RESIDENCIAL EN CENTROS

DE PROTECCION A LA INFANCIA Y A LA ADOLESCENCIA, DIRIGIDOS A BS213N
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON MEDIDA DE PROTECCION

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

RAZON SOCIAL

TIPO  NOMBRE DE LA CALLE NGm. BLOQ.
PARROQUIA LUGAR

CcODIGO

POSTAL PROVINCIA AYUNTAMIENTO LOCALIDAD
TELEFONO 1 TELEFONO 2 CORREOQ ELECTRONICO

SOLICITUD

NIF

PLANTA

Y, EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fidedigna por cualquier medio valido en derecho)

NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUN APELLIDO
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ANEXO Il
(continuacion)

DATOS A LOS EFECTOS DE NOTIFICACION

Todas las notificaciones a las personas interesadas se realizardn solo por medios electrénicos a través del Sistema de
notificacion electrdénica de Galicia-Notifica.gal https://notifica.xunta.gal

Solo se podra acceder a la notificacion con el certificado electrénico o Chave365.

Se enviaran avisos de la puesta a la disposicion de la notificacion en el correo electronico y/o teléfono movil facilitados
a continuacién y que podran cambiar en cualquier momento a través de Notifica.gal:

TELEFONO MOVIL CORREOQ ELECTRONICO

Lotes a los que se presenta

o Lote 1 Ribeira

olote2 Lugo

olLote3 Ourense

oLote4 A Corufa

o Lote5 Cospeito

o Lote6 Monforte de Lemos

olLote7 Allariz

o Lote 8 Barbadas

o Lote 9 ~OBarco deValdeorras

o Lote 10 Caldas de Reis

o Lote11 O Grove

o Lote12 Vigo

o Lote13 Vigo

o Lote 14 Vigo

o Lote 15 Vigo
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o Lote 16

Vigo

ANEXO I
(continuacion)

o Lote 17

Vigo

o Lote 18

Vigo

o Lote 19

Vigo

o Lote 20

Vigo

o Lote 21

Vilagarcia de Arousa

o Lote 22

Ferrol

o Lote 23

Santiago

o Lote 24

Santiago

o Lote 25

Burela

o Lote 26

Vigo

o Lote 27

Lugo

o Lote 28

Sarria

o Lote 29

Arteixo

o Lote 30

Vigo

o Lote 31

Fisterra

o Lote 32

Mafon

o Lote 33

Mondofiedo

o Lote 34

Chantada

o Lote 35

Lugo

o Lote 36

Lugo

o Lote 37

Monterroso
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o Lote 17 Vigo

o Lote 38 Viveiro

o Lote 39 Ourense

o Lote 40 Carballo

o Lote 41 Vigo

o Lote 42 Sada

ANEXO II
(continuacion)
LA PERSONA REPRESENTANTE DECLARA:
1. Que no solicito ni se le concedié ninguna ayuda para este mismo proyecto.
2. Que todos los datos contenidos en esta solicitud y en los.documentos que se aportan son ciertos.

3. Que no se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones para concertar sefialadas en el
articulo 7 del Decreto 229/2020, de 17 de diciembre, por el que se desarrolla el régimen de conciertos
sociales en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Galicia.

4. Que cuenta con la solvencia econdémica y financiera y técnica o profesional segun se indica en la
cldusula F de esta convocatoria.

5. Que cuenta con una experiencia:minima de 2 afios en la atencién a la infancia y a la adolescencia.
6. Que esta al dia en el pago de obligaciones tributarias a la AEAT
7. Que esta al dia con la Seguridad Social

8. Que esta al dia en.el pago de las deudas con la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma
de Galicia.

9. Poder contar, de resultar adjudicataria, con un seguro de responsabilidad civil y pélizas en relacién
con los locales.

10. Estar en condiciones de acreditar el cumplimiento de la normativa que, con caracter general o
especifico, le sea aplicable, tanto por la naturaleza juridica de la entidad como por el tipo de servicio
objeto del concierto social.

Pax. 48 de 80.



Rl XUNTA CONSELLERIA DE

POLITICA SOCIAL

K DE GALICIA | EXUVENTUDE

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA
o Una relacién de todos los documentos que se presentan.

o Declaracién responsable o certificacién que acredite que cuenta con la solvencia econémica y
financiera y técnica o profesional segun se indica en la clausula F de esta convocatoria, en el caso de
optar por acreditarla en este momento.

o Documentaciéon que acredite que la entidad cuenta con una experiencia minima de 2 afios en la
atencién a la infancia y a la adolescencia, en el caso de optar por acreditarla en este momento. En
caso de que esta experiencia se derive de instrumentos juridicos firmados con la Xunta de Galicia, se
acreditara de oficio. La entidad presentara, de ser el caso, una relacién de los servicios prestados a la
Xunta de Galicia.

ANEXO Il
(continuacion)

o Relacién del personal adscrito al servicio segun el Anexo V de la resolucion de la convocatoria. EL
personal se podra contratar o asignar a este programa tras la adjudicacién del concierto. En este
caso se indicard en este momento “pendiente de contratacion’. En caso de que se mantenga el
personal subrogado, se indicara el nimero de orden que figure en la tabla de subrogacién que figura
para cada lote en el Anexo VII.

o Documentacion que acredite los criterios de seleccion y preferencia (clausula O) de la resolucion de
la convocatoria:

o Proyecto de intervencion educativa, diferenciado en los siguientes apartados:
- Proyecto educativo del centro
- Itinerario de intervencion educativa
- Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia
- Plan de formacion continua del personal

o Descripcion de las instalaciones en las que se llevara a cabo el servicio. Para cada una de las
instalaciones ofertadas se aportaran las informaciones y documentos siguientes:

- Situacién geogrifica, con su localizacién en plano.

- Descripcion clara de sus condiciones fisicas y arquitectonicas, que se acompafara de
planos de planta y fotografias, tanto del exterior como de los espacios interiores, y
sefialard para cada uno de estos el ndmero de metros cuadrados utiles y los usos
correspondientes.

- Descripcidn del equipamiento y recursos materiales con los que cuenta.
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o Documentacién que acredite la posesion de la Marca Gallega de Excelencia en Igualdad, del
Certificado de Empresa Familiarmente Responsable y/o del reconocimiento a la promocién de la
parentalidad positiva, otorgado por el Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social junto con la
Federacién Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP), o documentos equivalentes.

o Declaracidon responsable o documentacién que acredite la continuidad en la atencién
prestada en el ambito a la proteccidn a la infancia y adolescencia e implantacién en la localidad
donde se presta el servicio. En caso de que los servicios se refieran a programas efectuados en el
ambito de la Xunta de Galicia, la Comisién de Valoracion comprobara de oficio los datos incluidos en
la declaracién.

o Documentacidn que acredite la experiencia de la entidad en el ambito de la proteccion a la
infancia y adolescencia. En caso de que la experiencia de la entidad se refiera a programas efectuados
en el dmbito de la Xunta de Galicia, serd suficiente con una declaracion responsable que se
comprobara de oficio por la Comision de Valoracion.

ANEXO'll
(continuacion)

o Certificado de estar en condiciones de poder presentar, de resultar adjudicataria, los seguros que
se mencionan en el apartado K.3 de esta resolucion del concierto (péliza de seguros de los locales y
de responsabilidad civil).

o Acreditacion de la titularidad del centro © disponibilidad mediante cualquier titulo juridico valido
por un periodo no inferior al de la vigencia del concierto, asi como, de ser el caso, la autorizacién de
la entidad o persona titular del local donde se encuentra el centro y/o se prestan los servicios.

o Certificado de estar en condiciones de'acreditar el cumplimiento de la normativa que, con caracter
general o especifico, le sea aplicable, tanto por la naturaleza juridica de la entidad como por el tipo
de servicio objeto del concierto social.

o Documentacién que acredite los afios que la entidad, de ser el caso, lleva desarrollando servicios
relacionados con.la proteccion a la infancia y a la adolescencia en el ayuntamiento al que se refiera la
oferta, cuando no fueran financiados por la Conselleria de Politica Social y Juventud.

COMPROBACION DE DATOS

Los documentos relacionados seran objeto de consulta a las administraciones publicas. En caso de que las ME OPONGO A LA
personas interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en el recuadro correspondiente y aportar CONSULTA
una copia de los documentos.

DNI/NIE del representante o)

Inscripcién en el Registro Unico de entidades prestadoras de servicios sociales de la Comunidad Auténoma de
Galicia
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Comprobacién de estar al dia con la Seguridad Social o

Estar al dia en el pago de las deudas con la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Galicia o

Afos que la entidad, de ser el caso, lleva desarrollando servicios relacionados con la proteccion a la infanciay a la
adolescencia en el ayuntamiento al que se refiera la oferta, cuando fueran financiados por la Conselleria de Politica o

Social y Juventud.

CONSENTIMIENTO PARA LA COMPROBACION DE DATOS

AUTORIZO LA
La persona interesada autoriza la consulta a otras administraciones publicas de los siguientes datos. De no CONSULTA
autorizar la consulta, debera aportar el documento correspondiente.
NIF de la entidad solicitante o Sio No
Certificado de estar al dia en el pago de obligaciones tributarias a la AEAT o Sio No

ANEXO I
(continuacion)

INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Responsable del tratamiento

Xunta de Galicia. Conselleria de Politica Social 'y Juventud. Direccion General de Familia, Infancia y
Dinamizacion Demogréfica.

Finalidades del tratamiento

Ejecucion de las acciones de comprobacion derivadas de concierto social, para la ejecucion de programas de
acogimiento residencial en centros de proteccién a la infancia y a la adolescencia, dirigidos a nifios, nifias y
adolescentes con medidade proteccion, verificar los datos y documentos que la persona interesada aporte,
llevar a cabo las actuaciones administrativas que se deriven e informar sobre el estado de tramitacion.
Asimismo, los datos personales se incluirdan en la Carpeta ciudadana de cada persona interesada para
facilitar el acceso a la informacion, tanto personal como de caracter administrativo.

Legitimacién para el tratamiento

Cumplimiento de‘una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos derivada de
una competencia legalmente atribuida al responsable del tratamiento, asi como el cumplimiento de
obligaciones legales, fundamentadas en la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de enero, de proteccidn juridica del/la
menor, de modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Galicia la Ley 3/2011, de 30 de junio, de apoyo a la familia y a la convivencia de
Galicia, el Decreto 42/2000 de 7 de enero, por el que se refunde la normativa reguladora vigente en
materia de familia, infancia y adolescencia, modificado por el Decreto 406/2003, de 29 de octubre, en la Ley
Orgénica 8/2015, de 22 de julio, de modificacion del sistema de proteccién a la infancia y adolescencia y la
Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccidn a la infancia y a la adolescencia y en
la Ley Orgdnica 8/2021 de 4 de junio, de proteccidn integral a la infancia frente a la violencia.

Destinatarios de los datos

Las Administraciones Publicas del ambito autondmico, estatal y comunitario con competencias en la
materia con la finalidad de llevar a cabo las actuaciones de control establecidas.

Ejercicio de derechos

Las personas interesadas podran solicitar ante el responsable del tratamiento el acceso, rectificacion, y
supresion de sus datos y la oposicién a su tratamiento, asi como ejercitar otros derechos a través de la
sede electrénica de la Xunta de Galicia o en los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora

del procedimiento administrativo comun, segln se recoge en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos.

Contacto con la persona delegada
de proteccién de datos y mas
informacion

https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos

Pax. 51 de 80.



https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos
https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos

Rl XUNTA CONSELLERIA DE

POLITICA SOCIAL

K DE GALICIA | EXUVENTUDE

ANEXO I
(continuacioén)
LEGISLACION APLICABLE
- Real Decreto de 24 de julio de 1889, por el que se publica el Cédigo Civil

- Ley organica 1/1996, de 15 de enero, de proteccion juridica del/la menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y en el ambito de la Comunidad Auténoma de Galicia.

- Decreto 42/2000 de 7 de enero, por el que se refunde la normativa reguladora vigente en materia de familia, infancia y adolescencia,
modificado por el Decreto 406/2003, de 29 de octubre .

- Ley 3/2011, de 30 de junio, de apoyo a la familia y a la convivencia de Galicia.
- Ley Organica 8/2015, de 22 de julio, de modificacién del sistema de proteccién a la infancia y adolescencia.
- Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

- Decreto 229/2020, de 17 de diciembre, por el que se desarrolla el régimen de conciertos sociales en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Galicia.

- Ley Orgénica 8/2021 de 4 de junio, de proteccidn integral a la infancia frente a laviolencia.

- Resolucion del XX de XXXX de 2023, de la Conselleria de Politica Social 'y Juventud, por la que se publica la convocatoria, mediante
procedimiento de asignacién de concierto social, para la ejecuciéon de programas de acogimiento residencial en centros de proteccién a
la infancia y a la adolescencia, dirigidos a nifios, nifias y adolescentes con medida de proteccion, 475 plazas. (Cédigo de procedimiento
BS213N)

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Lugar y fecha

Direccion General de Familia, Infancia y Dinamizacion
Demografica
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ANEXO Il

DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LA ENTIDAD ADJUDICATARIA

[BS213N] - CONVOCATORIA, MEDIANTE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE CONCIERTO SOCIAL,
PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE ACOGIMIENTO RESIDENCIAL EN CENTROS DE
PROTECCION A LA INFANCIA Y A LA ADOLESCENCIA, DIRIGIDOS A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
CON MEDIDA DE PROTECCION

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

RAZON SOCIAL NIF

Y, EN SU REPRESENTACION

NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUN APELLIDO NIF

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA

o Relacién de personal adscrito al servicio, detallando los datos que no se aportaron con la solicitud (anexo V de la
resolucion de la convocatoria)

o Consentimiento individualizado de comprobacion de datos firmado por cada uno de los empleados/as de la entidad
(anexo VI de la resolucidn de la convocatoria)
o Documentacién que acredite los servicios prestados en el ambito de la proteccién a la infancia y a la adolescencia en

el ayuntamiento donde se presta el servicio.

o Documentacién que acredite la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional, de acuerdo con las férmulas
escogidas en la declaracién responsable presentada con la solicitud, de ser el caso.

o Documentacién que acredite la suscripcion de los seguros que se mencionan en la cldusula K.3 de la resolucién de
publicacion de la convocatoria.

o Resguardo de presentacién en la Caja General de Depésitos de la Comunidad Auténoma de Galicia (en la sede de
Santiago de Compostela de la Conselleria de Hacienda y Administraciéon Publica o en las Delegaciones provinciales de
la Agencia tributaria de Galicia-ATRIGA) de la garantia que se exige en el apartado S.2 de la resolucién de publicacion
de la convocatoria.

o Autorizacién de inicio de actividades del centro o centros o informe de viabilidad positivo del proyecto de centro,
segun lo establecido en la clausula Q.4.1 de la resolucién de publicacién de la convocatoria.
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ANEXO Il (continuacion)

INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Responsable del tratamiento

Xunta de Galicia. Conselleria de Politica Social y Juventud. Direccion General de Familia, Infancia y
Dinamizacion Demogréfica.

Finalidades del tratamiento

Ejecucidn de las acciones de comprobacién derivadas de concierto social, para la ejecucién de programas de
acogimiento residencial en centros de proteccidn a la infancia y a la adolescencia, dirigidos a nifios, nifias y
adolescentes con medida de proteccion, verificar los datos y documentos que la persona interesada aporte,
llevar a cabo las actuaciones administrativas que se deriven e informar sobre el estado de tramitacion.
Asimismo, los datos personales se incluirdn en la Carpeta ciudadana de cada persona interesada para
facilitar el acceso a la informacidn, tanto personal como de caracter administrativo.

Legitimacién para el tratamiento

Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos derivada de
una competencia legalmente atribuida al responsable del tratamiento, asi como el cumplimiento de
obligaciones legales, fundamentadas en la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de enero, de proteccidn juridica del/la
menor, de modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Galicia la Ley 3/2011, de 30 de junio, de apoyo a la familia y a la convivencia de
Galicia, el Decreto 42/2000 de 7 de enero, por el que:se refunde la normativa reguladora vigente en
materia de familia, infancia y adolescencia, modificado por.el Decreto 406/2003, de 29 de octubre, en la Ley
Orgénica 8/2015, de 22 de julio, de modificacion del.sistema de proteccién a la infancia y adolescencia y la
Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccidn a la infancia y a la adolescencia y en
la Ley Orgdnica 8/2021 de 4 de junio, de‘proteccion integral a la infancia frente a la violencia.

Destinatarios de los datos

Las Administraciones Publicas del. ambito. autondmico, estatal y comunitario con competencias en la
materia con la finalidad de llevar a cabo las actuaciones de control establecidas.

Ejercicio de derechos

Las personas interesadas podran solicitar ante el responsable del tratamiento el acceso, rectificacion, y
supresion de sus datos y<la oposicién a su tratamiento, asi como ejercitar otros derechos a través de la
sede electrdnica de la Xunta de Galicia o en los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora

del procedimiento administrativo comun, segln se recoge en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos.

Contacto con la persona delegada
de proteccién de datos y mas
informacion

https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Lugar y fecha

de de

Direccion General de Familia, Infancia y Dinamizacion

Demografica
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ANEXO IV — RELACION MENSUAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES ACOGIDOS
(Presentar mensualmente por la entidad adjudicataria)

[BS213N] - CONVOCATORIA, MEDIANTE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE CONCIERTO SOCIAL,
PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE ACOGIMIENTO RESIDENCIAL EN CENTROS DE
PROTECCION A LA INFANCIA Y A LA ADOLESCENCIA, DIRIGIDOS A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
CON MEDIDA DE PROTECCION

Relacién de estancias de menores atendidos en este centro. N° DE EXPEDIENTE
CIF/NIF:
Raz.Social: Afio-Mes
Direccion: Dias del mes
Poblacion: Plazas | Numero | Precio | N°dias
Provincia: GEN
C.P.: ESP
Centro: DIiA
Ocupacion de las plazas de dia
Fecha | Fecha Fecha Dias Dias Precio |Importe
N° [ Tipo Apellidos y nombre
s g i naclm. | ingreso salida Ocupad.| Sobreoc. | Unitario | Total
Dias régimen
. Coste:
diurno
. DIESGE P Dl el Abono de reservas Reservas | Precio |Importe
TOTALDIAs | Contrato |Ocupados| Reserva
Precio:
TOTAL FACTURA
Lugar y fecha. . eeeeeeeeeeseeeneens
Conforme Visto bueno Certifica
El/La jefe/a del Servicio de El/La subdirector/a general de Politica Familiar, |La persona directora del centro
Protecciéon de Menores Infancia y Adolescencia
Fdo: Fdo: Fdo:
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ANEXO IV (continuacion)

INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Responsable del tratamiento

Xunta de Galicia. Conselleria de Politica Social y Juventud. Direccion General de Familia, Infancia y
Dinamizacién Demografica.

Finalidades del tratamiento

Ejecucion de las acciones de comprobacion derivadas de concierto social, para la ejecucion de programas de
acogimiento residencial en centros de proteccion a la infancia e a la adolescencia, dirigidos a nifios, nifias y
adolescentes con medida de proteccion, verificar los datos y documentos que la persona interesada aporte,
llevar a cabo las actuaciones administrativas que se deriven e informar sobre el estado de tramitacion.
Asimismo, los datos personales se incluirdan en la Carpeta ciudadana de cada persona interesada para
facilitar el acceso a la informacion, tanto personal como de caracter administrativo.

Legitimacion para el tratamiento

Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio.de poderes publicos derivada de
una competencia legalmente atribuida al responsable del tratamiento, asi como el cumplimiento de
obligaciones legales, fundamentadas en la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de proteccion juridica del/la
menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley.de Enjuiciamiento Civil y en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Galicia la Ley 3/2011, de 30 de junio, de apoyo a la familia y a la convivencia de
Galicia, el Decreto 42/2000 de 7 de enero, por el que'se refunde la normativa reguladora vigente en
materia de familia, infancia y adolescencia, modificado porel Decreto 406/2003, de 29 de octubre, en la Ley
Organica 8/2015, de 22 de julio, de modificacién del'sistema de proteccion a la infancia y adolescencia y la
Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema_de proteccién a la infancia y a la adolescencia y en
la Ley Orgénica 8/2021 de 4 de junio, de proteccién integral a la infancia frente a la violencia.

Destinatarios de los datos

Las Administraciones Publicas del ambito autondmico, estatal y comunitario con competencias en la
materia con la finalidad de llevar a cabo las actuaciones de control establecidas.

Ejercicio de derechos

Las personas interesadas podran solicitar ante el responsable del tratamiento el acceso, rectificacion, y
supresion de sus datos y la oposicién a su tratamiento, asi como ejercitar otros derechos a través de la
sede electrénica de la Xunta de Galicia o en los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora

del procedimiento administrativo comun, segln se recoge en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos.

Contacto con la persona delegada
de proteccion de datos y mas
informacion

https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Lugar y fecha

de de

Direccion General de Familia, Infancia y Dinamizacion

Demografica
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ANEXOV

RELACION DE PERSONAL ADSCRITO AL SERVICIO

BS213N - CONVOCATORIA, MEDIANTE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE CONCIERTO SOCIAL, PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE
ACOGIMIENTO RESIDENCIAL EN CENTROS DE PROTECCION A LA INFANCIA Y A LA ADOLESCENCIA, DIRIGIDOS A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
CON MEDIDA DE PROTECCION

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
RAZON SOCIAL NIF

Y, EN SU REPRESENTACION
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

En representacion de la entidad indicada, declaro bajo mi responsabilidad que el personal que se relaciona es el que prestard el servicio objeto del concierto social para la
ejecucion de programas de acogimiento residencial en casas de familia y minirresidencias, dirigidos a nifios, nifias y adolescentes con medida de proteccion

Cuadro del personal adscrito al servicio:

N° horas anuales (de ser el Porcentaje dedicacion al

Categoria profesional Nombre y Apellidos Tipo de contrato/relacion juridica caso) Programa

NIE N° de afiliacién a la Seg. Social
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* Indicar “pendiente de contratacidn”, para el supuesto de no contratar en tanto no se resuelva la adjudicacion del concierto.

ANEXO V (continuacion)

INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Responsable del tratamiento

Xunta de Galicia. Conselleria de Politica Social y Juventud. Direccion General de Familia, Infancia y
Dinamizacién Demogréfica.

Finalidades del tratamiento

Ejecucion de las acciones de comprobacion derivadas de concierto social, para la ejecucién de programas de
acogimiento residencial en centros de proteccién a la infancia y a la adolescencia, dirigidos a nifios, nifias y
adolescentes con medida de proteccion, verificar los datos y documentos que la persona interesada aporte,
llevar a cabo las actuaciones administrativas que se deriven e informar sobre el estado de tramitacion.
Asimismo, los datos personales se incluiran en la Carpeta ciudadana de cada persona interesada para
facilitar el acceso a la informacion, tanto personal como de caracter administrativo.

Legitimacién para el tratamiento

Destinatarios de los datos

Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos derivada de
una competencia legalmente atribuida al responsable del tratamiento, asi como el cumplimiento de
obligaciones legales, fundamentadas en la Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de proteccidn juridica del/la
menor, de modificaciéon parcial del Cddigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Galicia la Ley 3/2011, de 30 de junio, de apoyo a la familia y a la convivencia de
Galicia, el Decreto 42/2000 de 7 de enero, por el que se refunde la normativa reguladora vigente en
materia de familia, infancia y adolescencia, modificado por el Decreto 406/2003, de 29 de octubre, en la Ley
Organica 8/2015, de 22 de julio, de modificacion del sistema de proteccién a la infancia y adolescencia y la
Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de proteccién a la infancia y a la adolescencia y en
la Ley Orgénica 8/2021 de 4 de junio, de proteccidn integral a la infancia frente a la violencia.

Las Administraciones Publicas del ambito autondmico, estatal y comunitario con competencias en la
materia con la finalidad de llevar a cabo las actuaciones de control establecidas.

Ejercicio de derechos

Las personas interesadas podran solicitar ante el responsable del tratamiento el acceso, rectificacidn, y
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supresion de sus datos y la oposicidon a su tratamiento, asi como ejercitar otros derechos a través de la
sede electrdnica de la Xunta de Galicia o en los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora
del procedimiento administrativo comun, segln se recoge en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos.

Contacto con la persona delegada https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos
de proteccion de datos y mas
informacion

ANEXO V (continuacion)

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Lugar y fecha
, de de

Direcciéon General de Familia, Infancia y Dinamizacién
Demografica
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ANEXO VI

CONSENTIMIENTO INDIVIDUALIZADO DE LA COMPROBACION DE DATOS FIRMADO POR CADA
EMPLEADO/A DE LA ENTIDAD ADJUDICATARIA

BS213N - CONVOCATORIA, MEDIANTE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE CONCIERTO SOCIAL,
PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE ACOGIMIENTO RESIDENCIAL EN CENTROS DE
PROTECCION A LA INFANCIA Y A LA ADOLESCENCIA, DIRIGIDOS A NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES CON MEDIDA DE PROTECCION

A cubrir y firmar por cada una de las personas trabajadoras de la entidad:

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
RAZON SOCIAL NIF

PERSONA EMPLEADA
NOMBRE PRIMER APELLIDO  SEGUNDO APELLIDO NIF

Como empleado/a de la entidad indicada, declaro bajo mi responsabilidad que doy/deniego mi consentimiento sobre
la comprobacién de datos para el servicio objeto del concierto social para la ejecucién de programas de acogimiento
residencial en centros de proteccién a la infancia y a la adolescencia, dirigidos a nifios, nifias y adolescentes con
medida de proteccién seguln lo que indico a continuacién:

COMPROBACION DE DATOS

Los documentos relacionados seran objeto de consulta a las administracions publicas. En el caso de que las C:ZZ)ONNSOT‘?:
persoas interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicalo en el recuadro correspondiente y aportar u
una copia de los documentos.
DNI/NIE de la persona empleada ©
Titulos oficiais universitarios ©
Consulta de inexistencia de antecedentes penales ©
Consulta de inexistencia de antecedentes penales por delitos de natureza sexual °
INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES
Responsable del tratamiento Xunta de Galicia. Conselleria de Politica Social y Juventud. Direccién General de Familia, Infancia y
Dinamizacién Demogréfica.
Finalidades del tratamiento Ejecucion de las acciones de comprobacién derivadas de concierto social, para la ejecucién de programas de

acogimiento residencial en centros de proteccién a la infancia y a la adolescencia, dirigidos a nifios, nifias y
adolescentes con medida de proteccidn, verificar los datos y documentos que la persona interesada aporte,
llevar a cabo las actuaciones administrativas que se deriven e informar sobre el estado de tramitacion.
Asimismo, los datos personales se incluirdn en la Carpeta ciudadana de cada persona interesada para
facilitar el acceso a la informacion, tanto personal como de caracter administrativo.

Pax. 60
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ANEXO VI (continuacion)

Legitimacion para el tratamiento

Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos derivada de
una competencia legalmente atribuida al responsable del tratamiento, asi como el cumplimiento de
obligaciones legales, fundamentadas en la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de proteccion juridica del/la
menor, de modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Galicia la Ley 3/2011, de 30 de junio, de apoyo a la familia y a la convivencia de
Galicia, el Decreto 42/2000 de 7 de enero, por el que se refunde la normativa reguladora vigente en
materia de familia, infancia y adolescencia, modificado por el Decreto 406/2003, de 29 de octubre, en la Ley
Orgénica 8/2015, de 22 de julio, de modificacidn del sistema de proteccién a la infancia y adolescencia y la
Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccidon-aila infancia'y a la adolescencia y en
la Ley Orgénica 8/2021 de 4 de junio, de proteccion integral a laiinfancia frente a'la violencia.

Destinatarios de los datos

Las Administraciones Publicas del ambito autondmico, estatal y comunitario con competencias en la
materia con la finalidad de llevar a cabo las actuaciones de control establecidas.

Ejercicio de derechos

Las personas interesadas podran solicitar ante el responsable’del tratamiento el acceso, rectificacién, y
supresion de sus datos y la oposicién a su tratamiento, asi' como ejercitar otros derechos a través de la
sede electrdnica de la Xunta de Galicia o en los lugaresy registros establecidos en la normativa reguladora

del procedimiento administrativo comun, seglin se recoge en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos.

Contacto con la persona delegada
de proteccion de datos y mas
informacion

https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos

FIRMA DE LA PERSONA EMPLEADA

Lugar y fecha

Direccion General de Familia, Infancia y Dinamizacion

Demografica

Pax. 61



https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos
https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos

CONSELLERIA DE
POLITICA SOCIAL
E XUVENTUDE

A XUNTA

K DE GALICIA

ANEXO VII - DATOS SOBRE EL PERSONAL A SUBROGAR
(anexo informativo)

Concierto social con cédigo de procedimiento BS213N, que consiste en la ejecucion de programas
de acogimiento residencial en centros de proteccion a la infancia y a la adolescencia, dirigidos a
nifos, nifias y adolescentes con medida de proteccion. (475 plazas).

Lote1 Ribeira
Coste Bruto
% J dal tad
N° orden Categoria profesional Contrato 0 OJF:r:gnz:; ada Antigiiedad |anual 2023 (Salario +

Seg. Social Empr.)

1 Directora Indefinido 100% 08/02/2010 3271119 €

2 Educadora social Indefinido 100% 11/10/2019 31.811,53 €

3 Educadora social Indefinido 100% 08/02/2010 28.827,05 €

4 Educadora social Indefinido 100% 01/10/2016 28.227,28 €

5 Educadora social Indefinido 100% 08/10/2018 27.927,39 €

6 Educadora social Indefinido 100% 26/04/2023 27.878,85 €

Lote2 Lugo
Coste Bruto anual
% J dal tada al
N° orden Categoria profesional Contrato > orn:r:g:::‘ua adaa Antigliedad | 2023 (Salario + Seg.
Social Empr.)

1 Directora Indefinido 100% 14/01/2020 36.778,08 €

2 Educadora Social Indefinido 100% 01/01/2013 2634432 €

3 Educadora Social Indefinido 100% 03/12/2021 26.344,32 €

4 Educadora Social Indefinido 100% 10/06/2022 27.243,84 €

5 Educador Social Indefinido 50% 01/12/2022 12.908.52 €

6 IAuxiliar Control Educativo [Indefinido 100% 03/03/2012 20.199,96 €

7 Auxiliar Control Educativo |Indefinido 100% 07/07/2020 20.714,28 €
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Lote3 Ourense
o . . % Jornada Imputada al - cosks Brut.o FTEL
N° orden Categoria profesional Contrato Antigiiedad | 2023 (Salario + Seg.
programa .
Social Empr.)
1 Directora Indefinido 100 27/09/2010 38.066,64 €
2 Educadora social Indefinido 100 11/10/2011 28.728,31 €
3 Educadora social Indefinido 100 09/08/2022 28.026,60 €
Auxiliar Técnico -
4 . Indefinido 100 27/09/2010 24.300,80 €
Educativo
Auxiliar Técnico -
5 X Indefinido 100 13/06/2013 23.897,88 €
Educativo
6 Auxiliar Técnico Indefinido 33 25/04/2019 7.727,40 €
Educativo
7 Cocinera Indefinido 71,4 15/12/2010 15.199,44 €
8 Coordinacién Indefinido 20 09/10/2006 7.673,40 €
9 Coordinacion Indefinido 20 18/9/2002 7.733,44 €
Lote 4 A Coruia
B
. . % Jornada Imputada al . Coste rut‘o CLIEL
N° orden Categoria profesional Contrato Antigliedad | 2023 (Salario + Seg.
programa A
Social Empr.)
1 Psicologa-Directora Indefinido 38,96% 01/11/2017 20.501,06 €
2 Educador Social Temporal 75,00% 09/12/2022 20.881,31€
3 Integrador Social Temporal 75,00% 09/12/2022 18.454,37 €
4 ruxiliar Servgiog Indefinido 100,00% 01/03/2012 26.184,74 €
Generales
5 Integradora Social Indefinido 100,00% 02/01/2020 23.314,49 €
6 Pedagoga Indefinido 100,00% 15/02/2018 30.161,68 €
7 Enfermera Indefinido 77,92% 01/05/2021 21.498,83 €
8 Educadora Social Indefinido 100,00% 01/09/2022 27.744,90 €
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% Jornada Imputada al

Coste Bruto anual

N° orden Categoria profesional Contrato Antigiiedad | 2023 (Salario + Seg.
programa n
Social Empr.)
1 Educador social MO0 (indefinido) 100% 01/09/1989 39.200,52 €
2 Educador social N00 (indefinido) 100% 01/09/1989 39.200,52 €
3 Educadora social n89 (indefinido) 100% 04/12/2018 31.164,00 €
4 Educador social nN00 (indefinido) 100% 05/04/2023 28.970,64 €
5 Educadora social n89 (indefinido) 100% 01/01/2010 34.388,88 €
Lote 6 Monforte de Lemos
% Jornada Imputada al Coste Bruto anual
N° orden Categoria profesional Contrato ° P Antigiiedad | 2023 (Salario + Seg.
programa R
Social Empr.)
1 Edugadorfa{ (con funciones| Indefinido jornada 100% 20/08/2011 31.556,28 €
de direccién) completa
2 Educadora Indefinido a 100% 06/01/2016 27.563,35 €
jornada completa
3 Educadora Indefinido a 100% 12/10/2018 27.263,26 €
jornada completa
Indefinido a
4 Educadora . 100% 01/02/2012 27.863,14 €
jornada completa
Indefinido.
5 Educadora jornada parcial - 100% 01/01/2019 22.658,57 €
84%
6 TAI - A.ux. Control !ndeﬁmdo a 100% 23/04/2020 2159129 €
Educativo jornada completa
7 TAI - A.ux. Control !ndeflmdo a 100% 10/01/2016 2159129 €
Educativo jornada completa
Empleada servicios Indefinido.
8 d P - jornada parcial - 100% 03/11/2012 13.009,67 €
omésticos N
65%
Lote7 Allariz
% Jornada Imputada Antiglieda Coste Bruto anual
N° orden Categoriaprofesional Contrato ’ P 9 2023 (Salario
al programa d .
+ Seg. Social Empr.)
1 Educ.ador'a’ (con funciones !ndeflnldo. 100% 10/07/2001 3275573 €
de direccidn) jornada completa
Indefinido.
2 Educadora 100% 01/09/2007 28.463,02 €

jornada completa
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Indefinido.
3 Educadora . 100% 04/10/1999 29.362,68 €
jornada completa
Indefinido.
4 Educadora . 100% 28/08/2015 27.563,35 €
jornada completa
Indefinido.
5 Educadora jornada parcial - 100% 23/10/2020 22.411,97 €
84%
6 TAI - Aux. Control Indefinido a 100% 27/04/2023 21591,29 €
Educativo jornada completa
7 TAI - Aux. Control Indefinido a 100% 19/04/2017 2159129 €
Educativo jornada completa
Empleada servicios Indefinido.
8 d P s jornada parcial - 100% 01/10/2007 13.399,19 €
omésticos o
65%
Lote 8 Barbadas
% Jornada Imputada al (T LD ELIT
N° orden Categoria profesional Contrato Antigiiedad | 2023 (Salario + Seg.
programa .
Social Empr.)
1 Educadora social 189 (indefinido) 100% 02/11/2010 32.151,24 €
2 Educadora social 189 (indefinido) 100% 01/03/2018 31.164,00 €
3 Educadora social 189 (indefinido) 100% 17/06/2009 3217176 €
4 Educadora social 109 (indefinido) 100% 04/12/2018 30.464,04 €
5 Educador social 109 (indefinido) 100% 28/12/2015 31.499,76 €
Lote9 O Barco de Valdeorras
Coste Bruto anual
0,
N° orden Categoria profesional Contrato e B IR Antigliedad 2923
al programa (Salario + Seg.
Social Empr.)
Educadora (con Indefinido a
1 R . L. jornada 100% 29/03/2011 31.856,07 €
funciones de direccién)
completa
Indefinido a
2 Educadora jornada 100% 17/04/2017 27.563,35 €
completa
Indefinido a
3 Educadora jornada 100% 09/10/2017 28.311,96 €
completa
Indefinido a
4 Educadora jornada 100% 01/07/2020 25.551,30 €
completa
Indefinido.
5 Educadora jornada parcial - 100% 28/01/2022 22.41,97 €
84%

Pax. 65 de 80.




A XUNTA

CONSELLERIA DE
POLITICA SOCIAL

+©® 4
W¢d DE GALICIA | e XUVENTUDE
Indefinido a
6 Eﬁt'jc'a’:i‘\‘/’; Control jornada 100% 01/09/2023 21582,11 €
completa
Indefinido a
*7 Eﬁt'jc'a’:i‘\‘/’; Control jornada 100% 30/12/2023 21.591,29 €
completa
Empleada servicios Indefinido.
8 domésticos jornada 65% 12/07/2017 20.119,57 €
completa
Lote 10 Caldas de Reis
Cueste Bruto
0,
N° orden Categoria profesional Contrato O GELE I IEEC S ER Antigliedad anua'l 2023
programa (Salario + Seg.
Social Empr.)
1 Direccién-educadora 't?:rigz'ggrjpleto 100% 22/09/2004 42.592,15 €
2 Educadora (aida) 't?:;gg'fgn?pleto 100% 15/06/2022 27.606,80 €
3 Educadora (tamara) 't?:n‘i‘;'g'ggnfpleto 100% 03/01/2022 27.606,72 €
4 Educadora (Olalla) 'trl‘:n‘:'gg'fg o leto 100% 13/06/2022 27.606,80 €
5 Integrador social- Iljdeflmdo a 100% 06/10/2005 3277230 €
educador tiempo completo
6 educadora L?:;Eg'gg;pleto 100% 01/02/2017 28.206,58 €
Indefinido a
7 educadora tiempo parcial 100% 03/08/2015 14.660,36 €
20h/semana
8 Auxmal.* control Irjdeflnldo a 100% 31/08/2015 22.305,81 €
educativo tiempo completo
Indefinido a
9 cocinera tiempo parcial 100% 16/07/2018 16.138,26 €
30h/semana
Lote11 O Grove
Coste Bruto
0,
N° orden Categoria profesional Contrato HIRMEER I EEh &l Antigliedad anua}l i
programa (Salario + Seg.
Social Empr.)
1 Director/Educador Indefinido Completa 100 % 01/06/2004 33.498,60 €
2 Coordinadora/Educadora Indefinido Completa 100 % 01/06/2004 32.707,20 €
3 Educadora Indefinido Completa 100 % 13/10/2010 27.059,40 €
4 Educadora Indefinido Completa 100 % 21/09/2016 26.459,16 €
5 Educadora Indefinido Completa 100 % 09/02/2022 26.160,84 €
6 Educador Indefinido Completa 100 % 01/07/2023 26.160,84 €
7 Auxiliar Educativa Indefinido Completa 100 % 11/03/2017 19.887,96 €
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8 Servicios Auxiliares Indefinido Completa 100 % 01/02/2007 20.047,44 €
Lote12 Vigo
Coste Bruto anual
% J dal tad 2023
N° orden Categoria profesional Contrato o Jornada‘mputada Antigliedad X .
al programa (Salario + Seg. Social
Empr.)
1 Directora Indefinido 100 22/11/2017 37.166,16 €
2 Educadora social Indefinido 100 22/11/2022 27.911,16 €
3 Educador social Indefinido 100 29/06/2019 28.211,16 €
4 Auxiliar Técnico Indefinido 100 28/09/2011 23.897,88 €
Educativo
5 Auxiliar Técnico Indefinido 100 27/05/2018 23.502,72 €
Educativo
6 Auxiliar Técnico Indefinido 225 02/11/2023 4.850,90 €
Educativo
7 Auxiliar Técnico Indefinido 3 20/11/2023 6.47434 €
Educativo
8 Cocinera Indefinido 71,4 04/05/2021 14.374,56 €
9 Coordinacion Indefinido 20 09/10/2006 7.673,40 €
10 Coordinacion Indefinido 20 18/09/2002 7.733,44 €
Lote 13 Vigo
% Jornada Imputada SR EED ELTEL
N° orden Categoria profesional Contrato al bro ral?na Antigiiedad 2023 (Salario +
prog Seg. Social Empr.)
1 Directora Indefinido 100% 01/09/2022 31.511,64 €
2 Educadora social Indefinido 100% 05/09/2018 27.927,39 €
3 Educadora social Indefinido 100% 08/07/2019 27.92739 €
4 Educadora social Indefinido 100% 20/01/2020 27.92739 €
5 Educadora social Indefinido 100% 21/12/2020 27.627,50 €
6 Educadora social Indefinido 100% 01/12/2022 27.627,50 €
7 Auxiliar Indefinido 100% 08/03/2016 20.870,12 €
Lote14 Vigo
% Jornada Imputada Coste Bruto anual
N° orden Categoria profesional Contrato al pro rarF:'na Antigliedad 2023 (Salario +
prog Seg. Social Empr.)
1 Directora Indefinido 100% 27/01/2009 43.930,59 €
2 Educadora social Indefinido 100% 27/01/2009 43930,59 €
3 Educadora social Indefinido 100% 21/12/2017 27.927,39 €
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4 Educadora social Indefinido 100% 22/11/2021 27.627,50 €
5 Educadora social Indefinido 100% 13/06/2022 27.627,50 €
*6 Educadora social Indefinido 100% 17/10/2023 27.627,50 €
7 Auxiliar Indefinido 100% 26/10/2015 21.094,64 €
Lote15 Vigo
% Jornada Imputada i S EltEl.
N° orden Categoria profesional Contrato ° albro rarna Antigliedad 2023 (Salario +
prog Seg. Social Empr.)
1 Directora Indefinido 100 08/02/2011 38.066,64 €
2 Educadora social Indefinido 100 16/10/2007 29.238,84 €
3 Educador social Indefinido 100 13/03/2023 27.622,44 €
4 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido 100 20/12/2017 23.400,00 €
5 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido 100 21/10/2017 23.695,56 €
6 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido 22,5 02/11/2023 4.850,90 €
7 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido 33 20/11/2023 6.47434 €
8 Cocinera Indefinido 71,4 25/12/2020 14.531,76 €
9 Coordinacion Indefinido 20 09/10/2006 7.673,40 €
10 Coordinacion Indefinido 20 18/09/2002 7.733,44 €
Lote 16 Vigo
% Jornada Imputada Coste Bruto anual
N° orden Categoria profesional Contrato ° al bro rafna Antigliedad 2023 (Salario +
prog Seg. Social Empr.)
1 Directora Indefinido 100 13/11/2021 36.894,80 €
2 Educadora social Indefinido 70 08/08/06 19.535,40 €
3 Educadora social Indefinido 100 18/10/2021 28.026,60 €
4 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido 100 26/06/2020 23.400,00 €
5 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido 100 29/05/2018 23.400,00 €
6 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido 22,5 02/11/2023 4.850,90 €
7 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido 33 20/11/2023 6.47434 €
8 Cocinera Indefinido 71,4 07/05/2021 14.374,56 €
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9 Coordinacion Indefinido 20 09/10/2006 7.673,40 €
10 Coordinacion Indefinido 20 18/9/2002 7.733,44 €
Lote17 Vigo
o 4 . % Jornada Imputada i~ Costelbrate énual
N° orden Categoria profesional Contrato Antigliedad 2023 (Salario +
al programa s .
eg. Social Empr.)
. Indefinido a
1 Educadora (con funciones de jornada 100% 13/10/2005 32.455,95 €
direccién)
completa
Indefinido a
2 Educadora jornada 100% 01/02/2002 29.284,81€
completa
Indefinido a
3 Educadora jornada 100% 05/04/2021 27.185,70 €
completa
Temporal a
4 Educadora jornada 100% 13/02/2023 26.963,47 €
completa
Indefinido.
5 Educadora jornada parcial 100% 24/05/2022 22.41,97 €
- 84%
Indefinido a
6 TAI - Aux. Control Educativo jornada 100% 31/08/2003 22.673,45 €
completa
Indefinido a
7 Auxiliar Técnico Educativo jornada 100% 01/06/2002 28.100,40 €
completa
Indefinido.
8 Empleada servicios domésticos jornada parcial 81% 16/11/2018 16.218,16 €
- 81%
Lote18 Vigo
Coste Bruto anual
()
N° orden Categoria profesional Contrato DI L U Antigliedad 2023 (Salario +
al programa :
Seg. Social Empr.)
: Indefinido a
1 Efjucafj,‘”a P Yon® de jornada 100% 06/11/2007 32.156,16 €
ireccion)
completa
Indefinida a
2 Educadora jornada 100% 08/03/2021 26.963,47 €
completa
Indefinido a
3 Educadora jornada 100% 22/08/2022 26.963,47 €
completa
Indefinido a
4 Educadora jornada 100% 18/03/2020 27.263,26 €
completa
Indefinido.
*5 Educadora jornada parcial - 100% 04/12/2023 224197 €
84%
Indefinido a
6 TAI - Aux. Control Educativo jornada 100% 24/03/2023 21.591,29 €
completa
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Temporal a
7 TAI - Aux. Control Educativo jornada 100% 18/07/2023 21.591,29 €
completa
Indefinido.
8 Empleada servicios domésticos jornada parcial - 100% 23/12/2013 13.094,66 €
65%
Lote 19 Vigo
a q . % Jornada Imputada i~ (LE D e.mual
N° orden Categoria profesional Contrato Antigliedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
Baja Laboral / sin
0,
1 Coordinadora Indefinido 1.7?805/?'1/5(222;5;?1? 07/05/2013 | célculo real
’ ' 27.943.44 €
0,
2 Educadora social Indefinido 100% /Completa 07/04/1995 44706.06 €
38.5hs. semana
0,
3 Educador social Indefinido 100%/Completa 03/01/2021 31.293.08 €
38.5hs. semana
- - . - 100%
4 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido 21/10/2018 26.175.58 €
38.5hs. semana
5 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido Indefinigo 10/04/2017 26.155.78 €
38.5hs. semana
Lote 20 Vigo
o G o % Jornada Imputada oo Coste Bruto ?nual
N° orden Categoria profesional Contrato Antigiiedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
0,
1 Coordinadora Indefinido 100% /Completa 16/08/2018 3475836 €
38.5hs. semana
. Baja laboral/sin
0,
2 Educadora social Indefinido 8373/;{]5852[:5:':: 01/08/2016 | calculo real
. 27.289,08 €
0,
3 Educadora social Indefinido 100%/Completa 25/11/2004 33.730.34 €
38.5hs. semana
0,
4 Educadora social Indefinido 100% /Completa 16/01/2023 31.293.08 €
38.5hs. semana
- - . . 100%
5 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido 21/04/2017 26.155.78 €
38.5hs. semana
6 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido Indefinido 10/04/2017 26.155.78 €
38.5hs. semana
7 Educadora social Indefinido 50% 05/08/2023 16.586.50 €
19.15hs a la semana U
Lote 21 Vilagarcia de Arousa
Coste Bruto anual
[
N° orden Categoria profesional Contrato O IR Antigliedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
1 Educador/a/ social /Direccion Indefinido - 189 100% 13/05/2019 35.738,91€
2 Educador/a social Indefinido - 100 100% 01/03/2022 27.590,97 €
3 Educador/a social Indefinido - 189 100% 19/07/2021 27.590,97 €
4 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido - 189 100% 12/06/2020 21.834,94 €
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5 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido - 189 100% 06/06/2020 21.834,94 €
6 Educador/a social Indefinido - 189 100% 01/03/2021 27.890,86 €
7 Auxiliar Servicios Generales Dur. Det. - 505 75% 09/12/2022 14.957,46 €
Lote 22 Ferrol
% Jornada Imputada Gt LD ST
N° orden Categoria profesional Contrato Antigliedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
1 Psicéloga-Directora Indefinido 38,96% 01/11/2017 20.501,06 €
2 Educadora social Indefinido 100% 01/05/2022 27.590,89 €
3 Educadora Social Temporal 100% 17/10/2023 27.997,32 €
4 Educadora Social Temporal 77,92% 20/06/2023 21.960,24 €
5 Educadora Social Indefinido 100% 15/06/2020 28.044,68 €
6 Trabajadora Social Indefinido 100% 28/12/2020 27.744,90 €
7 Educador Social Indefinido 100% 16/11/2020 28.044.68 €
8 Auxiliar Servicios Generales Indefinido 100,00% 20/12/2021 23.778,56 €
9 Enfermera Indefinido 22,08% 01/05/2021 6.091,50 €
10 Auxiliar Servicios Generales Indefinido 51,95% 13/10/2020 11.922,28 €
1 Integradora Social Temporal 100% 18/09/2023 24.940,02 €
Lote 23 Santiago
% Jornada Imputada G D eI
N° orden Categoria profesional Contrato Antigliedad 2023 (Salario +
al programa -
Seg. Social Empr.)
- Indefinido a
1 Educatipfl (Sggffundgpnes de jornada 100% 21/02/2022 30.656,62 €
direccion)
completa
Indefinida a
2 Educadora jornada 100% 11/12/2020 26.963,47 €
completa
Indefinido a
3 Educadora jornada 100% 10/12/2021 26.963,47 €
completa
Temporal a
4 Educadora jornada 100% 14/03/2023 26.963,47 €
completa
Indefinido.
*5 Educadora jornada parcial - 100% 01/09/2023 22.409,44 €
84%
Temporal a
6 TAI - Aux. Control Educativo jornada 100% 20/09/2022 21.591,29 €
completa
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Temporal a
7 TAI - Aux. Control Educativo jornada 100% 05/03/2022 21.591,29 €
completa
Indefinido.
8 Empleada servicios domésticos jornada parcial - 100% 11/12/2018 13.094,66 €
65%
Lote 24 Santiago
% Jornada Imputada Gt LD ST
N° orden Categoria profesional Contrato Antigliedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
1 Director Indefinido 100% 04/03/2010 37.677,36 €
2 Educador social Indefinido 100% 03/07/2013 28.035,24 €
3 Educadora social Indefinido 100% 01/01/2019 26.644,20 €
4 Educador social Indefinido 100% 01/01/2019 26.644,20 €
5 Educador social Indefinido 77,9% 23/02/2021 20.528,05 €
6 Auxiliar Control Educativo Indefinido 100% 15/05/2013 20,418.12 €
7 Auxiliar Control Educativo Indefinido 100% 16/02/2021 20.118,96 €
8 Coordinador General Indefinido 33,3% 23/05/2013 17.262,99 €
Lote 25 Burela
% Jornada Imputada Gt LD T
N° orden Categoria profesional Contrato Antigliedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
1 Directora Indefinido 100 Media jornada 24/08/2007 19.052,95 €
2 Equipo Direccién- Educador. Indefinido 189 Jornada completa 29/06/2012 54.234,09 €
3 E. Direccion-Educadora-E. Calidad | Indefinido 189 Jornada completa 18/09/2006 38.297.67 €
4 Educador social Indefinido 189 Jornada completa 15/09/2021 27.991,84 €
5 Educadora social Indefinido 100 Jornada completa 02/10/2023 27.991,84 €
6 Educadora social Temporal 410 Jornada completa 09/10/2023 27.991,84 €
7 Educador social Indefinido 100 Jornada completa 09/10/2023 27.991,84 €
8 Educadora social Temporal 405 Jornada completa 10/12/2023 27.991,84 €
9 Auxiliar C. Euc-Cuidadora Indefinido 189 Jornada completa 04/01/2016 22.011,99 €
10 Auxiliar C. Euc-Cuidadora Indefinido 189 Jornada completa 01/11/2016 22.348,47 €
1 Auxiliar C. Euc-Cuidadora Indefinido 100 Jornada completa 20/09/2023 20.415,69 €
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Lote 26 Vigo
N° orden Categoria profesional Contrato % Jornada Imputada | Antigliedad | Coste Bruto anual
al programa 2023 (Salario +
Seg. Social Empr.)
1 Directora/ Educadora social Indefinido Completa 01/10/2003 35.896,35 €
2 Educadora social Indefinido Completa 01/10/2008 28.656,96 €
3 Educadora social Indefinido Completa 19/10/2018 29.742,68 €
4 Educadora social Indefinido 31 horas semanales 01/01/2006 23.767,41 €
5 Educadora social Indefinido Completa 01/10/2004 31.549,84 €
6 Auxiliar Educativo Indefinido 35 horas semanales 22/03/2021 18.180,48 €
7 Auxiliar de Servicios Generales Indefinido Completa 01/10/2020 19.968,26 €
Lote 30 Vigo
% Jornada Imputada EosteHut el
N° orden Categoria profesional Contrato Antigiiedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
1 Auxiliar Servicios Generales Indefinido-189 100% 10/06/2019 20.42317 €
2 Educador/a social-Director/a Indefinido-189 100% 13/05/2019 38.508,81 €
3 Educador/a social Indefinido-189 100% 28/12/2020 27.590,97 €
4 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido-189 100% 22/05/2019 21.834,94 €
5 Cocinera Indefinido-100 100% 29/08/2022 20.021,21€
6 Educador/a social g’_usrégeterm'”ad 75% 09/12/2022 20.693,18 €
7 Educador/a social Indefinido-189 100% 28/11/2018 27.590,97 €
8 Auxiliar Servicios Generales Indefinido-200 86% 12/03/2015 17.334,40 €
9 Educador/a social Indefinido-189 100% 24/07/2017 28.190,75 €
10 Educador/a social Indefinido-189 100% 13/05/2019 27.590,97 €
1 Educador/a social Indefinido-189 100% 09/12/2022 27.590,97 €
- Fixo o
12 Educador/a social Discontinuo-300 100% 01/03/2022 27.590,97 €
13 Educador/a social Indefinido-200 65% 26/12/2015 18.304,24 €
14 Auxiliar Servicios Generales Indefinido-100 100% 13/02/2017 20.543,06 €
Lote 31 Fisterra
- q % Jornada Imputada g (LR DL a.lnual
N° orden Categoria profesional Contrato Antigliedad 2023 (Salario +
al programa A
Seg. Social Empr.)
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Aux. Técnico Educativa (Baja
médica desde 31/10/2022)

Educadora social

100 - Indefinido
tiempo
completo -
ordinario

189 - Indefinido
tiempo
completo -
transformacion
contrato
temporal

100%

100%

01/09/2009

01/07/2016

21.845,76 €

24.909,84 €

Cocinera

289 - Indefinido
tiempo parcial -
transformacion
contrato
temporal

89,74%

15/09/2017

16.095,74 €

Educadora social (Baja médica
desde 01/06/2022)

189 - Indefinido
tiempo
completo —
transformacion
contrato
temporal

100%

15/10/2019

24.312,84 €

Educadora social (Baja médica
desde 14/02/2023)

289 - Indefinido
tiempo parcial —
transformacion
contrato
temporal

89,74%

01/06/2020

21.818,52 €

Educadora social

289 - Indefinido
tiempo parcial -
transformacion
contrato
temporal

89,74%

03/12/2020

21.865,33 €

Educadora social

401 - Duracién
determinada
tiempo
completo

100%

21/01/2021

25.117,08 €

Educadora social

401 - Duracién
determinada
tiempo
completo

100%

16/10/2021

2237711 €

Limpiadora

289 - Indefinido
tiempo parcial —
transformacion
contrato
temporal

89,74%

20/05/2023

15.906,36 €

Lote 32 Maron

N° orden

Categoria profesional

Contrato

% Jornada Imputada
al programa

Antigliedad

Coste Bruto anual
2023 (Salario +
Seg. Social Empr.)

Educador social-director

Indefinido

Completa

01/09/2009

30.850,92 €

Educadora social

Educadora social

Educadora social

Indefinido

Indefinido

Indefinido

Completa
Completa

Completa

01/02/2014

29/04/2019

02/09/2019

30.503,93 €

29.874,83 €

29.875,37 €

Educadora social

Indefinido

Completa

02/11/2020

29.874,83 €
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6 Auxiliar de servicios Indefinido Completa 14/01/2020 21.398,84 €
7 Cocinera Indefinido 20 Horas 02/05/2012 11.443,79 €
8 Auxiliar de servicios Indefinido 20 Horas 07/03/2022 10.459,26 €
Lote 33 Mondoiiedo
% Jornada Imputada (5 LI ETEl
N° orden Categoria profesional Contrato Antigliedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
1 Directora Indefinido 100% 02/07/2020 36.778,08 €
2 Educador Social Indefinido 100% 02/07/2020 26.644,20 €
3 Educadora Social Indefinido 100% 02/07/2020 26.644,20 €
4 Educadora Social Indefinido 100% 02/07/2020 26.644,20 €
5 Educadora Social Indefinido 100% 02/07/2020 26.344,32 €
6 Educador Indefinido 100% 01/02/2021 26.344,32 €
7 Educadora Social Temporal 100% 26/04/2021 26.343,60 €
8 Gobernanta Indefinido 100% 07/07/2020 19.032,48 €
9 Auxiliar Servicios Indefinido 100% 15/07/2020 20.200,20 €
10 Auxiliar Control Educativo Indefinido 100% 24/03/2023 20.199,96 €
11 Auxiliar Control Educativo Indefinido 100% 08/05/2023 19.943,28 €
12 Coordinador General Indefinido 33,3% 25/05/2013 17.262,99 €
13 Jefa Administracion Indefinido 100% 01/07/2020 34.546,68 €
Lote 34 Chantada
% Jornada Imputada . G D Sl
N° orden Categoria profesional Contrato Antigiliedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
1 Direccién Indefinido Completa 08/08/2011 54.707,87 €
2 Educadora Indefinido Completa 02/10/1991 40.445,66 €
3 Educador Indefinido Completa 01/09/2010 3577712 €
4 Educadora Indefinido Parcial (80,51 %) 01/08/2016 32.007,99 €
5 Educadora Indefinido Completa 22/02/2022 25.686,69 €
Educadora social (baja laboral.
6 Contratacion de cobertura de Indefinido Completa 16/11/2019 33.466,16 €

personal de incapacidad temporal)
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7 Educadora Indefinido Completa 01/07/2021 32.526,99 €
8 Auxiliar educativo Indefinido Completa 04/11/2020 30.225,78 €
9 Auxiliar educativo Indefinido Completa 18/11/1996 27.239,42 €
10 Personal de cocina Indefinido Completa 13/06/2001 20.976,91 €
Lote 35 Lugo
% Jornada Imputada Gt LD ST
N° orden Categoria profesional Contrato Antigliedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
1 Direccion Pedagodgica Indefinido 100% 17/02/2018 42.815,60 €
2 Persoal Educador Indefinido 100% 01/11/1997 34.175,37 €
3 Persoal Educador Indefinido 100% 01/10/2012 32.528,94 €
Persoal Educador * Actualmente
4 estd con reducién de jornada por | Indefinido 100 % 01/07/20M 28.790,42 €
hijo a cargo.
5 Persoal Educador Indefinido 76,63 % 24/06/2021 15.452,07 €
6 Persoal Educador Indefinido 100% 20/10/2021 27.613,00 €
7 Persoal Educador Indefinido 100% 20/01/2022 27.443,56 €
8 Auxiliar Técnico educativo Noche |Indefinido 74,29 % 23/07/2009 20.248,39 €
9 Auxiliar Técnico educativo Noche | Indefinido 49,35 % 01/01/2018 13.008,36 €
10 Auxiliar Técnico Educativg Indefinido 100 % 08/11/2021 2371713 €
Noche/dia
" Persoal de Limpieza Indefinido 46,76% 01/06/2016 9.606,14 €
Lote 36 Lugo
% Jornada Imputada G D EnIE!
N° orden Categoria profesional Contrato Antigliedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
1 Directora — Educadora social Indefinido 100% 17/08/1993 44.115,00 €
2 Educadora social Indefinido 100% 07/01/1998 30.005,00 €
3 Educadora social Indefinido 100% 07/11/2005 29.126,00 €
4 Educador social Indefinido 100% 01/04/2021 27.625,00 €
5 Educadora social — Baja Médica Indefinido 100% 08/10/1996 30.027,00 €
6 Educadora social — Baja Médica Indefinido 100% 23/05/2018 27.625,00 €
7 Educador/a social Pendiente De 27.625,00 €

Contrato
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8 Veladora Indefinido 100% 15/08/2020 19.968,00 €
9 Veladora - Baja Médica Indefinido 100% 03/12/2018 19.968,00 €
10 Servicios Indefinido 70% 02/08/2012 13.563,00 €
1 Limpieza Empresa 30% 01/07/2020 13.561,00 €
12 Cocina Empresa 50% 01/07/2020 20.000,00 €
13 Cocina Empresa 50% 01/07/2020 20.000,00 €
Lote 37 Monterroso
% Jornada Imputada Eosteout e
N° orden Categoria profesional Contrato Antigiiedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
1 Directora Indefinido 100% 01/04/2011 38.046,11 €
2 Educadora social Indefinido 100% 15/11/2008 31.494,48 €
3 Educadora social Indefinido 100% 08/03/2023 26.930,08 €
4 Educadora social Indefinido 100% 18/04/2023 26.709,50€
78%
5 Educadora social Indefinido (contrato 15/10/2014 21.230,93 €
30 horas/semana)
62 %
6 Educadora social Indefinido (contrato 26/08/2023 18.575,35 €
24 horas/semana)
7 Auxiliar de Servicios Generales Indefinido 100% 01/03/2015 20.624,15 €
8 Cocinera Indefinido 100% 04/05/2022 20.339,92 €
Lote 38 Viveiro
% Jornada Imputada . (G D STl
N° orden Categoria profesional Contrato Antigiliedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
1 Directora/educadora Indefinido 100% 07/08/2016 28.606,32 €
2 Psicéloga/educadora Indefinido 100% 01/04/2006 31.396,98 €
3 Educadora social Temporal 27,2% 16/09/2023 6.521,16 €
4 Educadora social Indefinida 100% 15/05/2019 25.794,32 €
5 Educadora social Indefinida 100% 07/09/2020 27.106,20 €
6 Educadora social Indefinida 100% 02/08/2021 20.454,53 €
7 Educador social Indefinido 72,8% 04/11/2019 27.922,46 €
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8 Auxiliar educativo Indefinida 100% 01/09/2020 17.279,00 €
9 Integrador social Temporal 100% 06/11/2023 21.697,14 €
10 Integradora social Temporal 100% 06/11/2023 21.697,14 €
1 Cocinera Indefinida 100% 01/03/1999 24.239,02 €
12 Limpiadora Indefinida 100% 11/05/2010 20.498,98 €
Lote 39 Ourense
a q . % Jornada Imputada - s, QLD e.mual
N° orden Categoria profesional Contrato Antigiliedad 2023 (Salario +
al programa s .
eg. Social Empr.)
1 Educador/a social Indefinido 100% 01/07/2018 27.890,76 €
2 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido 100% 08/10/2018 23.680,80 €
Educador/a social - o
3 (Personal Ed. Tutor) Indefinido 100% 22/10/2018 29.473,56 €
4 Educador/a social Indefinido 100% 12/02/2019 42.815,88 €
(Direccion)
5 Educador/a social Indefinido 100% 14/03/2019 28.804,07 €
Educador/a social - o
6 (Personal Ed. Tutor) Indefinido 100% 15/04/2019 29.473,56 €
7 Auxiliar Técnico Educativo Indefinido 100% 08/04/2019 23.451,41 €
8 Educador/a social Indefinido 100% 22/03/2021 27.449,85 €
9 Cocifieiro/a Indefinido 100% 26/07/2021 20.02114 €
10 Educador/a social Indefinido 100% 26/02/2022 28.553,73 €
p” Outo per§qnl de Limpieza. Indefinido 100% 15/02/2022 17.643,99 €
Aux. Servicios Generales
12 Educador/a social Indefinido 100% 04/04/2022 27.656,80 €
Lote 40 Carballo
Coste Bruto anual
0,
N° orden Categoria profesional Contrato ereinesalimeutaca Antigliedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
1 Educador social-Director Técnico L”a‘iiif;rl”“' 100% 15/11/2023 34.128,48 €
2 Educadora social-Subdirectora Indefinido 100% 13/11/2023 37.613,88 €
3 Educadora social Indefinido 100% 20/07/2022 2759112 €
4 Educadora social Indefinido 100% 08/07/2018 27.890,88 €
5 Educador social Indefinido 100% 26/10/2018 27.890,88 €
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6 Educadora social Indefinido 100% 17/05/2018 27.890,88 €
7 Educadora social Indefinido 100% 17/07/2023 2759112 €
8 Educadora social Obra ou servicio 100% 26/01/2021 2759112 €
9 Educadora social Indefinido 100% 16/07/2022 2759112 €
10 Integrador social Indefinido 100% 25/04/2022 23.381,04 €
1 Integrador social Indefinido 100% 10/11/2023 21.534,96 €
12 Psicéloga Indefinido 100% 25/10/2010 31.061,64 €
13 Personal Servicios- cocina Indefinido 100% 03/01/2011 21.459,96 €
14 Personal Servicios- cocina Indefinido 100% 15/11/2021 20.021,16 €
15 Personal Servicios- cocina Indefinido 100% 01/08/2022 20.021,16 €
16 Personal’Servmlos- limpiezay Indefmldo- 100% 03/01/2020 15.535,80 €
lavanderia parcial
17 Personal,Servmlos- limpieza 'y Indeflmdo- 100% 15/11/2021 15.535,80 €
lavanderia parcial
Lote 41 Vigo
% Jornada Imputada e D eIl
N° orden Categoria profesional Contrato Antigiiedad 2023 (Salario +
al programa .
Seg. Social Empr.)
Educad ial duracion
1 ucador socia determinada 100% 08/10/2023 26.344,44 €
Auxiliar técnico educativo dugcion
2 u ucativ determinada 100% 25/06/2023 20.494,92 €
indefinido
Educad ial transformacion
3 ucador soge contrato 100% 06/04/2022 26.344,44 €
temporal
4 Portero/a indefinido 77,90% 04/07/2002 16.575,48 €
indefinido
Auxiliar técni ducati transformacion
5 uxitiar tecnico educativo contrato 100% 05/07/2019 22.551,60 €
temporal
indefinido
Educad ial transformacion
6 ucador socla contrato 100% 17/12/2018 26.644,20 €
temporal
7 Educador social indefinido 100% 01/10/2007 27.84324 €
ordinario
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Educad ial indefinido
8 ucador socla ordinario 100% 01/07/2012 30.013,80 €
9 Educador social indefinido 100% 03/07/2017 24.900,72 €
Lote 42 Sada
% Jornada Imputada Coste Bruto anual
N° orden Categoria profesional Contrato ° al bro rall')na Antigliedad 2023 (Salario +
prog Seg. Social Empr.)
1 E<Eiu§ador social -Director Indeflnldo— 100% 20/09/2004 34.308,00 €
Técnico Parcial
2 Educadora social -Subdirectora| Indefinido 100% 11/09/2013 37.796,04 €
3 Educadora social Indefinido 100% 02/03/2022 28.222,92€
4 Educadora social Indefinido 100% 01/10/2018 28.068,60 €
5 Educadora social Indefinido 100% 15/10/2018 28.068,60 €
6 Educadora social Indefinido 100% 11/10/2018 29.387,64 €
7 Educadora social Indefinido 100% 04/09/2021 28.266,48 €
8 Educadora social Indefinidgs 100% 04/09/2023 17.639,52 €
Parcial
9 Integradora social InggginicO 100% 01/10/2021 20.987,64 €
Parcial
10 Integradora social IndefiniSg 100% 03/03/2023 21.793,56 €
Parcial
1 Integrador social Indefinido 100% 04/09/2023 21.559,56 €
12 Psicéloga Indefinido 100% 14/11/2022 19.402,56 €
Parcial
13 Personal servicios Indefinido 100% 01/06/2013 20.853,48 €
14 Personal servicios :,”adri‘;?'d° - 100% 20/01/2021 9.482,04 €

* De acuerdo con lo establecido en el articulo 34 del IV Convenio colectivo estatal de reforma juvenil y proteccion de menores, serd
personal susceptible de subrogacién aquel con una antigliedad minima de cuatro meses en la fecha de la adjudicacién del concierto. En
consecuencia, esta relacion es susceptible de sufrir modificaciones, que se publicardn en cuanto se tenga conocimiento.
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